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 برای والدین  LCFFبررسی اجمالی بودجه 
 

 Twin Riversناحیه آموزشی یکپارچه  (:LEAنام سازمان آموزشی محلی )

 CDS: 34765050000000کد 

 23-2022 سال تحصیلی:

 : LEAاطلاعات تماس 

Steven Martinez 

 مدیر

 

(916) 566-1744 

و بودجه   ،ی وجوه محل  ،ی التیا  یهابودجه   ری(، ساLCFF)  ی تحت فرمول بودجه کنترل محل   ی الت ی: بودجه اکنندی م  افت یاز منابع مختلف، بودجه در  ی آموزش  ی نواح

پا  LCFFفدرال. بودجه   نام بودجه  -  ی و بودجه اضاف  LEAهمه    یاز بودجه برا  یاهیشامل سطح  نام    بر اساس ثبت   LEAبه    -و تراکم«    ی لی»تکم  یهابه 

 .  شودی آموزان کم درآمد( مو دانش  ی سیزبان آموزان انگل ،ی بالا )نوجوانان تحت سرپرست یازهایآموزان با ن دانش
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 23-2022بررسی اجمالی بودجه برای سال تحصیلی 
 

 
 دهد که انتظار دارد در سال آینده از همه منابع دریافت کند. را نشان می  Twin Riversاین نمودار کل درآمد هدف عمومی ناحیه آموزشی یکپارچه 

 
آن   303,494,279است که $ Twin Rivers $507,694,757شده برای ناحیه آموزشی یکپارچه بینی کل درآمد پیش متن نمودار بالا به شرح زیر است:

وجوه فدرال است.  از  113,497,659وجوه محلی و $ 5,192,913های ایالتی، $دلار سایر بودجه 85,509,906 ،(LCFF)فرمول بودجه کنترل محلی 

آموزان با نیازهای بالا )نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و  بر اساس ثبت نام دانش LCFF، $80,246,419وجوه   $303,494,279

 شود. آموزان کم درآمد( تأمین می دانش
  

 درآمد پیش بینی شده از منبع وجوه

تمام وجوه فدرال، 

$113,497,659 ،22% 

تمام سایر وجوه دولتی، 

$85,509,906  ،17٪ 

 ،LCFFکل وجوه 
$303,494,279 60% 

 ،LCFFتمام سایر وجوه 
$223,247,860 ، 44% 

های تکمیلی و تراکم بودجه

LCFF ،

$80,246,419  ، 
16% 
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 برای والدین LCFFبررسی اجمالی بودجه 
 

LCFF ن،ی با والد  دیبا ی آموزش ی . در عوض، نواحددهی م یشتر یانعطاف ب ی در مورد نحوه استفاده از بودجه دولت  یریگ میدر تصم ی آموزش ی به نواح 

خدمت به   یرابودجه ب ن ی چگونه از ا دهدی کنند که نشان م نیتدو  (LCAP) ی محل یی طرح کنترل و پاسخگو  کیکنند تا  یآموزان و جامعه همکاردانش ان،یمرب

  .آموزان استفاده خواهند کرددانش
 

 
  ن ی. اکندی در نظر دارد، ارائه م 23-2022 ی لیسال تحص یبرا Twin Rivers کپارچهی  ی آموزش هیکه ناح یانهیهز زان یکوتاه از م یانمودار خلاصه ن یا

 گره خورده است.  LCAPشده در  یزیرکه چه مقدار از کل بودجه به اقدامات و خدمات برنامه دهدی نشان م

 
از   هزینه کند. 506,304,005، $23-2022لی قصد دارد برای سال تحصی Twin Riversناحیه آموزشی یکپارچه  متن نمودار فوق به شرح زیر است:

ای که در های بودجههزینه لحاظ نشده است. LCAPدر   172,931,386شود و $مربوط می  LCAPبه اقدامات/خدمات در   333,372,619این مبلغ، $

LCAP  شود: لحاظ نشده است برای موارد زیر استفاده می 

 

 
های دسته بندی شده  ذکر نشده است عمدتاً برنامه LCAPای که در مخارج بودجه است.  TRUSDی ٪ از مخارج بودجه عموم66شامل  LCAPاقدامات 

 فدرال و ایالتی هستند.       

 
 

برای سال تحصیلی   LCAPآموزان با نیازهای بالا در  افزایش یا بهبود خدمات برای دانش 
2022-23 

 
آموزان  ، زبان   ی نام نوجوانان تحت سرپرستبر اساس ثبت   80,246,419که $  کندی م  ی نی بشیپ  Twin Rivers  کپارچهی  ی آموزش  هی، ناح23-2022  یهادر سال 

  یازهایبا ن  آموزان انشد  یبهبود خدمات برا   ای  شینحوه افزا  دیبا   Twin Rivers  کپارچهی  ی آموزش  هیخواهد کرد. ناح  افت یدرآمد درآموزان کمو دانش  ی سیانگل

 کند.   نهی، هزLCAPطبق شرح    ازها،ین  ن یرفع ا  یرا برا  80,246,929قصد دارد $  Twin Rivers  کپارچهی  ی آموزش  هیشرح دهد. ناح  LCAPبالا را در  

 
  

های بودجه مجموع هزینه

عمومی معین شده، 

$506,304,005 

های بودجه کل هزینه

 ،LCAPبندی شده در 
$333,372,619 

$ 600,000,000 

$ 500,000,000 

$ 400,000,000 

$ 300,000,000 

$ 200,000,000 

$ 100,000,000 

$ 0 

 

 LCAPهای بودجه بندی شده در هزینه
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 برای والدین LCFFبررسی اجمالی بودجه 
 

 22-2021آموزان با نیازهای بالا در سال  آخرین اخبار درباره خدمات افزایش یا بهبود یافته برای دانش

 
را برای اقدامات و خدماتی در راستای افزایش یا بهبود خدمات برای   LCAPدر  Twin Riversاین نمودار بودجه سال گذشته ناحیه آموزشی یکپارچه 

کند که برای اقدامات و خدمات در راستای افزایش یا بهبود  مقایسه می  Twin Riversآموزان با نیازهای بالا با بودجه تخمینی ناحیه آموزشی یکپارچه دانش

 رف کرده است.آموزان با نیازهای بالا در سال جاری صخدمات برای دانش

 
اقدامات  یبودجه براTwin Rivers  $68,818,179 کپارچهی ی آموزش هیناح LCAP، 22-2021است: در سال  ریمتن نمودار فوق به شرح ز

در واقع   Twin Rivers کپارچهی ی آموزش هیبالا اختصاص داد. ناح  یازهایآموزان با ندانش یبهبود خدمات برا ای شی افزا یشده در راستا یزیربرنامه

 کرد.  نه یهز 22-2021 یهابالا در سال  یازهایآموزان با ندانش یبهبود خدمات برا ای شیافزا یدر راستا  ی اقدامات یبرا $79,251,481

 
به روز  S/Cمیلیون )کل  11را حدود $  S/C Twin Riversشامل وجوه تراکم جدید اضافی بود که بودجه  22-2021های بودجه نهایی ایالتی برای سال

 افزایش داد. LCAPریزی شده میلیون( از بودجه اولیه برنامه 79.2شده = $
 

$68,818,179 

$79,251,481 

 آموزان با نیازهای بالاافزایش یا بهبود خدمات برای دانش های سال قبل:هزینه

های بودجه شده برای مجموع هزینه

 LCAPآموزان با نیازهای بالا در دانش

آموزان با های واقعی برای دانشهزینه

 LCAPنیازهای بالا در 

$ 100,000,000 $ 80,000,000 $ 60,000,000 $ 40,000,000 $ 20,000,000 $ 0 
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 2021-22الحاقیه تغییرات سالانه در طرح کنترل و پاسخگویی محلی 
 

 تلفن  و ایمیل پاسخگویی  مسئول عنوان و نام (LEA) محلی آموزشی سازمان نام

 Twin Rivers Travis Burke یکپارچه آموزشی  ناحیه
 انطباق  و  مشترک، آموزشی  برنامه  ویژه، پروژه مدیر

travis.burke@twinriversusd.org  
9565661600 

 

آموزان، از دانش تیحما یبرا( LEAs) یمحل یآموزش یهاسازمان یدر بودجه برا یقابل توجه شیو فدرال، افزا   یالتیا یاقدامات امداد ری، و سا2021در سال   کایقانون طرح نجات فدرال آمر  ا، یفرن یکال 22-2021قانون بودجه  

و همکاران  ینهاد حاکم محل ای  ئتیبه ه  کبارهیسالانه   میگزارش ن کی ریآموزان فراهم کرده است. گزارش زآموزش از راه دور بر دانش راتیو پرداختن به تأث COVID-19 یریگاز همه یمعلمان، کارکنان و جوامع آنها در بهبود

 است.  نیقوان نی ا  یرامرتبط با مشارکت و اج یآموزش

 
 

 نشده گنجانده( LCAP) 21-2020 پاسخگویی و محلی کنترل  طرح در  که 2021 سال بودجه قانون طریق از شده ارائه بودجه از  استفاده مورد در را خود آموزشی  همکاران LEA که زمانی و  چگونگی شرح
 .بدهد مشارکت دارد قصد یا داده مشارکت است،

 

 

 

 روند مشارکت: 

 
 های زیر مشارکت داده شدند:و جلسات نظرسنجی به روش ThoughtExchangeهای همکاران آموزشی با استفاده از نظرسنجی

 
 نظرسنجی ایمیلی/پیامکی 

 جلسات مجازی

 های مشورتی ثابت جلسات حضوری با گروه

 های غیررسمی/جلسات پرسش و پاسخ مصاحبه

 کننده جلسات با واحدهای مذاکره

 
  ESSER IIIخود، از نظرات ارائه شده در جلساتی که بر  ESSER IIIبرای انجام آگاهانه اقدامات در طرح  ماهانه برگزار شدند.های مشارکت همکاران آموزشی حداقل از آغاز ماه اوت، فعالیت

های جامعه ما مورد اولویتهای متعددی در در همه جلسات دیدگاه و نظرات ارائه شده در مورد موضوعات مرتبط با سال تحصیلی جاری، استفاده کردیم. LCAPمتمرکز بودند و همچنین نظرات 

 در زیر فهرستی از جلسات برگزار شده به تفکیک ماه قید شده است:  های هدف بودیم.های اجتماعی آزاد و جلسات نظرسنجی گروهما میزبان انجمن ارائه شد.
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 اوت:

 آموزان ارسال شدند کلیه والدین، کارکنان و دانش نظرسنجی در سطح ناحیه: اوت: 18

 LCAPو  ESSERها برای اقدامات اولویت نظرات مدیریت منطقه؟: اوت: 18

 نظرات اداره تعامل خانواده و جامعه اوت: 7

 
 سپتامبر:

 ESSER IIIارسال نظرسنجی در سطح ناحیه  سپتامبر: 2

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 2

 CSEA ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 13

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 14

 ISLT ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 15

 TRUE ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 21

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 23

 
 اکتبر: 

 ESSER IIIارائه هیئت  اکتبر: 5

 DELACنظرات  اکتبر: 7

 ؟  های مدارس.در وب سایت  SPSAو  LCAPانتشار نظرسنجی  اکتبر: 15

 نظرات کابینه اجرایی  LCAP اکتبر: 25

 
 

 نوامبر: 

 LCAPدر رابطه با  ISLTنظرات تیم  نوامبر: 1

 DELACنظرات  نوامبر: 4

 مشاوره والدین آفریقایی آمریکایی  نوامبر: 9

 بازبینی سالانه اداره؟ نوامبر: 29

 
 دسامبر:

 نظرات واقعی دسامبر: 6

 نظرات رئیس مدرسه دسامبر: 7

 آموزی مدیران؟دانشنظرات مشورتی  دسامبر: 9

 انجمن LCAPانجمن  دسامبر: 9

 دسامبر جلسه مشورتی والدین آفریقایی آمریکایی  14

 CSEA LCAPنظرات  دسامبر: 16

 
 

 ژانویه:



 

 

 130از  7صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23یی کنترل محلی طرح پاسخگو

 در سطح ناحیه،  LCAP ThoughtExchange فوریه: 28ژانویه تا  3

 در مرکز   ThoughtExchangeهای ارائه  فوریه: 28ژانویه تا  3

 لار گفتگوی انجمنتا ژانویه: 20

 مشاوره با والدین مدیریت  ژانویه: 27

 نظرات کمیته مشورتی بودجه ژانویه: 27

 

 

 

  
 

 نام  ثبت آمار که کنندمی  ارائه مدرسه  محیط در آموزاندانش  به  را مستقیمی خدمات که کارکنانی تعداد افزایش  برای دریافتی تکمیلی تراکم افزوده بودجه از  استفاده برای آن قصد یا LEA استفاده نحوه شرح
 .است درصد 55 از بیش آن سرپرستی تحت نوجوانان یا/و انگلیسی آموزان زبان درآمد، کم آموزاندانش

 

 

 

Twin Rivers کند که از سهمیه کلاس کمتر از سقف اندازه کلاس تعریف شده در کتابچه راهنمای کارکنان مورد تأیید هیئت مدیره ما که از بودجه تراکم تکمیلی برای حفظ تعداد کارکنان استفاده می

 کند. شود، پشتیبانی میسالانه به روز می

 

 

  
 

 بر دور راه  از آموزش تأثیرات و  COVID-19 گیریهمه  از پس  بهبودی از حمایت  هدف  با فدرال یکباره دریافتی بودجه از  استفاده برای را خود  آموزشی همکاران LEA که زمانی و چگونگی از شرحی
 .داد مشارکت آموزان،دانش

 

 

 

 

 های زیر مشارکت داده شدند:و جلسات نظرسنجی به روش ThoughtExchangeهای همکاران آموزشی با استفاده از نظرسنجی

 
 نظرسنجی ایمیلی/پیامکی 

 جلسات مجازی

 های مشورتی ثابت جلسات حضوری با گروه

 های غیررسمی/جلسات پرسش و پاسخ مصاحبه

 کننده جلسات با واحدهای مذاکره

 
های  بندیخود، از نظرات ارائه شده در جلساتی که بر دسته  ESSER IIIبرای انجام آگاهانه اقدامات در طرح  های مشارکت همکاران آموزشی حداقل ماهانه برگزار شدند.اوت، فعالیت از آغاز ماه

ESSER III .لیستی از تاریخ و شرکای مربوطه در زیر قید شده است: متمرکز بودند، استفاده کردیم 
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 :اوت

 آموزان ارسال شدند کلیه والدین، کارکنان و دانش نظرسنجی در سطح ناحیه: اوت: 18

 LCAPو  ESSERها برای اقدامات اولویت نظرات مدیریت منطقه؟: اوت: 18

 نظرات اداره تعامل خانواده و جامعه اوت: 7

 
 سپتامبر:

 ESSER IIIارسال نظرسنجی در سطح ناحیه  سپتامبر: 2

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 2

 CSEA ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 13

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 14

 ISLT ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 15

 TRUE ESSER IIIنظرات  سپتامبر: 21

 ESSER IIIنظرات جامعه  سپتامبر: 23

 
 اکتبر: 

 ESSER IIIائه هیئت ار اکتبر: 5

 
 

 

 

  
 

 .طرح اجرای طول در شده تجربه هایچالش  و هاموفقیت  و  متوسطه، و ابتدایی مدارس  اضطراری امداد هایهزینه طرح و آمریکا نجات  طرح  فدرال قانون  LEA اجرای  نحوه شرح
 

 

 

 HVACهای بزرگ مانند ارتقاء واحدهای پروژه است.های ما برای فراهم کردن مدارس ایمن، تمیز و مدرن تخصیص داده شده برای حمایت از بهبود مراکز و سیستم ESSER IIIو  ARPبودجه 

های موجود برای علاوه بر این، فضاهایی برای افزایش صندلی  های آموزشی تمیز و راحت را فراهم کند.بخشد تا محیطهای با هوای مطبوع را بهبود می)تهویه مطبوع( مدارس ما، تصفیه هوا و کلاس

های بیشتر در فضای باز باعث امکان انجام فعالیت شود.هایی برای صرف غذا در فضای باز و فضاهای آموزش در محیط باز میاین فضاها شامل سازه ت.صرف وعده غذایی در نظر گرفته شده اس

کارکنان بیشتر برای پشتیبانی   کاهد.ویروسی و باکتریایی میهای کند و از گسترش عفونتگذاری اجتماعی و گردش هوای طبیعی را نیز فراهم میشود، اما امکان فاصله آموزان میارتقای سلامت دانش

های پر بیشتر، ایستگاه PPEبودجه  ها با تأمین مالی آنها از طریق این منبع اضافه شده است. از فناوری افزایش یافته، منابع انسانی، کارکنان پرستاری و خدمات بهداشت روان و همچنین حفظ سمت

 )و مشکلات بهداشتی متعاقب آن( تأمین شده است. COVIDهای بهبود یافته در راستای کاهش ویروس برای ایجاد سیستم COVIDرودی/خروجی، و تیم ردیابی تماس کردن بطری آب، حصارهای و 
 اداره عدالت ایجاد شد و یک مدیر و یک هماهنگ کننده مسئول آن است. تر استفاده شده است.هایی برای ارائه خدمات عادلانهاین بودجه همچنین به منظور رسیدگی به ضعف یادگیری و توسعه سیستم

های آموزشی با دوز بالا، معلمان ریزی شده است که شامل کارشناسان خواندن، رابطان جامعه، سیستمای برای این موارد برنامهخدمات مداخله  ها آغاز شده است.ما در دبیرستان MTSSترویج برنامه 

مشاوران بیشتری به  اند.های بهبود زمان ناهار در مراکز گسترش یافتهو برنامه VAPAهایی مانند علاوه بر این، برنامه شود.وزان و افزایش دسترسی به مواد آموزشی تکمیلی میآمپشتیبان دانش

، COVIDهای مرکز برای کاهش ای به هر مرکز به منظور بهبود سیستمبه مراکز، بودجهبه منظور ارائه بهترین خدمات  ادامه خواهند داشت. LCAPاند و در ما اضافه شده K-8مدارس ابتدایی و 

 آموزان اضافه شده است.تسهیلات بهداشتی و نظافتی و ارائه مداخلات علمی و ترویجی به دانش
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محدود  ESSER IIIو بودجه  کندیرا اجرا م ELOو  ESSER IIنطقه ما عمدتاً بودجه مرحله، م نی. در اگذردیطرح م نیا نیاست که از تدو یکه تاکنون با اجرا وجود دارد، مدت زمان یچالش

از هستند و پس  یقبل یهااز برنامه یاقدامات ESSER IIIاز اقدامات در طرح  یاریاند. بسآغاز شده  یجار یهااست که به عنوان برنامه ییهابه ادامه برنامه لیتما لیدر درجه اول به دل نینشده است. ا

صادق   ز ین مانکارانیپ منطقه و با  یخال یهاسمت لیامر در مورد تکم نی بوده است. ا یانسان یرویچالش ن نیترها، بزرگپروژه نیاز ا یاریبس ی. براافتیادامه خواهند  LCAP قیاعتبار از طر انیپا

 . شودیها ماز اقدامات ذکر شده در برنامه یاریبس شرفتیهمچنان مانع پ COVID-19 یو موارد ابتلا هاهیاست. سو

 
 زیآغاز شده و تابستان امسال ن لاتیتسه یبهساز یهادر مراکز شده است. پروژه یریادگی طیرا به همراه داشته است و منجر به بهبود شرا یاهیاول تیبه مرکز موفق   ESSER IIIبودجه  صیتخص

 ادامه خواهد داشت. 

 

 

 

  
 

 همراستا LEA 22-2021 سالانه رسانی روز  به و  LCAP با و باشد داشته مطابقت  اجرا  قابل  هایبرنامه با که ایشیوه  به 22-2021 تحصیلی سال برای خود دریافتی مالی منابع از LEA استفاده نحوه شرح
 .باشد

 

 

  LCAPدریافت اهداف  Twin Riversهای فعلی و نظرات همکاران آموزشی، پس از بررسی داده فعلی است. LCAPگنجانده شده است، بهبود اقدامات  ESSER IIIبیشتر اقداماتی که در طرح 

ای حرفه سلامت روان با کمک مالی به مشاوران، روانشناسان و توسعه  ما را افزایش داد.  LCAPنیاز به تقویت بسیاری از اقدامات در  COVID-19شرایط  موجود و نیازهای فعلی ما همسو هستند.

های مربوط به سلامت و ایمنی افزایش یافت و  نگرانی ادامه یافت. LCAPآغاز شده است، مورد توجه قرار گرفت، اما در پایان دوره بودجه، با بودجه   ESSER IIIدیگر برای کارکنانی که با بودجه 

بهبود پیشرفت  ادامه خواهند یافت. LCAPافزایش یافتند و طبق ارزیابی نیازها در پایان دوره کمک هزینه در  ESSER IIIکارکنان پرستاری، تعمیرات تأسیسات و کارکنان پشتیبانی ایمنی با بودجه 

مات جاری ما در نتیجه، بسیاری از اقدا گیری به شدت تحت الشعاع قرار گرفتند.ما وجود دارد، در طول شروع همه LCAPتحصیلی، آب و هوا و فرهنگ و اهداف کالج و آمادگی شغلی که در 

ها و نیازسنجی سالانه در طول به روز این اقدامات با نرخی مطابق با بررسی داده های یادگیری گسترده.ای و فرصتافزایش یافت، مانند: خدمات آموزشی، راهنمایی، مربیگری آموزشی، توسعه حرفه 

آغاز شده است و در  ESSERو  ARPآموزان دارای معلولیت با بودجه تر و خدمت رسانی بهتر به دانشمات عادلانهایجاد اقدامات جدید برای ارائه خد ادامه خواهد یافت. LCAPرسانی سالانه 

 ادامه خواهد یافت. LCAPپایان دوره بودجه در 

 
به مراقبت و  ازیتداوم ن یاقدامات برا نیبود. ا یافزارنرم یهابه انجمن ما و برنامه یکارآموز یآموز، دسترسهر دانش یبرا Chromebookبا »طرح تداوم خدمات« آغاز شد و شامل  یبهبود فناور

ه ب منی از »طرح بازگشت ا یبه عنوان بخش یو مواد بهداشت PPEمانند  یلوازم ن،ی. علاوه بر اشوندیم  اندهگنج شود،یم یمنابع مال ریو سا LCAPکه شامل  ندهیدارند و در اقلام بودجه آ ینگهدار

 مطابقت دارند.    زیو تم منیا لاتیارائه تسه یما برا LCAPاقدامات با هدف  نی. اافتیشد و بنا به ضرورت ادامه خواهد  یداریو تداوم خدمات« خر یآموزش حضور

 
همسو  LCAPی، نیازی به تأمین مالی مداوم ندارند، بلکه با اهداف های حصارکشی برای بهبود ایمنی ورودی و خروجباره ما، مانند ارتقاء سیستم تهویه مطبوع و سازهبسیاری از خریدهای یک

 هستند. 
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 22– 2021های الحاقیه تغییرات سالانه در طرح کنترل و پاسخگویی محلی دستورالعمل
 

 
( یا COE، لطفاً با اداره آموزش و پرورش منطقه ) 22-2021 (LCAP) برای طرح پرسش بیشتر یا دریافت کمک فنی مربوط به تکمیل الحاقیه تغییرات سالانه در طرح کنترل و پاسخگویی محلی 

 تماس بگیرید.  lcff@cde.ca.govیا از طریق ایمیل به آدرس  0809-319-916به شماره  (،CDEهای آژانس محلی اداره آموزش و پرورش کالیفرنیا ) دفتر پشتیبانی سامانه
 
 

 مقدمه

 

 

( LEAsهای آموزشی محلی )فدرال، افزایش قابل توجهی در بودجه برای سازمان، و سایر اقدامات امدادی ایالتی و 2021کالیفرنیا، قانون طرح نجات فدرال آمریکا در سال  22-2021قانون بودجه 

( لایحه e)124بخش  آموزان فراهم کرده است.و پرداختن به تأثیرات آموزش از راه دور بر دانش COVID-19گیری آموزان، معلمان، کارکنان و جوامع آنها در بهبودی از همهبرای حمایت از دانش

و بررسی اجمالی  LCAP 22-2021، آخرین اخبار را درباره تغییرات سالانه  LEAریزی شده منظم با حضور هیئت مدیره یا بدنه کند تا در یک جلسه برنامهرا ملزم می LEA، مجمع عمومی 130

 لحاظ کند:باید تمام موارد زیر را  LEAدر این جلسه،   ارائه کنند. 2022فوریه   28بودجه برای والدین را تاریخ یا قبل از 

 (؛22–2021)الحاقیه   LCAP 2021-22الحاقیه تغییرات سالانه  •

 ؛ و LCAP 2021-22های نتایج نیم سال مربوط به معیارهای شناسایی شده در تمام داده •

 . LCAP 2021–22شده در سازی در مورد همه اقدامات شناساییها و پیادههای نیم سال هزینهداده  •

پذیری را دارد تا این اطلاعات را به بهترین وجه مناسب با بافت محلی ارائه کند، مشروط بر اینکه  این انعطاف LEAسازی، ها و پیادهدر هنگام گزارش داده نیم سال موجود مربوط به نتایج، هزینه

 در دسترس باشد. معنادار و  LEAمختصر باشد و حاوی میزانی از جزئیات باشد که برای همکاران آموزشی 

 گنجانده شود: LCAPشود و باید به شرح زیر در برای اهداف اتخاذ، بررسی و تصویب در نظر گرفته می LCAP 2022-23بخشی از  2021-22الحاقیه 

 برای والدین  23– 2022بررسی اجمالی بودجه  •

 22– 2021الحاقیه  •

• LCAP 2022-23 

 LCAP 2022-23جداول اقدام برای   •

 LCAPالگوی های دستورالعمل •

 
 

 ارائه خواهد شد.   LCAP 2022–23 LEAبرای بررسی و تصویب به عنوان بخشی از  22–2021به این ترتیب، الحاقیه 

 
 

 هادستورالعمل 

وی میزانی از جزئیات باشد که برای همکاران  های مختصری ارائه دهند که حاپاسخ  ها باید تا حد امکان عملی، LEAها، در پاسخ به این درخواست در صورت لزوم به دستورات زیر پاسخ دهید.

 و عموم مردم معنادار و قابل دسترسی باشد و باید، تا حد امکان از زبانی استفاده کنند که برای والدین قابل درک و در دسترس باشد. LEAآموزشی 

 

 

mailto:lcff@cde.ca.gov
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ریزی کند به اطلاعات ارائه شده در سایر اسناد برنامهکه انتخاب می LEA ریزی انعطاف پذیر است.امهنسبت به اطلاعات مرجع ارائه شده در سایر اسناد برن LEAها، در پاسخ به این درخواست 

 رح را مشخص کند.ارجاع دهد، باید طرح)های( مورد ارجاع، محل قرارگیری طرح)ها( )مانند پیوند به یک صفحه وب(، و محل قرارگیری اطلاعات مورد ارجاع در ط

 

 

 (LCAPکه در طرح کنترل محلی و پاسخگویی )  2021استفاده از بودجه ارائه شده از طریق قانون بودجه سال خود را در مورد  همکاران آموزشی LEAنگی و زمانی که چگو شرح » :1درخواست 
 « گنجانده نشده است، مشارکت داده یا قصد دارد مشارکت بدهد.  2020-21

 

 

ای را از طریق قانون بودجه  LEAاگر  شود و تا چه حد آن وجوه گنجانده شده است، انعطاف پذیری دارند.گنجانده می LCAPها در تصمیم گیری در مورد اینکه چه وجوهی در  LEAبه طور کلی، 

گنجانده نشده بودند شناسایی کرده و شرحی از نحوه مشارکت دادن   LCAPرا که در  2021خود گنجانده بود، وجوه ارائه شده در قانون بودجه  LCAPولاً در دریافت کرد که معم 2021بودجه 

 دهید. ارائه را شرح این ،گنجاند خود 22- 2021 اتخاذی LCAP در را  اجرا قابل وجوه LEA یک اگر در استفاده از وجوه ارائه کنید. LEAهمکاران آموزشی تجاری 

 

 

کنند که  آموزان در محیط مدرسه ارائه میاز بودجه تراکم تکمیلی دریافتی برای افزایش تعداد کارکنانی که خدمات مستقیمی را به دانش یا قصد آن برای استفاده LEAشرح نحوه استفاده » :2درخواست 
 « درصد است. 55لیسی و/یا نوجوانان تحت سرپرستی آن بیش از آموزان کم درآمد، زبان آموزان انگ آمار ثبت نام دانش

 

 

 کند، این شرح را ارائه دهید. یا بودجه تراکم تکمیلی دریافت نمی بودجه تراکم LEAاگر 

 

 

اصلاحیه مربوطه، برای افزایش تعداد کارکنان دارای گواهینامه،   کالیفرنیا، و قانون آموزش 42238.02یا قصد آن برای استفاده از بودجه تراکم تکمیلی دریافتی مطابق با بخش  LEAنحوه استفاده 

کنند، در مقایسه با مدارسی آموز غیرتکراری ارائه می نام دانشدرصد ثبت 55آموزان در محیط مدرسه با بیش از کارکنان منتخب، یا هر دو، از جمله کارکنان نگهبانی، که خدمات مستقیمی را به دانش

 است، شرح دهید. درصد  55آموزان غیرتکراری برابر یا کمتر از نام دانشکه ثبت

 

 

درصد است،  55آموزان غیرتکراری که بیش از ای با تعداد ثبت نام دانشآموزان در مدرسه در صورتی که بودجه افزوده تراکم تکمیلی برای افزایش تعداد کارکنان ارائه دهنده خدمات مستقیم به دانش

  55آموزان غیرتکراری که بیش از نام دانشای با تعداد ثبتآموزان در مدرسه کند که خدمات مستقیمی را به دانشچگونه از بودجه برای حفظ کارکنانی استفاده می LEAکه  کافی نیست، شرح دهید

 کنند.درصد است، ارائه می 

 

 

و تأثیرات  COVID-19گیری ودجه دریافتی یکباره فدرال با هدف حمایت از بهبودی پس از همهبرای استفاده از ب همکاران آموزشی خود را LEAشرحی از چگونگی و زمانی که » :3درخواست 
 « آموزان، مشارکت داد.آموزش از راه دور بر دانش

 

 

 کرد، این شرح را ارائه دهید. آموزان را دریافت نو تأثیرات آموزش از راه دور بر دانش COVID-19بودجه یکباره فدرال برای حمایت از بهبودی پس از همه گیری  LEAاگر 
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و تأثیرات آموزش از راه دور  COVID-19گیری خود را برای استفاده از بودجه دریافتی یکباره فدرال با هدف حمایت از بهبودی پس از همه همکاران آموزشیچگونه و چه زمانی  LEAشرح دهید 

( برای مشاهده فهرستی از بودجه امدادی https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) COVID-19مدادیصفحه وب برگ خلاصه بودجه ابه  آموزان، مشارکت داد.بر دانش

19-COVID  أمین مالی محرک فدرال صفحه وب تو (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/.برای اطلاعات بیشتر در مورد این وجوه مراجعه کنید )LEA   ملزم به شرح مشارکتی نیست که در

 طه با بودجه دولتی صورت گرفته است.راب

 

 

 های تجربه شده در طول اجرای طرح.«ها و چالشهای امداد اضطراری مدارس ابتدایی و متوسطه، و موفقیتقانون فدرال طرح نجات آمریکا و طرح هزینه LEA»شرح نحوه اجرای  :4درخواست 

 

 

 ارائه دهید.  کند، این شرح رارا دریافت نمی ESSER IIIبودجه  LEAاگر 

 

 

ملزم شده است و اجرای   2021آموزان، مربیان و سایر کارکنان و تضمین تداوم خدمات، همانطور که در قانون طرح نجات فدرال آمریکا در سال برای حفظ سلامت و ایمنی دانش LEAهای تلاش

 ها را شرح دهید.ها و چالشوز، شامل موفقیت( تا به امرESSERهای امداد اضطراری مدارس ابتدایی و متوسطه فدرال )طرح هزینه

 

 

و به روز رسانی سالانه  LCAPهای قابل اجرا مطابقت داشته باشد و با ای که با برنامهبه شیوه 22-2021از منابع مالی دریافتی خود برای سال تحصیلی  LEA»شرح نحوه استفاده  :5درخواست 

LEA 2021 -22 ».همراستا باشد 

 

 

برای   را به طور خلاصه شرح دهید.  LCAP 2021-22 LEAهای جاری هم راستا با حبرای اجرای الزامات طر 22-2021از منابع مالی دریافتی خود برای سال تحصیلی  LEAنحوه استفاده 

 است.  ESSER IIIهای های جاری« شامل طرح بازگشت ایمن به آموزش حضوری و تداوم خدمات و طرح هزینهاهداف پاسخگویی به این درخواست، »طرح

 

 

 سازمان آموزش و پرورش کالیفرنیا 

 

 2021نوامبر 

 

https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp
https://www.cde.ca.gov/fg/cr/
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 طرح پاسخگویی و کنترل محلی 
 

 کند. می( از این الگو پیروی LCAPدستورالعمل تکمیل طرح کنترل و پاسخگویی محلی )

 

 تلفن و ایمیل پاسخگویی  مسئول  عنوان و نام (LEA) محلی آموزشی  سازمان نام

  Twin Rivers  Steven Martinez یکپارچه آموزشی  ناحیه
 مدیر

steve.martinez@twinriversusd.org  
(916) 566-1744 

 

 [ 2022-23خلاصه طرح ] 
 

 اطلاعات کلی
 

 قابل اجرا است.  LEA، که در 12های مهدکودک انتقالی تا پایه آموزان آن در کلاس ، مدارس آن، و دانشLEAشرح 
 

 شغلی، آمادگی و کالج به رفتن آمادگی با آموزاندانش همه که شود حاصل اطمینان تا دارد آموزدانش هر موفقیت مسیر به نسبت ناپذیر  تزلزل تعهدی Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه
 بیش به ما .کنیممی خدمت بزرگسالان آموزش و دوازدهم پایه تا مهدکودک پیش مقاطع در که هستیم کالیفرنیا در بزرگ دولتی مدرسه سیستم هفتمین و بیست ما امروز  .شوندمی التحصیل فارغ
 کارمند کالیفرنیا، 2011 سال معلم که ماست افتخار باعث  .کنندمی صحبت مختلف زبان 47 به که هستند هاییخانواده از که کنیممی خدمت  ساکرامنتو کانتی شمال در آموزدانش  23000 از

 .شدند انتخاب ما کارمند 3000 میان از ،2021 و 2020 ،2001 هایسال در ساکرامنتو کانتی سال معلم و 2021 و 2020 ،2010 هایسال در  کالیفرنیا مدرسه سال منتخب
 

Twin Rivers جوامع شامل که دهدمی پوشش را مربع  مایل 82 مساحت به ایمنطقه Arden Fair، Del Paso Heights، Dos Rios، Elverta, Foothill Farms، 

Gardenland، McClellan Park، Natomas، Northgate، North Highlands، North Sacramento، Robla، Rio Linda و Woodlake شودمی. 
 

 .روزانه العاده خارق دستاوردهای راستای در آموزدانش هر به بخشیدن الهام :رسالت
 

 .کندمی آماده زندگی و شغل کالج، در موفقیت  برای را آموزاندانش که  فعال و قدرتمند یادگیری بر ناپذیر  تزلزل تمرکز :انداز چشم

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#PlanSummary
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#generalinformation
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 :انگلیسی آموزان زبان

 انگلیسی آموزان زبان 23.5% •

 زبان  47 گویشور •

 
 :آموزانانشد شناسیجمعیت

 لاتین / لاتین آمریکای بومی 46.7٪ •

 قفقازی  17.5% •

 آمریکایی  آفریقایی 13.9٪ •

 آسیایی  11.4% •

 رگه چند یا دو 5.1٪ •

 آرام اقیانوس جزایر بومی 1.6٪ •

 آمریکا  بومیان 0.7٪ •

 
 :مدارس

 ابتدایی مدرسه 27 •

 اول متوسطه 5 •

 دوم  متوسطه 4 •

 مرکز  7 در فعالیت با امنایی هیئت مدرسه 3 •

 (Continuation High School) مستمر دبیرستان 2 •

 استثنایی  آموزش مدرسه 1 •

 خودآموز  K-12 مدرسه 1 •

 بزرگسالان  آموزش برنامه 1 •

 دبستانی پیش  مرکز 18 •

 
 :افتخارات

 (امنایی  هیئت مراکز استثنای به) ٪83.9 :التحصیلی فارغ نرخ •

 2022 کالیفرنیا محوری تمرین جایزه •

 Find 'Em پروژه برای 2017 کالیفرنیا مدرسه هایهیئت انجمن طلایی زنگ  جایزه •

 2022 سال در آمریکا جامعه رهبران و کار، خانواده، استاد مشاور جایزه •

 طلایی  روبان با مدرسه هشت •

 (2021 ،2020) ممتاز مدرسه دو •
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 (40) کشور در مدارس برقی اتوبوس کاراندازی به ترینبزرگ •

 دختران و پسران قهرمانی میدانی و دو هایبرنامه •

 (12-7 هایپایه( )CTE) ایحرفه فنی آموزش برنامه 29 •

 کالیفرنیا  مشارکتی آکادمی پنج •

 (6-3 هایپایه) یافت ادامه 2018/2019 سال در که ناحیه سطح در آموزیدانش سفر 9500 از بیش •

 کردند  دریافت را( State Seal of Biliteracy) ادآموزیسو دولتی نشان  زبان، 10 در 2021/2022 سال در آموزدانش  104 •

 اندکرده دریافت را سوادآموزی دولتی نشان 2014/15 سال از آموزدانش  803 •

 کردند شرکت هنر جشنواره در K-12 آموزدانش  750 •

 Pacific Career and Technology High دبیرستان - کالیفرنیا  مستمر نمونه دبیرستان 2016 •

 کردند دریافت را 2015 سال در متحده  ایالات  سالمتر مدرسه چالش جوایز مدرسه 29 •

 CCAA، Rio Linda Prep - کردند دریافت را دولتی مدنی یادگیری شایستگی جایزه مدرسه دو •

• 24 Del Scholars 2008 سال از 

• Gaston Caperton Honor Roll  2015 سال کالج مدیره  هیئت 

 (ASBOI) متوالی سال دوازدهمین برای( Meritorious Budget Award for Excellence) تعالی برای شایسته بودجه جایزه •

 Harmon Johnson - 2013 سال( National Community Schools Award for Excellence) تعالی برای ملی جامعه مدارس جایزه  برنده •

 (1998 ،2003 ،2011) کالیفرنیا سال معلم سه •

 2021 و 2020 ،2010 سال منتخب کارمند •

 ساکرامنتو  کانتی در مدرسه سال منتخب کارمند 35 •

 نمایشی هنرهای مشارکت برای Kennedy مرکز دو •

 جایزه برنده  کیفری عدالت آکادمی •

 (فردی اراده طریق از پیشرفت) AVID کالج آمادگی برنامه •

 (SARB) مدرسه غیاب و حضور بررسی نمونه هیئت •

 (مدرسه از بعد و قبل) گسترده آموزشی مرکز 34 •

 آموزاندانش ویژه میانجیگری هایبرنامه و تابستانی جامع هایبرنامه •

 1:1 دستگاه به آموزدانش نسبت  •

 ملی هیئت رسمی مربی 63 •
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 هاموفقیت ها:بازتاب
 

 های محلی.ها و/یا پیشرفت بر اساس بازبینی داشبورد مدرسه کالیفرنیا )داشبورد( و دادهشرح موفقیت
 

 و درسی، واحد برای اضافی زمان ای،مداخله هایحمایت جمله از هاییتلاش .است ٪83.9 و است شده داده نشان کالیفرنیا  داشبورد در زرد رنگ  با Twin Rivers التحصیلی فارغ نرخ
 بر تمرکز  به نیاز از حاکی التحصیلی فارغ نرخ ایریشه علت تحلیل و تجزیه .است کرده کمک التحصیلیفارغ رشد به رو نرخ  به گسترده، میانجیگری و  تابستانی مدرسه هایبرنامه
 و التحصیلیفارغ میزان آینده هایسال در  که شد اجرا ما نهم کلاس آموزاندانش موفقیت میزان افزایش برای تحصیلی هدایت و ،MTSS پشتیبانی هدفمند، مداخلات .بود نهم کلاس آموزاندانش
 داده نشان ما  انگلیسی آموزان زبان برای را مستمری پیشرفت ما، انگلیسی آموزان زبان بخش در مربیگری و  هاسیستم بهبود ای،حرفه پیشرفت بر ما  تاکید .بخشدمی بهبود را A-G قبولی
 معلولیت، دارای آموزاندانش برای .دارند شرفتپی انگلیسی مهارت کسب در آموزاندانش از% 43.3 که داد نشان ما( EL) انگلیسی آموزان زبان نرخ  کالیفرنیا، داشبورد به توجه با .است

 در  بیشتر هایحمایت با  توانندمی آموزاندانش آن در که مشترک آموزشی الگوی با آموزاندانش به خدمات ارائه افزایش و تخصصی هایکلاس تعداد کاهش با ما استثنائی آموزش خدمات
 حالی در .کند تمرکز معلولیت دارای آموزاندانش موفقیت  بر تا شد اضافه LCAP به امسال 6 شماره جدید هدف .یافت افزایش ترجامع یهاشیوه سمت به بمانند، باقی  عمومی آموزش هایکلاس

 اقدامات .ایمداشته  رشد درسی، عنوان دو هر در گذشته سال در ایم، نیافته دست شد، گیری اندازه CAASPP توسط که همانطور ریاضی، و ELA در تسلط% 50 یعنی خود هدف به ما که
 که استاندارد بر مبتنی ELA آموزشی واحدهای همسویی و ما SWUN مشارکت طریق از ریاضیات، در خدمت ضمن مستمر مربیگری ویژه به شد، انجام تحصیلی پیشرفت بهبود برای زیادی
 ریزیبرنامه مرحله در 3 پایه تا آموزاندانش همه برای خواندن در تسلط کسب و خواندن علم یاجرا برای ناحیه سطح در ابتکاری طرح .است شده طراحی ELA درس طراحی معلمان توسط

 .آمد خواهد در اجرا به آینده سال و بود 22-2021 سال در میدانی آزمایش و
 

         
 

 نیاز شناسایی شده  ها:بازتاب
 

آموزی در  های دانشتوجه در میان گروههایی با عملکرد پایین و اختلاف عملکرد قابلهای محلی نیاز به بهبود قابل توجه دارد، از جمله حوزه ای که بر اساس بررسی داشبورد و داده شرح هر حوزه

 ها انجام شده است.های داشبورد، و هر اقدامی که برای رسیدگی به این حوزهشاخص
 

حاکی از آن است که موارد زیر در سطوح نارنجی یا کمتر قرار دارند: غیبت مستمر و ریاضیات. وضعیت هنرهای زبان انگلیسی   Twin Rivers (TRUSD)داشبورد ناحیه آموزشی یکپارچه 

(ELA منطقه )آموزان دارای  آموزان انگلیسی و دانشآموزی، بومیان آمریکایی، زبانامتیاز تغییر مثبت داشته است. با نگاهی بیشتر به نمای گروه دانش 6.4.  امتیاز کمتر از استاندارد است و +37

.  امتیاز کمتر از استاندارد است، با 65آموزان در رده رنگ زرد بودند. وضعیت ریاضی منطقه های دیگر دانشمعلولیت در رده نارنجی و گروه فیلیپینی در رنگ سبز قرار داشتند. همه زیرگروه

آموزی را در مقایسه با سال قبل، های دانشنه تنها رشد بلکه کاهش اختلاف پیشرفت بین گروه ELAرنجی یا زرد قرار داشتند.  هر دو ریاضی و های ناها در دستهتغییر امتیاز. همه زیرگروه 3.2+

 % کاهش است که بهبود یافته است. 0.6-. % با 7نشان دادند. نرخ تعلیق منطقه 
 

TRUSD آموزان دارای معلولیت، برای دریافت حمایتقایی تبار و دانشآموزان آمریکایی آفریهای دانشبه دلیل عملکرد گروه Differentiated Assistance  کمک متمایز( شناسایی شده(

یاضیات و همچنین با عملکرد ضعیف در ر TRUSD آموزان دارای معلولیت، ریاضی، و غیبت مستمر بالا شناسایی شدند. دانشELA آموزان آفریقایی آمریکایی با عملکرد ضعیف دراست. دانش

های اداری منطقه و فرآیندهای تعیین هدف برای کند و از نسشتهمکاری می (SCOE) با اداره آموزش و پرورش کانتی ساکرامنتو TRUSD .های کالج و شغل، شناسایی شدنداز طریق شاخص

  .کندما استفاده می هایمتمرکز کردن تلاش
 

 :از تندعبار کار این طول در هایافته از برخی

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#ReflectionsSuccesses
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#ReflectionsSuccesses
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#ReflectionsIdentifiedNeed
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#ReflectionsIdentifiedNeed
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 :معلولیت  دارای آموزاندانش عملکرد داده
 ٪8.37 :ریاضی ELA: 9.61% عملکرد سطح از« بالاتر یا در» :19--2018

 %1.37 :ریاضی رشد ELA 2018-19: 0.46% رشد

 %32.74 3 انتگرال ریاضی ؛%23.76 2 انتگرال ریاضی ؛%29.05 1 انتگرال ریاضی :1 فصل 2021
 ؛ %44.22 1 ثلث SWUN K-8 2021 ریاضی

2021 ELA 7-9 34.54 2 فصل ،%32.25 1 فصل% 
 ELA 1-6 31.78٪ 1 ثلث 2021

 ٪ 69.3 التحصیلی فارغ نرخ :2021

 
ف در میزان فارغ التحصیلی های دولتی، از همسالان خود عقب هستند. اختلاو ریاضی بر اساس معیارهای منطقه و آزمون ELAآموزان دارای معلولیت در هر دو نمرات موفقیت ها: دانشاختلاف

آموزان دارای معلولیت در حال % است؛ میزان حضور دانش87.27% کمتر از همسالان آنها است.  نرخ کلی حضور در مدرسه در منطقه در حال حاضر  16آموزان دارای معلولیت تقریباً دانش

آموزان در کاهش یافته است(. گروهی که کمترین امتیاز و حضور را دارند، دانش 2021ال گذشته در آوریل % نسبت به زمان مشابه در س4% درصد است. )این میزان تقریباً 84.84حاضر 

ر  های استاندارد، بلکه دها، نه تنها در عملکرد در آزمونآموزان دارای معلولیت و سایر زیرگروه(. بین دانشRISEو  Bridge( هستند. )Moderate/Severeهای متوسط/شدید )برنامه

ها نشان دهنده شکاف پیشرفت تحصیلی هایی وجود دارد. این اختلاف شود، تفاوتگیری میاندازه  A-Gنام دوگانه، و نرخ تکمیل ، ثبتAPهایی مانند نام در دورهمسیرهای تحصیلی دقیق، که با ثبت

 توجهی وجود دارد. های رفتاری، عدم تناسب قابلهای تحصیلی و هم در داده ها هم در داده آموزان دارای معلولیت و سایر زیرگروهاست. علاوه بر این، بین دانش
 

         

 

 LCAPنکات برجسته 
 

 ید شود.، از جمله هر ویژگی کلیدی که باید بر آن تاکLCAPمروری کوتاه بر 
 

LCAP دارای اقدامات و خدماتی است که از چارچوب راهبردی ناحیه آموزشی یکپارچه Twin Rivers کنیمهدف تلاش می 6کند، زیرا ما برای رسیدن به پیروی می. TRUSD  از طریق

آموزان، توانسته است جو پرورشی و آموزشی را  و در عین حال جذاب برای دانش  انتظارات و خدمات دقیقای، و اجرای ، پیشرفت حرفه (PLC) ایهای یادگیری حرفهاستفاده از همکاری با کمیته

-COVID  اتهای پیشرفت را پوشش دهند و هرگونه عدم تناسب را از بین ببرند. تجربیکنند تا شکافآموزان مفید است. مدیریت، معلمان و کارکنان با هم تلاش میایجاد کند که برای پیشرفت دانش
ها، معلمان و های جدید بود. در حالی که این سال برای خانواده های زیادی را ایجاد کرد، اما کاتالیزوری برای یادگیری و طراحی سیستمدر سال اول بازگشت ما به آموزش حضوری چالش  19

  .و دسترسی به فناوری پدیدار شد کز بر سوادآموزی اولیههای جدیدی مانند گسترش مشاوران، تمرها و پیشرفتکارکنان بسیار سخت بود، برنامه
 

 :از عبارتند Twin Rivers LCAP اهداف
 تناسب  عدم کاهش/تحصیلی پیشرفت افزایش .1

 شغلی و کالج آمادگی .2

 آموزان دانش مشارکت افزایش طریق از فضا و فرهنگ بهبود .3

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#LCAPHighlights


 

 

 130از  18صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 والدین مشارکت افزایش .4

 باشد مساعد و  ایمن تمیز، یادگیری برای که کنید فراهم را امکاناتی .5

 معلولیت دارای آموزاندانش برای تحصیلی پیشرفت بهبود .6

         
 

 پشتیبانی و بهبود جامع
 

 های زیر پاسخ دهد.دارای مدرسه یا مدارسی که واجد شرایط پشتیبانی و بهبود هستند باید به درخواست LEAیک 
 

 شده مدارس شناسایی 
 

 که واجد شرایط پشتیبانی و بهبود هستند.  LEAفهرستی از مدارس در 
 

 اند؛شده شناسایی( CSI) جامع  بهبود و پشتیبانی برای زیر مدارس

 

 :کردند  دریافت رنگ 1 هر و( عملکرد ترینضعیف) قرمز تمام شاخص که مدارسی
Visa Nueva Career and Technical High 

 

 :کردند دریافت قرمز اکثریت با شاخص که مدارسی
­Elwood J. Keema High 

 

 :کردند دریافت  نارنجی و قرمز تمام شاخص که مدارسی
Michael J. Castori Elementary 

D.W. Babcock Elementary 

Rio Linda Prep Academy 

Rio Tierra Junior High 

Village Elementary 

Woodlake Elementary 

Nova Opportunity (است شده بسته 2022 ژوئن 30 از) 
 

 :سال 2 طی% 67 زیر التحصیلی فارغ نرخ دارای هایدبیرستان
Pacific Career and Technical High School 

 
 ، به قوت خود باقی است. COVID-19به دلیل عدم وجود داده از داشبورد کالیفرنیا به دلیل  23-2022شناسایی شدند. این شاخص برای سال تحصیلی  20-2019این مدارس در سال تحصیلی  

         
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#SchoolsIdentified
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 پشتیبانی از مدارس معین شده
 

 کند یا خواهد کرد.های حمایتی و بهبود جامع حمایت میاز مدارس واجد شرایط خود در توسعه طرح LEAشرحی از اینکه چگونه 
 

Twin Rivers (TR)  عنوان یک ناحیه آموزشی مبتنی بر داده، به طور جدی روی مدارس مشمول حمایت و بهبود جامع به (CSI)  خود متمرکز شده است. ما برای هر مدرسه شناسایی شده

  .شناسایی شده دارای ضعف استفاده خواهیم کردهای ایم و از این منبع اضافی برای رسیدگی به زمینهفدرال داده CSI درخواست کمک مالی اضافی
 

TR در حال تجزیه و تحلیل هر مدرسه برای یافتن نقاط قوت آنها به منظور استفاده به عنوان اهرمی برای شروع کار خود است. برای مدارس CSIریزی، ، ناحیه آموزشی ساختارهای برنامه

های ویژه با کند. مدیر اجرایی و مدیر پروژهبرای کارکنان و مدیران مدرسه را ارائه می  های اداری ناحیه و همچنین خدمات راهبرینشستنظارت و گزارش اضافی، از جمله به روزرسانی بیشتر 

را به عنوان  CSI کند تا طرحن و بهار بررسی میهای نظرات ذینفعان را در طول زمستاها، نابرابری منابع و دادهکنند. مدیر مرکز دادههر یک از مدیران برای تدوین نیازسنجی جامع همکاری می

های منابع شود تا اطمینان حاصل شود که نابرابریهای ویژه در جلسات ماهانه حمایت میتدوین کند. از تدوین اقدامات مبتنی بر شواهد توسط مدیر اجرایی و مدیر پروژه SPSA بخشی از فرآیند

  .شودهای مشترک و تشریک مساعی مدیریت مدرسه و ادارات خدمات آموزشی حمایت میشوند. از این کار از طریق تلاشبرطرف می
 

 

 ابی اثربخشی نظارت و ارزی
 

 آموزان و بهبود مدارس. از طرح حمایت از دانش LEAشرح چگونگی نظارت و ارزیابی 
 

 مدرسه عملکرد و هاداده که شود حاصل اطمینان تا است کرده اندازیراه آموزشی خدمات و مدرسه مدیریت  هایبخش در را اضافی نظارتی هایسیستم TR ما، CSI مدارس از حمایت برای
CSI مدرسه هر .شودمی گذاشته میان در مرکز و منطقه مدیریت  با  مکرر طور به مرکز، پیشرفت ماهانه بررسی جمله از CSI اجرایی مدیر .شودمی پشتیبانی ناحیه راییاج مدیر یک توسط 
 پیشرفت برای 23-2022 سال مدرسه طرح هایجنبه تمام کارکنان که شود حاصل اطمینان تا داد خواهد قرار پشتیبانی و نظارت مورد مرکز بازدیدهای طول در را مدارس این نزدیک از

 پشتیبانی مراکز از که شود حاصل اطمینان تا  گذاشت خواهند اشتراک به ناحیه آموزشی مدیریت  تیم جلسات طریق از را لاعاتاط این اجرایی مدیران .کنند می اجرا را( SPSA) آموزاندانش
 ناحیه بر مثبتی تأثیر کار این .است متمرکز مداخله نیازمند هایزمینه بر نظارت و پشتیبانی برای محلی هایارزیابی و ناحیه داشبورد روی بر شدت  به TR فشرده، کار این طول در .شودمی

 .        داشت خواهد CSI مدرسه مراکز در جامعه و والدین آموزان،دانش کارکنان، به شده ارائه حمایت بهبود برای آموزشی

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#SupportforIdentifiedSchools
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MonitoringandEvaluatingEffectiveness
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 مشارکت دادن همکاران آموزشی 
 

 .LCAPای از فرآیند مورد استفاده برای مشارکت دادن همکاران آموزشی و چگونگی این مشارکت قبل از نهایی کردن خلاصه 
 

 ThoughtExchange وZoom  .شد انجام حضوری و مجازی صورت دو به آموزشی شریک مشارکت ،COVID-19 پیرامون شرایط  تغییر دلیل به 2021-22 تحصیلی سال طول در
 امدادی بودجه ،LCAP فرآیند به مربوط  اطلاعات آموزشی، همکاران مشارکت جلسات طول در .شدندمی استفاده آموزشی همکاران همه از نظرات دریافت برای که بودند آنلاینی هایپلتفرم

COVID اهداف .شد ارائه آموزشی همکاران نظرات ارزش و  اهمیت و ،2022-2021 هایسال برای موجود LCAP تشریحی پرسش به دادن پاسخ با و شد تشریح کنندگانشرکت به ناحیه 
 این .داشتند شرکت  متعدد جلسات و هانظرسنجی در تحصیلی سال کل در آموزشی همکاران امسال، .کردند ارائه را خود نظرات دیگران، افکار بندیرتبه و زبینیبا و( نظرسنجی پویش طبق)

 همچنین و  مقایسه برای تحصیلی سال طول در که داریم را نظراتی ما  نتیجه، در.  شد ما LCAP و COVID امدادی مختلف هایطرح آگاهانه تدوین باعث که کردمی ارائه را هاییداده امر
 :از بودند عبارت دادند پاسخ آنها به آموزشی همکاران همه که سوالاتی .شودمی انجام مالی تأمین هایطرح سایر در شده انجام اقدامات و ما LCAP اقدامات بین همسویی

 

 کند؟ می نگران را شما چیزهایی چه مدرسه در امسال و هستید چیزهایی  چه انتظار در :اوت

 چیست؟  منطقه ESSER طرح  مورد در شما سؤال یا نظر :اکتبر-سپتامبر

 چیست؟  ما بعدی هایگام ترینمهم خود، آینده برای آموزاندانش همه سازی آماده برای خود هدف راستای در پیشرفت ادامه برای :فوریه -نوامبر

 دهیم؟ انجام هاخانواده و آموزاندانش به خود خدمات بهبود برای توانیممی کاری چه و دارد مطلوب عملکردی ایزمینه چه در امسال ما مدرسه :مرکز ساله یک نظرسنجی

 (.هاگروه با هانظرسنجی طریق از شده گذاشته اشتراک به نظرات) کننده مذاکره واحدهای جامعه، و والدین کارکنان، برای  نظرسنجی جلسات :مارس

 

 :اختصاری کلمات
ASLT- اداری  خدمات رهبری تیم 

DELAC - ناحیه انگلیسی زبان مشورتی شورای 

SPAC- مدیریت  والدین با مشاوره شورای 

SSAC-مدیریت  آموزاندانش مشورتی شورای 

ISLT - (شودمی ما انگلیسی  آموززبان خدمات و استثنائی آموزش هایبخش جمله از  هابخش همه از بالاتر مسئولان و مدیران شامل این) آموزشی خدمات  رهبری تیم 
ISMT - آموزشی  مدیریت  تیم 

LCAP - محلی  کنترل و پاسخگویی طرح 

PIR - اولویت شاخص بررسی 

FACE-جامعه و خانواده مشارکت 

SCOE - ساکرامنتو  کانتی پرورش و آموزش اداره 
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 :مشارکت روند
 

 :شدند داده مشارکت زیر هایروش به نظرسنجی  جلسات و ThoughtExchange هاینظرسنجی از  استفاده با آموزشی همکاران
 

 پیامکی /ایمیلی نظرسنجی

 مجازی جلسات

 ثابت  مشورتی هایگروه با حضوری جلسات

 پاسخ  و پرسش جلسات/غیررسمی هایمصاحبه

 کننده مذاکره واحدهای با جلسات

 

 بر که جلساتی در شده ارائه نظرات از خود، ESSER III طرح در اقدامات آگاهانه انجام برای .شدند برگزار ماهانه حداقل آموزشی همکاران مشارکت هایفعالیت اوت، ماه آغاز از
ESSER III نظرات همچنین و بودند متمرکز LCAP مورد در متعددی ایهدیدگاه جلسات همه در .کردیم استفاده جاری، تحصیلی سال با مرتبط  موضوعات مورد در شده ارائه نظرات و 

 :است شده  قید ماه تفکیک به شده برگزار جلسات از فهرستی زیر در .بودیم هدف هایگروه نظرسنجی جلسات و آزاد اجتماعی هایانجمن میزبان ما .شد ارائه ما جامعه هایاولویت
 

 :اوت
 ندشد ارسال آموزاندانش و کارکنان والدین، کلیه :ناحیه سطح در نظرسنجی :اوت 18

 LCAP و ESSER اقدامات برای هااولویت :منطقه؟ مدیریت نظرات :اوت 18

 جامعه و خانواده تعامل اداره نظرات :اوت 7

 

 :سپتامبر
 ESSER III ناحیه سطح در نظرسنجی ارسال :سپتامبر 2

 ESSER III جامعه نظرات :سپتامبر 2

 CSEA ESSER III نظرات :سپتامبر 13

 ESSER III جامعه نظرات :سپتامبر 14

 ISLT ESSER III نظرات :سپتامبر 15

 TRUE ESSER III نظرات :سپتامبر 21

 ESSER III جامعه نظرات :سپتامبر 23
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 :اکتبر
 ESSER III هیئت  ارائه :اکتبر 5

 DELAC نظرات  :اکتبر 7

 ؟ .مدارس هایسایت وب در SPSA و LCAP نظرسنجی انتشار :اکتبر 15
 اجرایی کابینه نظرات LCAP :اکتبر 25

 
 

 :نوامبر
 LCAP با رابطه در ISLT تیم نظرات :نوامبر 1

 DELAC نظرات :نوامبر 4

 آمریکایی  آفریقایی والدین مشاوره :نوامبر 9

 اداره؟ سالانه بازبینی :نوامبر 29

 

 :دسامبر
 واقعی  نظرات :دسامبر 6

 مدرسه رئیس نظرات :دسامبر 7

 مدیران آموزیدانش مشورتی نظرات :دسامبر 9

 انجمن LCAP انجمن :دسامبر 9

 آمریکایی  آفریقایی والدین مشورتی جلسه دسامبر 14

 CSEA LCAP نظرات :دسامبر 16

 
 

 :ژانویه
 ناحیه سطح درLCAP ThoughtExchange  :فوریه 28 تا ژانویه 3

 مرکز  در  ThoughtExchange هایارائه  :فوریه 28 تا ژانویه 3

 اجتماعی انجمن - ژانویه 20

 مدیریت  والدین مشاوره - ژانویه 27
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 بودجه مشورتی کمیته نظرات - ژانویه 27

 
 فوریه

 

 مراکز در شده منتشر LCAP نظرسنجی پوسترهای - فوریه 1

 1 شماره اجتماعی نظرسنجی  انجمن - فوریه 3
 2 شماره اجتماعی نظرسنجی  انجمن - فوریه 9

 LCAP تکمیلی رسانی روز به :مدیره  هیئت ارائه - فوریه 15

 استثنایی  پرورش و آموزش جامعه مشاوره گروه - فوریه 16

 3 شماره اجتماعی نظرسنجی انجمن - فوریه 17
 4 شماره اجتماعی نظرسنجی انجمن - فوریه 24

 
 مارس

 

 خبره  کارکنان یبرا آموزشی همکار نظرات از( TRUE) گواهینامه دارای کننده مذاکره واحد بازبینی - مارس 2

 DELAC LCAP آموزشی همکار نظرسنجی بازبینی ارائه - مارس 3

 LCAP فرآیند سالانه بررسی :مدیره  هیئت  ارائه - مارس 8

 منتخب  کارکنان برای آموزشی همکار نظرات از( CSEA) منتخب  کننده مذاکره واحد بازبینی - مارس 16

 وزشی آم همکار نظرات :کارکنان تمرکز  گروه - مارس 23

 آموزشی همکار نظرات :جامعه و والدین تمرکز  گروه - مارس 24

 
 آوریل

 

 شد  ارسال SCOE به بازخورد و بررسی برای LCAP نویس پیش - 2022 مه - آوریل

 LCAP نویس پیش از مدیریت والدین با مشاوره بررسی - 2022 آوریل 7

 اجرایی کابینه با LCAP پیشرفت بررسی - آوریل

 
 مه

 

 مدیر  برای سؤالات دکمه و سایت  وب در LCAP نویسپیش انتشار - 2022 مه 9
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 مدیر  برای سؤالات و III اصل الحاقیه ،LCAP نویسپیش از DELAC بررسی - 2022 مه 12

 .مدیر برای سؤالات  و LCAP نویس پیش از آمریکایی آفریقایی والدین مشاوره بررسی - 2022 مه 18
 داد پاسخ دریافتی سؤالات و نظرات  به مکتوب  صورت به  مدیر .مدیر برای ISLT بررسی سؤالات - 2022 مه 23

 .شد منتشر  ناحیه منطقه سایتوب در سؤالات به مدیر کتبی هایپاسخ  - 2022 ژوئن 8
 

 ژوئن

 

 بودجه  و LCAP عمومی استماع - 2022 ژوئن 14

 مدیره  هیئت توسط  بودجه و LCAP پذیرش - 2022 ژوئن 21

         
 

 ای از بازخورد توسط همکاران آموزشی خاص ارائه شد.خلاصه 
 

 :بود زیر موارد شامل آموزشی همکاران  بازخورد در مشارکت
 

 کردند  شرکت  نفر 8391

 شد گذاشته اشتراک به فردی فکر 7736

 شد  بندی رتبه کنندگان شرکت توسط فکر 115152

 

 :کنندگان شرکت این از
 سرپرستان/  والدین 48٪

 کارکنان 22%

 آموزاندانش  28%

 محلی جامعه اعضای 1٪

 ناحیه از خارج 1٪~ 

 
 

 افکار .داشت همراه به را خوبی بسیار نتایج مختلف، هایقالب در سال طول در جلسات  گسترش استراتژی و فناوری به دسترسی .دهیم افزایش بسیار  را آموزشی همکار نظرات  توانستیم امسال
 هایگروه نبی در کوچک هایگروه با کار از حمایت و تحصیلی مداخله به نیاز این، بر علاوه .بود  کارکنان و آموزاندانش اجتماعی عاطفی نیازهای و روان سلامت  محور حول امسال برتر

 برخی .بودند  متوسطه و ابتدایی سطوح در ایحرفه فنی آموزش هایبرنامه و قهرمانی، ورزش هنر، موسیقی، به بیشتر  دسترسی خواهان آموزاندانش و هاخانواده .شد گذاشته اشتراک به مختلف
 آموزش الزامات و گیری همه شرایط پیرامون الزامات و قومیتی  مطالعات  به مربوط نظرات .بود مکاناتا بهبود و قوی روابط ایجاد به نیاز آموزان،دانش ایمنی نوظهور موضوعات از دیگر

 و دهدمی ادامه( FACE) جامعه و خانواده مشارکت بخش رشد به Twin Rivers .شد گذاشته میان در ما  نظرسنجی هایداده در و بازخورد جلسات در اغلب جاری سال در حضوری
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 به دسترسی و ناحیه آموزشی مطالب از استفاده با آموزاندانش یادگیری از حمایت برای جلسات انواع شامل این .باشد نیازها پاسخگوی که کندمی ارائه هاخانواده به را هاییزشآمو و اطلاعات
 اجتماعی شرکای سایر و فرهنگی هایگروه اجتماعی، مختلف هایگروه  نظرات ارائه برای جدید ای مشاوره هایگروه شامل جلسات از بسیاری .بود تکمیلی و نیاز مورد تکنولوژی هایبرنامه

منحصربه  آموزدانش هر تا بود متمرکز برنامه فوق و تحصیلی اجتماعی، هایگزینه بر عمدتا   که کردند ارائه دیدگاهی و  کردند شرکت بیشتری نرخ با امسال آموزاندانش .بود ناحیه سراسر در

 دوگانه وریغوطه هایبرنامه و گسترده، یادگیری هایبرنامه ،CTE هایبرنامه ،PBIS مانند موجود هایفعالیت ادامه برای زیادی تمایل .کند برقرار مدرسه با ارتباطی و جایگاه بتواند فردی
 :از بودند عبارت مضامین امتیاز بالاترین و ترینمتداول گروه،  هر برای .داشت وجود

 

 .است  شده گنجانده مضامین این در اغلب اولیه سوادآموزی--(مداخله/آموزش) آکادمیک هایحمایت و  هافعالیت هنرها، به دسترسی :دهخانوا و والدین
 مداخله پشتیبانی کارکنان  و کوچکتر هایکلاس اندازه :گواهینامه دارای کارکنان

 روان  بهداشت خدمات و  آموزش و رفتار از حمایت :منتخب  کارکنان

 ایمداخله  پشتیبانی و التحصیلی، فارغ  نرخ و A-G افزایش اولیه، سوادآموزی :اداری انکارکن

 .شغلی آموزش به دسترسی ،(مدرسه ساعات از خارج و داخل در) جذاب هایفعالیت ایمن، و تمیز تسهیلات  :آموزاندانش
         

 
 اند. که تحت تأثیر نظرات خاص همکاران آموزشی قرار گرفته  LCAPهای شرحی از جنبه

 

های یادگیری عاطفی اجتماعی و تأکید بیشتر بر سوادآموزی )و سوادآموزی اولیه( که تحت تأثیر نظرات همکار آموزشی قرار گرفتند، گسترش سلامت روان و برنامه 1: اقدامات در هدف 1هدف 

های اجتماعی عاطفی/روانی است. این موضوع در طرح آموزش دوران اولیه  نین بسیاری از دورهای ما وجود دارد که شامل آموزش سوادآموزی اولیه و همچبود. این امر در پیشنهادات توسعه حرفه 

 نیز مشهود است. کاهش اندازه کلاس اقدامی است که مستقیماً به نظرات دریافتی از همکاران آموزشی مرتبط است.   ELAکودکی و اجرای طراحی درس  
 

آموزان کمک  هستند و به دانش A-Gتأثیر گذاشت. این مسیرها همچنین  29به  21ای بر گسترش مسیرهای آموزش فنی شغلی ما از و آموزش حرفه های شغلی بیشتر: تمایل به آموزش گزینه2هدف 

را بیان کردند. گسترش  COVIDهای محدودیت ها نیاز به رسیدگی به یادگیری ناقص به دلیلکنند تا الزامات کالج و حرفه را به طور همزمان برآورده کنند. همکاران آموزشی از همه گروهمی

WIN Saturday Academy   .و راه اندازی مجدد در طول یک سال چالش برانگیز پاسخی به این نیاز و این نظرات بود 
 

)بدون توجه به ثبت نام( تأثیر گذاشت.  K-8های برنامه: نظرات همکار آموزشی در مورد سلامت روان و یادگیری عاطفی اجتماعی بر تصمیم برای گسترش مشاوران تمام وقت به همه 3هدف 

آموزان و والدین اهمیت هنر در شکارمندان خود را اضافه کرد، خرید آلات موسیقی را گسترش داد و جشنواره هنر را در سال جاری دوباره راه اندازی کرد. اعضای جامعه، دان  VAPAبرنامه 

 آموزش را بیان کردند.  
 

 Indian Parent) هندی والدین جامعه همچنین و( Parents of African American Students) آمریکایی آفریقایی آموزاندانش والدین گروه تقویت به منجر مومیع نظرات :4 هدف

Community )شد  ما جامعه و خانواده مشارکت بخش تحت. 
 

 دهند. گنجاندن خدمات پلیس و ایمنی پردیس در این هدف، نتیجه نظرات همکاران آموزشی است. : همکاران آموزشی به ارائه نظرات در مورد تسهیلات پاک و ایمن ادامه می5هدف 
 

 های آینده نظرات بیشتری را به دست خواهیم آورد. یک هدف جدید، ما در سالشامل اقداماتی است که توسط گروه مشاوره آموزش استثنائی بررسی و تأیید شده است. به عنوان  6: هدف  6هدف 
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 اهداف و اقدامات 
 

 هدف
 

 شرح # هدف

         تناسب عدم کاهش و  تحصیلی پیشرفت افزایش 1
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

 هاییتفاوت .است ضروری اهداف راستای در پیشرفت  سنجش جهت آموزاندانش همه برای استاندارد هایارزیابی و انگلیسی آموزان زبان برای ELPAC نتایج استاندارد، آزمون نتایج بهبود
 استاندارد، هایآزمون در عملکرد در تنها  نه هاگروه زیر بین

ها نشان دهنده شکاف پیشرفت هایی وجود دارد. این اختلافشود، تفاوتگیری میاندازه A-Gنام دوگانه، و نرخ تکمیل ، ثبتAPهایی مانند نام در دورهدر مسیرهای تحصیلی دقیق، که با ثبت  بلکه

توجهی وجود دارد. هدف بسیاری از اقدامات و خدمات ما به طور های رفتاری، عدم تناسب قابلدادههای تحصیلی و هم در آموزی هم در دادههای دانشتحصیلی است. علاوه بر این، بین زیرگروه

های مطالب آموزشی آموزان آفریقایی آمریکایی ما و همچنین جوانان بی خانمان و تحت سرپرستی هستند. گزارشآموزی است که نیاز بیشتری دارند. در این میان دانشهای دانشخاص گروه

Williams سنجد. دسترسی به مواد درسی را می 
         

 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

CAASPP        2018­-19 : 

 سطح از« بالاتر یا در»
 عملکرد

ELA: 37.32% 

 %28.82 :ریاضی

 

2021-22 : 

 سطح از« بالاتر یا در»
 عملکرد

ELA: 31.48% 

 %20.07 :ریاضی

 

« بالاتر یا در: »2023­-24  
 عملکرد سطح از

ELA: 50% 

 %50 :ریاضی

 

 19-2018        ناحیه CAASPP رشد

 ELA: 2% رشد

 %2 :ریاضی رشد

 

 دسترس در قبل سال هایداده 
 نیست 

  2023-24 : 

 ELA: 14% رشد

 %23 :ریاضی رشد

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
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 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 از ما هایداده جدیدترین        معلم اشتباه  انتصاب  نرخ
SARC است  زیر شرح به ها 

 معلم اشتباه  انتصاب  نرخ
2019-20 

 
 زبان معلمان اشتباه انتصاب
 انگلیسی آموزان

 %0 :ابتدایی

 (کل 3) %1> :متوسطه

 
 معلم  اشتباه انتصاب مجموع 

 %0 :ابتدایی

 %0 :متوسطه ریاضی

ELA 0 :متوسطه% 

 %0 :متوسطه علوم

 

 :معلم خالی هاسمت

 %0 :ابتدایی

 (کل 2) %1> :.متوسطه

 

 از ما هایداده جدیدترین
SARC است  زیر شرح به ها 

 معلم اشتباه  انتصاب  نرخ
2020-21 

 
 زبان معلمان اشتباه انتصاب
 انگلیسی آموزان

 %0 :ابتدایی

 (کل 3) %1> :متوسطه

 
 معلم  اشتباه انتصاب مجموع 

 %0 :ابتدایی

 %0 :متوسطه ریاضی

ELA 0 :متوسطه% 

 %0 :متوسطه علوم

 

 :معلم خالی هاسمت

 %0 :ابتدایی

 (کل 2) %1> :.متوسطه

 

  2023-24 : 

 زبان معلمان اشتباه انتصاب
 انگلیسی آموزان

 %0 :ابتدایی

 %0 :متوسطه

 
 معلم  اشتباه انتصاب مجموع 

 %0 :ابتدایی

 %0 :متوسطه ریاضی

ELA 0 :متوسطه% 

 %0 :متوسطه علوم

 

 آموزشی مواد هایگزارش
Williams        

2020-21: 100% 2021-22 100%   2023-24 

 %100 حفظ

 

 توسط که ایناحیه رشد
iReady Diagnostics و 

 با معیار هایارزیابی
 SWUN و ELA معیارهای

 .       شودمی سنجیده ریاضی در

2021: 

iReady: 31% به پیشرفت 
 کلاس  سطح رشد سمت

2022: 

iReady: 67% به پیشرفت 
 کلاس  سطح رشد سمت

  2023-24 

iReady: 40% به پیشرفت 
 کلاس  سطح رشد سمت

 (2 ثلث) ELA: 48% معیار
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 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 ثلث) ELA: 41.49% معیار
2) 

-SWUN K ریاضی معیار

 (2 ثلث) 52.15% :8

 %31.8 :ریاضی HS معیار
 (3 ثلث)

 

 ثلث) ELA: 46.80% معیار
2) 

-SWUN K ریاضی معیار

 (2 ثلث) 53.77% :8

 :ریاضی HS معیار
 (3 فصل) 30.01%

 

-SWUN K ریاضی معیار

 (2 ثلث) 60% :8

 %37 :ریاضی HS معیار
 (3 فصل)

 

 

 اقدامات
 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 1.1        ایحرفه توسعه 1.1
TRUSD کارکنان ایحرفه توسعه طریق از آموزاندانش همه تحصیلی عملکرد بهبود به متعهد 

 ،(PLCs) ایحرفه یادگیری هایانجمن تشکیل طریق از کلیدی ابتکاری هایبرنامه اجرای برای
 با اولیه آموزش آموزشی، هایشیوه بهترین ،CCSS بر مبتنی هایارزیابی سیستمی، تفکر
 برای  تحصیلی عملکرد بهبود از اطمینان برای دیگر ابزارهای و ترکیبی  رییادگی بالا، کیفیت
 .است تکراری غیر آموزاندانش بر تاکید با یادگیری افت رفع و آموزاندانش همه

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $890,322.00
 

 در آموزش راهبردی طرح 1.2
 (       ECE) کودکی دوران

1.2 
گذاری در  ( که طرح اولیه سرمایهECEآموزش در دوران کودکی )حمایت از طرح راهبردی 

های آموزش دوران کودکی است تا اطمینان حاصل شود که آموزش دوران کودکی به طور اولویت

-2022ساله جدید از اوایل سال  5شود. طرح یکپارچه در طیف آموزشی در مهدکودک ادغام می

 توسعه خواهد یافت.  23
 

 S/Cهمه 
 

     بله $164,125.00
X 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 

   1.3        مهدکودک روز تمام برنامه 1.3
های اقلیت های پیشرفت بین کودکان خردسال خانوادههای تمام روز مهدکودک شکافبرنامه

ای های تمام روز مهدکودک با ارائه پایهدهد. برنامهو کم درآمد و همسالانشان را کاهش می

ای، موفقیت تحصیلی، اجتماعی و عاطفی  محکم برای یادگیری برای کودکان از هر زمینه

 کند. تضمین می آموزان رادانش
 
 معلم حقوق بندیسهم •
 ساعت 1 مدت به کودک مهد و( وقت تمام) TK هایکلاس در غیرتخصصی افراد •

 کلاس  هر در روز هر در
 
 

 S/Cهمه 
 
 

 
 

     بله $6,334,352.00
X 
 

 1.4        مدت کوتاه خودآموز دوره 1.4
های درسی خودآموز ( که برای تکمیل برنامهTK-8آموزانی )دوره خودآموز کوتاه مدت برای دانش

کنند، در دسترس است تا اطمینان حاصل شود که  به مدت پنج روز یا بیشتر در مدرسه غیبت می

آموزان از برنامه تحصیلی فعلی خود عقب نمانند. پرداخت دستمزد اضافی معلم برای برنامه دانش

 تحصیلی خودآموز کوتاه مدت.  
 

 S/Cهمه 
 
 
 

     بله $90,000.00
X 

1.5 Illuminate        1.5 
 بر  نظارت برای CCSS بر مبتنی ارزیابی و تست  برنامه ،Illuminate داده مدیریت برنامه

 .کنید حفظ را آموزش، رسانیاطلاع و آموزدانش یادگیری

 
 S/Cهمه 

     بله $169,107.00
X 
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 
 

 1.6        کلاس  اندازه کاهش 1.6
 15 کنید؛ فراهم مهدکودک  هایکلاس برای را ناحیه سطح در کلاس اندازه 20:1 متوسط نسبت 
 .اضافی مهدکودک معلم

 

 .است معلم قرارداد مبلغ از کمتر  متوسط طور به 12 پایه تا TK برای کلاس  اندازه کاهش

 

 Madison) 7 - 4 هایپایه دوگانه وری غوطه برنامه برای کلاس اندازه کاهش برای معلم 4

Elementary، Las Palmas Elementary و Martin Luther King Jr Middle 

School.) 

 
 S/Cهمه 

 
 
 
 

     بله $17,753,914.00
X 

 آموزش ،SS سازی غنی 1.7
 After) برنامه فوق

School Tutoring )و 
        AG هایدوره

1.7 
های هایی برای دسترسی به دورهغنی سازی مدرسه تابستانی، آموزش فوق برنامه و فرصت UC 

& CSU AG بعد از مدرسه و در طول تعطیلات تابستانی فراهم کنید. این اقدام شامل توسعه  

ای مداوم در ای تکمیلی و تدوین برنامه برای زبان آموزان انگلیسی )علاوه بر توسعه حرفهحرفه 

ل تحصیلی برای همه معلمان زبان آموزان انگلیسی( است. طول سا  
 

S/C   = $307,500اصل و I = $2,095,103 
 
 
 

     بله $2,402,603.00

 
 

 تحت نوجوانان از پشتیبانی 1.8
        سرپرستی

1.8  
 

 اقدامات ناحیه پشتیبانی کارکنان سرپرستی، تحت نوجوانان بیشتر تحصیلی پیشرفت  ارتقای برای
 .کنند می  هماهنگ جوانان موفقیت و مشارکت از حمایت برای را خدمات و

     بله $245,613.00
X 
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 (S/C) سرپرستی تحت نوجوانان مشاور 1 •

 مستقل زندگی برنامه برای FTE مشاور 1 •
 
 

S/C  =$152,848 اصل و I = $92.765 
 
 

 
 

 و LTEL هایدوره 1.9
EL        

1.9 
TRUSD تکمیلی هایدوره LTEL متوسطه مراکز تمام در را انگلیسی آموز زبان هایدوره و 

 .دهدمی ارائه انگلیسی آموزان زبان برای متوسطه زبان فراگیری از پشتیبانی برای

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $242,420.00
X 
 

 روزهای و آموزشی دقایق 1.10
PD        

1.10  
 

TRUSD طولانی تحصیلی روز یک در آموزاندانش پیشرفت از حمایت برای را معلمان همه 
 :دهدمی پرورش زیر طریق از

 .دهید ادامه تحصیلی روز هر برای اضافی آموزشی دقیقه 7 با •

 مدرسه آموزشی کارکنان برای آموزدانش حضور بدون  ایحرفه توسعه روز شش •
 
 

 S/Cهمه 
 
 

 
 

     بله $8,020,553.00
X 
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

  آموزشی مواد 1.11        آموزشی مواد 1.11
 
 
 

 خریداری و اتخاذ اجرا، آزمایشی صورت به 23-2022 هایسال در را زیر آموزشی مواد
  :کنید
 
 

 23-2022 سال در آزمایشی دوره--جهانی زبان 7-12 •

 .2022/23 سال در VAPA رسمی و آزمایشی اجرای •

 
 

  .کنید خریداری را سالانه مصرفی آموزشی مواد
 
 
 

 محدود کشی قرعه
 
 

 
 

      خیر $2,252,945.00
X 
 

 برای استثنائی آموزش معلم 1.12
 (       TOSAs) ویژه تکالیف

 (شد منتقل 6.1 به 23-2022 سال از)
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 پشتیبانی  و گسترده یادگیری 1.13
        ELی برا متمایز

1.13 
در برنامه تابستانی عمومی )برای تکمیل    12-9و  K-8برای زبان آموزان انگلیسی ورودی 

ای با تمرکز بر پشتیبانی در طول سال تحصیلی عادی( پشتیبانی متمایزی ارائه دهید. توسعه حرفه

ها شامل اقدامات ارائه خواهد شد. راهبرد K-12پشتیبانی زبانی در نظر گرفته شده برای معلمان 

هایی برای پرداختن به سطوح  یکپارچه و همچنین راهبرد ELDناحیه برای تقویت  5مرکز ت

در جدول زمانی مرکز در  What I need, WINشده است )زمان تعیین ELDمختلف در طول 

 در نظر گرفته شده است(.  K-8ابتدایی 
 

 .تاس شده قید 1.18 و 1.7 در حاضر حال در این ادامه، در و 2022/23 برای

 
 
 

  

 لایه چند پشتیبانی سیستم 1.14
(MTSS       ) 

1.14 

 رفتاری و عاطفی-اجتماعی هایزمینه خواندن، هایزمینه در مدرسه 41 از مداخله متخصصان
 برای ناحیه سطح در راهبردهایی تدوین بر تاکید شامل مدارس از حمایت .  کنندمی پشتیبانی
 غیرتکراری آموزاندانش بر تاکید با آموزاندانش همه رفتاری نتایج و تحصیلی پیشرفت  بهبود
 .است

 

 FTE 50. اداری پشتیبانی سمت و MTSS کننده هماهنگ

 

 .ناحیه سطح در پشتیبانی سیستم یک ارائه برای تدارکات و ایحرفه توسعه آموزشی، مواد

 
 S/C = $142,119 و I = $1,707,000 اصل

 
 
 

     بله $1,849,119.00

 
 

 تکمیلی خدمات و  پشتیبانی 1.15
        مرکزی دفتر

1.15 
 به تکمیلی خدمات ارائه برای را مرکزی  دفتر پشتیبانی کارمند چند از کوچکی هایبخش بودجه
 و انتشار اجرا، به مربوط هایهزینه تمام این، بر علاوه.  کندمی  تأمین مراکز و آموزاندانش
 .دهدمی پوشش را LCAP ترویج

 
 S/Cهمه 

     بله $281,108.00
X 
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 1.16        مرکز پایگاه تخصیص 1.16

 .مدرسه یک روزانه عملکردهای حفظ برای مدارس به آموزدانش قبل از تخصیص

 
 LCFF تمام پایه

 
 
 

      خیر $3,190,837.00
X 
 

 تخصیص تکمیلی تراکم بودجه 1.17
        مدارس به یافته

1.17 
 از حمایت منظور به غیرتکراری آموزاندانش اساس بر مدارس به تکمیلی تراکم وجوه تخصیص

 .هازیرگروه برای تحصیلی بهبود هایتلاش

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $2,151,846.00

 
 

 انگلیسی آموز زبان خدمات 1.18
(EL       ) 

1.18  
 

 دقیق، آکادمیک محتوای به EL دسترسی افزایش از اطمینان برای تکمیلی هایفعالیت و هابرنامه
 .است شده ارائه دبیرستان، و  راهنمایی مدارس برای کالج آمادگی هایدوره جمله از
 
 
 

 به و ( جمعی) سالانه صورت به ها EL همه مناسب ارزیابی اساس بر EL برای خدمات
 مناسب هایبرنامه در گرفتن قرار و  زبان فراگیری و زبان توسعه در( یتکوین) مستمر صورت

 هایمنسب با همکاری طریق از امر این .است( منطقه سطح هایارزیابی در عملکرد بر علاوه)
 :شودمی تسهیل زیر

     بله $4,664,890.00
X 
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 (AISB به RFEP و EL 350:1) زبانه دو آکادمیک، مداخله متخصصان •

 زبانه دو غیرمتخصصان •
• EL TOSA 
 LTEL از پشتیبانی برای آموزیدانش یادگیری ربیانم •
 جامعه و خانواده هایرابط •
 برنامه  توسعه کارشناس •

 
 

 S/Cهمه 
 
 

 
مبتنی بر   ELDهای از طریق کلاس K – 12آموزان انگلیسی خدمات اساسی برای همه زبان

شده و یکپارچه، معلمان دارای گواهینامه، و مواد درسی مناسب ارائه میتعیین ELDاستاندارد، 

 درج شده است.  1.20و  1. 1های خدمات اولیه در شود. هزینه
 
 
 
 

 زبان و جهانی زبان معلمان 1.19
        مادری

1.19 
دوره  و بومی اسپانیایی زبان هایدوره و دوم زبان اکتساب  آموزش برای جهانی زبان معلمان

 .UC AG هایدوره توالی به بیشتر دسترسی ارائه برای همونگ  بومی سخنران های

 
 FTE جهانی زبان معلمان 3.4
 FTE مادری زبان معلمان 6.4

 
 S/Cهمه 

 
 

     بله $1,240,520.00
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  1.20        پایه کارکنان 1.20
 

 محیط یک تا کنندمی کار هم  با همگی TRUSD در گواهینامه دارای و منتخب  کارکنان
 سرپرستی تحت جوانان انگلیسی، آموزان زبان جمله از آموزاندانش همه برای کیفیت با آموزشی

 .کنند  فراهم آموزاندانش سایر و
 

 .کارکنان نسبت  به توجه با پایه کارکنان حفظ/استخدام
 

 کارکنان اضافی هایهزینه شامل زنی زیر هایهزینه کارکنان، منظم مزایای و حقوق بر علاوه
 :شودمی
 
 

 2,764,768$ :هاهزینه کمک •

 595,000$ :6 هایدوره •

 2,752,750$ :هاجایگزین •

 
 LCFF تمام پایه

 
 
 

      خیر $126,458,541.00

 
 

 1.21        استثنائی آموزش برنامه 1.21
 

 (شد منتقل 6.2 به 2022-23 سال از)

 
 
 

  

 ایمداخله  رفتار پشتیبانی تیم 1.22
        فشرده

1.22  
 
دانش جمله از 3 سطح اجتماعی عاطفی آموزاندانش از فشرده ایمداخله رفتار از حمایت تیم

     بله $836,120.00
X 
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 بر علاوه  تیم این .کندمی حمایت  غیرتکراری  آموزاندانش بر تأکید با استثنائی، آموزش آموزان
 دهد،می ارائه والدین و کارکنان با را هاییمشاوره آموزان،دانش به مستقیم خدمات ارائه
 در را آموزاندانش و کارکنان و  کندمی نظارت و اجرا توسعه، را فردی رفتاری هایبرنامه
  :تیم اعضای .دهدمی آموزش  مثبت رفتار مدیریت هایمهارت مورد

 
 

 توسعه، آموزان،دانش یابیارز تیم، بر نظارت - رفتاری مداخله هایکننده هماهنگ •
 و والدین، و کارکنان به مشاوره ارائه رفتاری، هایبرنامه بر  نظارت و اجرا

 بر را مثبت رفتار مدیریت هایمهارت مورد در آموزاندانش و کارکنان آموزش
 .دارد عهده

 تدوین، را رفتاری هایبرنامه کنند،می ارزیابی را آموزاندانش - رفتار تحلیلگران •
دانش  و کارکنان و دهندمی مشاوره  والدین و کارکنان به کنند،می  نظارت و جراا

 .دهندمی آموزش مثبت  رفتار مدیریت  های مهارت مورد در را آموزان

 به کنند،می نظارت و اجرا را رفتاری هایبرنامه - رفتاری مداخله متخصصان •
 مورد در را زانآمودانش و کارکنان و دهندمی مشاوره والدین و کارکنان
 .دهندمی آموزش مثبت  رفتار مدیریت هایمهارت

 
 
 S/C همه
 

 ESSER ،23-2022 در Federal ELO را رفتار تحلیلگر 4 هزینه این، بر علاوه :توجه

III LL سپس  و 24-2023 درS/C  2024-25 کندمی تأمین را.  
 
 

 

 آموزش هایکننده هماهنگ 1.23
        استثنائی

1.23 
 

 (شد منتقل 6.3 به 23-2022 سال از)
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 درس طراحی اجرای 1.24
ELA/ELD        

1.24 

 همراه( Director Instructional Implementation) مدیریت آموزشی اجرای رهبری به
 درس طراحی معلمان و ELA/ELD (ELA/ELD LDCs) درس طراحی مربیان با

ELA/ELD، 22-21 تحصیلی سال طول در توالی و دامنه محدود اجرای و مطالعه  واحدهای 
 .23-22 تحصیلی سال در ناحیه سطح در کامل اجرای با

 

 که کلاسی معلمان برای PD همچنین و ها ELA/ELD LDC برای( PD) ایحرفه توسعه
 Director) مدیریت آموزشی اجرای.  شد خواهد ارائه کنند،می برگزار را دروس

Instructional Implementation )مربیگری، مدل توسعه مسئول PD  تحکیم و طراحی و 
 .بود خواهد برنامه

 
 

ESSER III 2022/23 ;سپس و S/C 2023/24  &مربیان=  مستمر 

$1,484,408 
 

S/C  =لوازم و مدیر طراحی، معلمان. 

$484,718 
 
 
 

     بله $1,969,126.00
X 
 

 از حمایت مداخله متخصصان 1.25
 (       PBIS) مثبت رفتار

1.25 

 از تا کنندمی کار مدرسه از هاییگروه با( PBIS) مثبت رفتار از حمایت مداخله متخصصان
 .کنند حمایت همکاری و آموزش پشتیبانی، راهنمایی، با ناحیه سطح در طرح این اجرای

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $467,738.00
X 
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 1.26        استثنایی آموزش معاون 1.26
 

 (23-2022 در 6.4 به انتقال)

 
 
 

  

 New) جدید معلم پشتیبانی 1.27

Teacher Support       ) 

1.27 
 را پشتیبانی سطح بالاترین ما  معلمان جدیدترین اینکه از اطمینان برای جدید معلم پشتیبانی
 جدید معلم پشتیبانی یابند، پرورش محور عدالت و مؤثر مربیان عنوان به تا کنندمی دریافت

 نیازهای رفع هدف با را ایحرفه  یادگیری  تجارب همچنین و حضوری و آنلاین منابع راهنمایی،
 .کندمی ارائه آنها  انمربی و  جدید معلمان همه

 
 

 S/Cهمه 
 
 
 
 

     بله $296,697.00

 
 

 1.28        کوچک مدرسه 1.28
است. هرگونه  6,868,407آموز $دانش 350های عملیاتی مستمر برای مدارس با کمتر از هزینه

 مصرف نشده در پایان سال برای این هزینه استفاده خواهد شد.  S/C LCAPبودجه اقدام  
 
 

 S/Cهمه 
 
 
 

     بله $2,089,306.00
X 
 

 برای اضافی IT هایتکنسین 1.29
        مراکز

1.29 
 تخصیص مدارس با رابطه در آنها از و شوندمی داده قرار مرکز هایتکنسین اختیار در هاییتیم
 پاسخ مراکز آن برای پشتیبانی میز هایتیکت به هاتکنسین.  شودمی ویژه حمایت شده داده
 .دهند ارائه حضوری پشتیبانی تا ند کن می بازدید مراکز از هفته در بار چندین همچنین و دهندمی
 برای همچنین و کنندمی کمک( تعمیر و تعویض) Chromebook مدیریت  در مراکز به هاآن

     بله $338,774.00
X 
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 کرد پیدا درس هایکلاس در توانمی اغلب را هاتکنسین.  هستند دسترس در احتمالی مشکل هر
 دفتر یا کتابخانه در یا  نند،ک می کمک هایشاندستگاه و آموزشی فناوری  زمینه در معلمان به که

 یا بازدیدکننده  HallPass هایسیستم تاپ،لپ ،Chromebook با رابطه در که مسئولان
 .کنندمی کمک MX نمایشگرهای

 
4 FTE 

 
 

 S/Cهمه 
 
 
 

 

 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.وت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه تفا 
 

ای اضافی با استفاده از منابع کمک تصویب شده بود، ارائه شد. توسعه حرفه  COVIDریزی با تعدیلات محتوایی که بر اساس نیازهای کارکنان و منطقه در طول ای طبق برنامهتوسعه حرفه  1.1

های معرفی شده( فراهم شود. این طرح بهبود یافته فرصتای با مشارکت همکاران آموزشی مختلف بهبود یافت تا توسعه مستمر در مناطق متمرکز )آکادمیح توسعه حرفه مالی جدید ارائه شد. طر

تری های ترمیمی( تخصص عمیق های آگاهانه نسبت به تروما و شیوهشیوهکند تا در موضوعات عاطفی دانشگاهی و اجتماعی که پیچیده هستند )مانند علم خواندن، هایی را برای کارکنان فراهم می

 کسب کنند.  
سال از این طرح گذشته بود، سازمان باید کار را برای ایجاد یک طرح  5کار هنوز در حال انجام است. با توجه به اینکه سال گذشته  1کار در این طرح راهبردی انجام شده است و  37/38 1.2

 ساله جدید دوباره ارزیابی کند.   5راهبردی 
 .است یافته ادامه روز در ساعت 1 درس کلاس در یغیرتخصص هایکمک با همراه  روز تمام مهدکودک 1.3
 .نشده تکمیل 86 و تکمیل 550 :مدت  کوتاه خودآموز دوره 1.4
 .شوندمی استفاده مداخله با پاسخگویی و آموزاندانش پیشرفت بر نظارت  برای داده داشبوردهای برای و دارند قرار روشنایی در همچنان ELA معیارهای 1.5
 شد رعایت 22-2021 طول در کلاس زهاندا میانگین 1.6

های جبران واحد درسی و هم کند، در دسترس باشد. هم دورهرا انتخاب می k-8های آموزی که کلاسریزی شده است که برای هر دانششود و برنامهبودجه مدرسه تابستانی کاملاً تأمین می 1.7

 شود. منتقل می 23-2022های یادگیری گسترده« در سال شود. این اقدام به بودجه »برنامه فرصتائه می ار  12تا  9های آموزان پایههای واحد اصلی به دانش دوره
عرفی آنها به آموزان آواره )ناشی از همه گیری( و معمدتاً بر روی مکان یابی دانش  22-2021ها تکمیل و فعال بود. اجرا در سال تحصیلی تیم حمایت از نوجوانان تحت سرپرستی و بی خانمان 1.8

 خدمات مورد نیاز برای ادامه تحصیل متمرکز بود. 
 دبیرستان  و راهنمایی مدارس در شده نام ثبت آموزدانش  351 با LTEL هایدوره از بخش یا دوره 31 مجموع در 1.9

 است یافته ادامه اضافی دقایق 7 1.10

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 از استفاده High School Statistics.  کنید مراجعه دوباره 22/23 در خرید و  پذیرش آزمایش، برای.  است یق تعل حالت در 12-7 برای تاریخ در درسی مواد آزمایشی اجرای 1.11
 کنانکار به مجوزها تخصیص و  نیاز تعیین  برای مداوم طور به Spark PE مطالب.  شود آماده 22/23 سال طول تمام در استفاده برای تا کرد خواهد آغاز 2022 بهار در را جدید پذیرش

 .هستند خرید مرحله در 22/23 مصرفی اقلام.  شودمی بررسی آموزشی
 6 هدف به اقدام این) .شد استخدام FTE Tosas 3 .شوندمی رفتاری  و عاطفی شدید اجتماعی هایحمایت با و  اوتیسم به مبتلا آموزاندانش شامل و شوندمی ارائه همچنان هاحمایت 1.12
 (شودیم  منتقل 23-2022 سال برای
کردند. علاوه بر این، یک برنامه ورزشی تابستانی برای آموزان ارائه مییکپارچه را برای دانش ELDها، برای همه معلمان مدارس تابستانی ارائه شد. برنامه ELای توسعه حرفه  1.13

 اجرا شد.   2021آموزان تازه وارد، با موفقیت در سال دانش
برای اولین بار از   MTSS، متخصصان 22-2021د. در سال پشتیبانی کر PBISو  iReadyهای های مداخله مؤثر بر اساس دادهامسال با موفقیت از مراکز در ایجاد سیستم MTSSتیم  1.14

 کمک کردند.  9دبیرستان حمایت کردند و به ایجاد تمرکز بر پایه تحصیلی 
 و آموزش) آموزاندانش برای تکمیلی هایبرنامه و اندشده داده مشارکت و مطلع آموزشی همکاران است، شده رعایت LCAP های الاجل ضرب که کرد حاصل اطمینان پشتیبانی تیم 1.15
 .است شده اجرا( غیره
 .کردند تعیین کارکنان و اجتماعی شرکای با را آموزاندانش محلی نیازهای و شد فراهم مراکز برای مرکز  پایگاه بودجه 1.16
 .گرفت  قرار مراکز اختیار در آموزاندانش به خدمات ارائه برای تکمیلی بودجه 1.17
1.18  EL TOSA دایی پشتیبانی کرد و مربیان یادگیری دانشاز مراکز ابت( آموزیSLC از )LTEL  آموزان مهاجر پشتیبانی کردند. پشتیبانی اضافی و دانشSLC  .سال آینده اجرا خواهد شد 
 نفر است.  2583ها در حال حاضر وزان در این دوره آمشود. تعداد دانشهای زبان جهانی و زبان مادری در مدارس راهنمایی و دبیرستان ارائه می دوره از دوره 145در مجموع   1.19
 شد اجرا برنامه طبق 1.20

 .شد اجرا شده ریزیبرنامه میزان از کمتر کارکنان تعداد با برنامه 1.21
 .شدند اضافه تیم به مراکز از پشتیبانی و  مربیگری برای رفتار تحلیلگر 4 1.22
 کردند  رسانی خدمات مراکز به امهبرن طبق استثنائی آموزش هایکننده هماهنگ 1.23

ها به حمایت از معلمان جدید و توسعه یک برنامه مراکز را محدود کرد، بنابراین مسئولیت، اجرای آن در COVIDمربی استخدام شدند. شرایط پیرامون  9مربی از  4به دلیل کمبود نیرو،  1.24

  معطوف شد. 23-2022آموزشی جامع برای اجرا در سال تحصیلی 
 .دادند آموزش  مراکز به ریزیبرنامه طبق PBIS متخصصان 1.25
 .شد اندازی راه موفقیت  با مرکز بر معاون نظارت با Achieve کلاس 1.26
 .شد اجرا برنامه طبق جدید معلم از حمایت 1.27
        

 
 شده خدمات بهبود یافته و درصدهای واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. ریزیتخمینی و/یا درصدهای برنامههای واقعی بندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت

 

 .شد استفاده ایحرفه توسعه برای نیز یکباره وجوه  کمتر؛ - 1.1
 .شد تأمین مصرف یکبار هایبودجه از کمتر؛ - 1.4
 .برساند مجاز هزینه حداکثر به را آن تا شودمی استفاده اقدام این برای S/C نشده هزینه وجوه.  نیست  تخصیص میزان حداکثر در بودجه بیشتر؛ - 1.6
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 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 1.14
 .شد استفاده  یکباره وجوه از آن جای به موارد برخی در است؛ شده هزینه مدارس توسط کمتر - 1.17 و 1.16
 .مالی منبع این از قبل سال نیازهای و مخارج با  همبستگی برای بودجه مداوم کاهش و شد استفاده یکباره وجوه کمتر؛ - 1.18
 .بودمی LCFF EPA مزایای و حقوق شامل باید بودجه بیشتر؛ - 1.20
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام کانام نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 1.21
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 1.22
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 1.24
 کوچک  مدرسه هایهزینه  جدید؛ - 1.28

 IT اضافی پشتیبانی جدید؛ - 1.29

 
        

 
 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 

 

 میزان به SWUN K8 معیار افزایش و ELA معیار امتیازات % 5 افزایش ،iReady امتیازات% 20 از بیش  افزایش دهنده نشان  ما  فعلی معیارهای :ریاضی و ELA در پیشرفت بر تأثیر
 .است%+ 1 میزان به دبیرستان ریاضی ایمعیاره کاهش و+ 1%

 
 هدایت برای معلمان به هاییراهبرد و مضامین این در آموزش مورد در بیشتر  دانش و بیشتر ابزارهای ارائه با SWUN ریاضی و سوادآموزی پیرامون ایحرفه توسعه بر مداوم تمرکز 1.1

 .کرد کمک آموزش با ارتباط در COVID-19 پیرامون متغیر شرایط
های سوادآموزی را با معلمان خبره پرورش دهند.  کند تا مهارتآموزش در دوران کودکی و یک برنامه مهدکودک تمام روز فرصت بیشتری را برای اولین فراگیران ما فراهم می 1.3و  1.2

 گذارد. آموزان تأثیر میاستمرار این ویژگی در مراکز ما بر سوادآموزی و حساب همه دانش
مانند قرنطینه و قرنطینه اصلاحی، توانستند   COVIDهای مربوط به رغم محدودیتآموزانی تأثیر گذاشت که علیدر طول سال تحصیلی جاری، دوره خودآموز کوتاه مدت بر بسیاری از دانش 1.4

اجازه داد تا امتیازات خود را حفظ یا بهبود  Twin Rivers، این یکی از عواملی بود که به آموزان در مدرسه داشتگیری امسال بر حضور دانشپیشرفت کنند. با توجه به تأثیری که شرایط همه

 قرارداد شروع شد اما تکمیل نشد.   86قرارداد کوتاه مدت خودآموز در سال جاری به سرانجام رسید ضمن اینکه که  550بخشد. 
ها عمل ای تأثیر زیادی دارد. در طول سال تحصیلی جاری، رهبران از همه سطوح و معلمان توانستند به موقع بر اساس دادهاخله دسترسی به داشبورد داده بر توانایی ما برای ارائه خدمات مد 1.5

 تأثیر بگذارند.  Twin Riversهای بزرگتر در آموزان و سیستمکنند تا بر دانش
 گذارد. آموزان تأثیر مین با کیفیت به میزان زیادی بر پیشرفت دانشحفظ نسبت اندازه کلاس باعث افزایش حفظ کارکنان شده است. حفظ کارکنا 1.6
  1092آموز شرایط فارغ التحصیلی را کسب کردند و دانش  42% در ریاضیات خدمت کرد. برای دبیرستان، 6و   ELA% در 3با افزایش میانگین  K-8آموز دانش  1100مدرسه تابستانی به  1.7

 گذراندند. آموز واحدهای جبرانی را  دانش
شده و ریاضی با کاهش افت یادگیری بالقوه که بدون خدمات تأمین  ELAها در بر موفقیت آن 22-2021های ما در طول سال تحصیلی خانمانمعرفی منابع به نوجوانان تحت سرپرستی و بی 1.8

-1آموز تحت سرپرستی ارجاع شده/خدمات آموزشی دانش 43های تلفنی، های کانتی / تماسمراجعه / بازدید از محل / تماس 1173بازدید از خانه از اوت،   73کردند، تأثیر گذاشت. ثبت تجربه می
 اند. دریافت کرده 1
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از   MTSSگذارد. تأثیر می iReadyتا دبیرستان گسترش یافت. خدمات به طور مستقیم بر افزایش نمرات   9با مراکز هدف کار کردند و همکاری آنها با تمرکز بر پایه  MTSSمتخصصان  1.14

 کنند.  آموزان پشتیبانی میای به دانشها برای ارائه خدمات مداخله مراکز در استفاده از این داده 
های برنامه و الزامات قانونی برای ارائه به موقع خدمات به دانشآموزان فراهم کرد. تیم پشتیبانی اطمینان حاصل کرد که مهلتهای تکمیلی، آموزش و مداخله اضافی را برای دانشبرنامه  1.15

 آموزان برای بهبود نتایج رعایت شده است. 
 مطابقت دارد.  1در هدف  LCAPاساس نیازسنجی مرکز استفاده شد. معیارهای مرکز با بودجه پایه مرکز برای اجرای اقدامات بر  1.16
 مطابقت دارد.  1در هدف  LCAPبودجه تکمیلی مرکز برای اجرای اقدامات بر اساس نیازسنجی مرکز استفاده شد. معیارهای مرکز با  1.17
 آن با که ایمکرده ایجاد دوباره را مبنا خط یک ما .یافت اختصاص دور راه از آموزش فراگیری از پس سطوح مجدد ظیمتن  و ELPAC با آموزاندانش ارزیابی به  زیادی زمان 1.19 و 1.18

 آموزان زبان عنوان به شده بندی طبقه آموزاندانش برای تحصیلی هایپایه همه در بیشتر یا% 1 دوم ثلث در( K-8) ریاضی و ELA (K-6) معیارهای .کرد خواهیم رشد 23-2022 سال در
 دادند نشان ELA در را بیشتر یا% 1 افزایش 12-7 هایپایه همه.  داد نشان کاهش داشتند، را 1 انتگرال ریاضی درس که آموزانیدانش استثنای به 12-9 ریاضی .یابدمی افزایش انگلیسی،

 .دادند نشان را کاهش که 12 پایه آموزاندانش جز به
های دیگر به گسترش حمایت در سال جاری شوند، فراهم کرد. وجوه حاصل از طرحآموزانی که از آموزش از راه دور خارج میو پشتیبانی بیشتری را برای دانش نیروی کادر اضافه آموزش 1.20

 تخصیص داده شد. 
 آموزان دارای معلولیت منتقل شد. ر بر پیشرفت دانشکند. این به یک هدف جدید برای تمرکز بر تأثیپشتیبانی می IEPآموزان دارای آموزش استثنائی از دانش  1.21
 .کرد کمک  چالشی  رفتارهای دارای آموزاندانش یادگیری زمان سازیبهینه به برای ساختارهایی ایجاد در کارکنان به مراکز در هاسامانه توسعه و پشتیبانی  ارائه 1.22
 گنجانده شده است.  23-2022های برای سال 6آموزان دارای معلولیت در هدف آموزان با توجه به دانشثیر بر پیشرفت دانشکردند. تأ ها از مراکز معین شده پشتیبانی میاین سمت  1.23
 .شودمی اجرا سوادآموزی بر تمرکز  زیرا داشت خواهد آینده سال در آموزاندانش پیشرفت بر بیشتری تأثیر ELA درس طرح اجرای 1.24
1.25 PBIS است  شده کلاس در کمتری زمان دادن دست از به منجر که اندکرده ایجاد آموزاندانش هایپاسخ و رفتار برای چارچوبی هاسایت .است شده ااجر ناحیه سطح در 

 سال مبنا برای اقدام جدید بود.  22-2021تعیین خواهد شد.  23- 2022آموز از مدارس غیردولتی با موفقیت در مرکز جا داده شدند. تأثیر بر این هدف در طول سال تحصیلی دانش 10  1.26
معلم در دوره  104مربی و  64حال حاضر  پشتیبانی معلم جدید امسال با آموزش، تجربیات آنلاین و حضوری و افزایش »ساعات اداری« برای معلمان و مربیان جدید ادامه یافت. ما در  1.27

رده است تا به برخی از معلمان خود آموزش »زمان واقعی« و آموزش نمونه ارائه دهد.  ما همکاری ک ELAکارورز/سایر داریم. پشتیبانی معلم جدید همچنین با مربیان آموزشی  25مقدماتی و 

آموزان ش معیارهای پیشرفت دانشبرای ارائه زمان ترخیص معلمان به معلمان جدید اجازه داد تا به طور مشترک در معارفه شرکت کنند. داشتن این ساختارها به حفظ یا افزای ELOVOهمکاری با 

 کند.  ن مبتدی کمک میبا معلما
 
 

        

 
 ریزی شده، معیارها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. شرحی از هرگونه تغییر ایجاد شده در هدف برنامه

 

 کند.  آموزان دارای معلولیت کمک میمنتقل شد. این اهداف به معیارهای مرتبط با دانش 23-2022جدید برای سال تحصیلی  6اقدامات زیر به هدف 
 .1.26 و 1.12،1.21،1.23

 :شد اضافه هدف این به جدیدی اقدامات
 .آموزدانش 350 از کمتر با کوچک  مدارس مدیریت  هایهزینه  1.28
 جدید فناوری دارای مراکز از پشتیبانی برای اضافی IT هایینتکنس 1.29
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اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
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 اهداف و اقدامات 
 

 هدف
 

 شرح # هدف

 .        شوندمی التحصیل فارغ شغلی آمادگی و کالج به رفتن آمادگی با آموزاندانش همه که کنید حاصل اطمینان 2
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

 هایحمایت به موفقیت،  مسیر در آموزاندانش هدایت برای (.27% ریاضی ،CAASPP 18-19 ELA 35%) هستند ترپایین تسلط حد از ریاضی هایمهارت و سوادآموزی ناحیه، سطح در
 و( K-3 هایپایه) اولیه سواد هایمهارت .است نیاز یادگیری شکاف کاهش برای تحصیلی مداخلات  جمله از ناحیه مختلف

دهد. نرخ فارغ التحصیلی ما ناحیه نیاز به مداخله اولیه سوادآموزی را نشان می iReady 2و  1ی یابهای قوی آمادگی برای کالج و شغل هستند.  عیب( شاخصK-5های ریاضی پایه )نمرات مهارت

یژه  وهای اضافی برای یادگیری و راهنمایی، از موفقیت در کالج و موفقیت شغلی، به و فرصت CTEهای به رشد خود ادامه داده است و این هدف با حفظ آن رشد همراستا است. دسترسی به برنامه

آورد که به شناخت  آموزان غیرتکراری ما به ابزارها و منابع را فراهم میکند. اقدامات انجام شده در این هدف، دسترسی دانش، حمایت میCOVIDپس از یادگیری ناتمام و کاهش مشارکت ناشی از 

 کند.  التحصیلی کمک می الزامات پیچیده کالج، شغل و فارغ
         

 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 الس نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 ارزیابی برنامه گذراندن نرخ
 (       EAP) اولیه

2018-19 

ELA: 17.99% 

 %5.14 :ریاضی

 

CAASPP دسترس در هنوز 
 نیست 

  2023-24 

ELA: 24.62% 

 %15.2 :ریاضی

 
 

 20-2019        التحصیلی فارغ نرخ

85.3% 
 

2020-21 

83.9% 
 

  2023-24 

90% 
 

 یک که آموزانیدانش تعداد
        گذرانندمی را CTE مسیر

2019-20 

 مسیر  یک  آموزدانش  424
CTE کردند  تکمیل را 

2020-21 

 مسیر  یک  آموزدانش  353
CTE کردند  تکمیل را 

  2023-24 

 مسیر  یک  آموزدانش  437
CTE گذراند خواهند را 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
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 3 الس نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

   

 UC A-G تکمیل نرخ        UCA-G تکمیل نرخ
2019-20 
33.56% 

 

2020-21 

27.5% 
 

  2023-24 

39% 
 

 AP 2019-20 عبور نرخ +       AP 3 عبور نرخ
33.87% 

 

2020-21 

23.8% 
 

  2023-24 

40% 
 

 در انگلیسی آموزانزبان
 با ELPAC سالانه ارزیابی
 به پیشرفت حال در وضعیت

 انگلیسی زبان مهارت سمت
 .       شوندمی بندیطبقه

 در رشد) 2019 پاییز
ELPAC جمعی 18-17 از 

 (جمعی 19-18 به

 
 به تسلط در پیشرفت 43.3%

 از 1857 انگلیسی زبان
4286 ELS. 

 حفظ را خود سطح 36.1%
 کردند

 سطح یک حداقل 20.5%
 .است  یافته کاهش

 

2021-22 

 
 به تسلط در پیشرفت 43.2%

 از 1227 انگلیسی زبان
2837 

 
 حفظ را خود سطح 35.7%

 کردند
 

 سطح یک حداقل 21.0%
 .است  یافته کاهش

 
 

  2023-24 

 به تسلط در پیشرفت 75%
 انگلیسی  زبان

 

 سالانه معمولی رشد
 سوم تا اول کلاس آموزاندانش
 تشخیصی هایارزیابی با که

iReady سه) شودمی سنجیده 
 (.       شودمی انجام سال در بار

2020-21 

 %17 :اول پایه

 %22 :دوم پایه

 %27 :سوم پایه

 
 

2021-22 

 %16 :اول پایه

 %27 :دوم پایه

 %41 :سوم پایه

 

  2023-24 

 %40 :اول پایه

 %40 :دوم پایه

 %40 :سوم پایه
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 3 الس نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 EL مجدد بندی طبقه نرخ
 خواهد% 10 حداقل انگلیسی

 .       بود

2019-20 

11.4% 
 

2020-21 

6% 
 

  2023-24 

 بیشتر  یا 11.4%
 

 در که آموزانیدانش تعداد
 ثبت  کالج و دبیرستان هایدوره
 .       اندکرده نام

2020-21 

 نام ثبت  با آموزدانش  183
 دوگانه

 

2021-22 

 نام ثبت  با آموزدانش  202
 دوگانه

 

  2023-24 

 آموزدانش  200
 

 مسیر که آموزانیدانش تعداد
A-G و CTE گذرانندمی را        

2020-21 

 آموزدانش  121
 

2021-22 

 آموزدانش  129
 

  2023-24 

 آموزدانش  220
 

 ایالتی استانداردهای اجرای
 هایشاخص از مشترک  هسته
        محلی

2020-2021 

 :ایحرفه فنی آموزش

 ایحرفه فنی آموزش
 کامل اجرای 4

 
 آموزش محتوای استانداردهای

 بهداشت 
 کامل اجرای 4

 
 مدل محتوای استانداردهای

 بدنی  تربیت 
 کامل اجرای 4

 
 نمایشی  و تجسمی هنرهای

 ثبات  و کامل اجرای 5
 

 جهانی  زبان
 ثبات  و کامل اجرای 5

 

2021-22 

 :ایحرفه فنی آموزش

 ایحرفه فنی آموزش
 کامل اجرای 4

 
 آموزش محتوای استانداردهای

 بهداشت 
 کامل اجرای 4

 
 مدل محتوای استانداردهای

 بدنی  تربیت 
 کامل اجرای 4

 
 نمایشی  و تجسمی هنرهای

 ثبات  و کامل اجرای 5
 

 جهانی  زبان
 ثبات  و کامل اجرای 5

 

  2020-2021 

 :ایحرفه فنی آموزش

 ثبات  و کامل اجرای 5
 

 آموزش محتوای استانداردهای
 بهداشت 

 ثبات  و کامل اجرای 5
 

 مدل محتوای استانداردهای
 بدنی  بیت تر
 ثبات  و کامل اجرای 5

 
 نمایشی  و تجسمی هنرهای

 ثبات  و کامل اجرای 5
 

 جهانی  زبان
 ثبات  و کامل اجرای 5
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 اقدامات
 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 2.1        ایحرفه فنی آموزش 2.1

 ایرشته شامل که تحصیلی برنامه یک ارائه برای( CTE) شغلی فنی  آموزش ادامه و تقویت
 تا کندمی ادغام شغلی و  فنی دانش با را آکادمیک دانش که است آموزشی هایدوره از ساله چند

 .کند فراهم آموزاندانش برای متوسطه از پس حرفه و  تحصیلات برای مسیری

 

S/C =$2,130,709 ، CTEIG =$459,447، آکادمی و ،449,400= $ قوی کار نیروی 
 CA $302,932 مشارکت

 
 
 

     بله $3,342,488.00

 
 

 2.2        کالج آزمون به دسترسی 2.2
که پذیرش   APهایی مانند آموزان جهت شرکت در ارزیابیهای امتحان برای دانشتأمین هزینه

های امتحانات، دسترسی بیشتری را به کند. جبران هزینهها فراهم میبیشتری را برای کالج

 های اقتصادی روبرو هستند. دهد که با آسیبهایی میخانواده
 

 S/Cهمه 
 
 
 

     بله $128,702.00
X 
 

2.3 WIN Academy 
Saturday School        

2.3 
یک برنامه آخر هفته است که ترکیبی  Twin Rivers (TR) What I Need (WIN)آکادمی 

آموزان  های تحصیلی است که برای ارائه یادگیری گسترده برای همه دانشاز غنی سازی و فرصت 

Twin Rivers  طراحی شده است. معلمان آکادمیTR WIN های معنادار و از طریق آموزش

های اجتماعی،  مهارتای که ممکن است ریاضیات، خواندن، علوم، تاریخ، هنر، سرگرم کننده

آموزان مشارکت  تربیت بدنی، مهندسی تحقیقات و بسیاری موارد دیگر را پوشش دهد، دانش 

آموز با جبران روزهای آموزشی ( افزایش یادگیری دانش1دهند. هدف اصلی ما سه جنبه است: می

ارائه ( کاهش غیبت مستمر با 3آموزان ( افزایش مشارکت دانش2از دست رفته در مدرسه، 

 های مشارکتی.  آموز از طریق یادگیری معنادار آخر هفته و فعالیتهای دانشآموزش
 

 S/Cهمه 
 
 

     بله $545,907.00
X 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 

 2.4        کالج آکادمی مربیگری برنامه 2.4
Twin Rivers  قراردادی را منعقد خواهد کرد تا برنامه هدایت آکادمی کالج را برگزار کند که در

التحصیلی نیستند، با هم آموزان پسر رنگین پوست که در مسیر کالج یا فارغهایی از دانشگروهآن 

این برنامه   .دهندادامه می 12کنند و تا کلاس شروع می 7تشکیل گروه دهند و مربیانی از پایه 

های هدایت آکادمیک، پیشرفت شخصی، خدمات اجتماعی، و آمادگی کالج و شغلی را در گروه

  .کندارائه می 25:1چک کو
 

( 50) پنجاه: کرد خواهد ارائه خدمات آموزدانش 150 به مجموع در برنامه این ،1 سال در
 Foothill High در آموزدانش( 50) پنجاه ،Rio Linda High School در آموزدانش

School، در آموزدانش( 25) پنج و بیست Foothill Ranch Middle School، بیست و 
 . Martin Luther King Jr. Technology Academy در آموزدانش( 25)  پنج و

 

( 50) پنجاه: کرد خواهد ارائه خدمات آموزدانش 250 به مجموع در برنامه این ،2 سال در
 Foothill High در آموزدانش( 50) پنجاه ،Rio Linda High School در آموزدانش

School، در آموزدانش (25) پنج و بیست Foothill Ranch، ( 25) پنج و بیست  و
( 75) پنج و هفتاد ،Martin Luther King Jr. Technology Academy در آموزدانش
 Vista Nueva در آموزدانش( 25) پنج و بیست و Grant High School در آموزدانش

High School. 

 
ELO Grant 2022/23؛ ESSER III 2023/24 سپس و S/C 

 
 
 
 

     بله $160,000.00
X 
 

 2.5        کالج آمادگی 2.5
 همه برای را شغلی و تحصیلی آمادگی تا کنید حمایت Twin Rivers کالج نمایشگاه از

 .دهید ارتقا آنها والدین و سالمندان نوجوانان،

     بله $30,000.00
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 ترینمرتبط و ترین موقع به ترین،راهبردی از که جمعی هایشیوه ایجاد مورد در مشاور آموزش
 رفتپیش به که کندمی استفاده هاداده بر نظارت فرآیند یک  ایجاد برای موجود هایداده 
 .کندمی کمکم آموزاندانش

 
 S/Cهمه 

 
 
 
 

 

 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.وت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه تفا 
 

 .است کرده اضافه 2021/22 تحصیلی سال در را جدید ساله چند توالی مسیر دو( CTE) ایحرفه  فنی آموزش 2.1
 تغییر خواهد کرد.  APهای دیگر امتحانات کالج مانند تست در این سال تحصیلی به دلیل تغییر در شرایط پذیرش کالج اجرا نشد. بودجه برای پوشش هزینه SATو  PSATروز تحصیلی 2.2
 .انداخت تأخیر به آوریل تا را WIN آکادمی شروع COVID هایمحدودیت و  کارکنان مستمر کمبود - 2.3
 .داد گسترش 2022 ژانویه در دیگر مدرسه دو به را برنامه بیشتر؛-2.4

        

 
 شده خدمات بهبود یافته و درصدهای واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. ریزیهای واقعی تخمینی و/یا درصدهای برنامهبندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت

 

 .است شده تأمین باره یک بودجه با آن امسال هزینه و نشده  روعش آوریل ماه تا برنامه این کمتر؛ - 2.3
 .داد گسترش 2022 ژانویه در دیگر مدرسه دو به را برنامه بیشتر؛-2.4

        

 
 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 

 

و تعدیلات مربوط به الزامات فارغ التحصیلی  COVID( به Pathway( و معیار آمادگی شغلی کالج منجر شده است. کاهش تکمیل مسیر )29به مسیرهای بیشتر )در مجموع  CTEگسترش  2.1

 در طول آموزش از راه دور مرتبط بود. 
های مورد نظر توانند به کالجشود که میمی Twin Riversآموزان گذارد. این باعث افزایش تعداد دانشآموزان تأثیر میفراهم کردن دسترسی به امتحانات کالج بر فرصت و دسترسی دانش 2.2

 خود بروند.  
 .کرد ارائه خدمات آموزدانش 342 به شده برگزار جلسه 4 اما افتاد، تعویق به آوریل تا WIN آکادمی 2.3

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 FAFSAهای از جمله تکمیل تابلوهای چشم انداز، هدایت پایه تحصیلی و فرم 11-7های های کالج را در پایهآموز برنامهدانش 125برنامه هدایت کالج در تمام مراکز مورد نظر فعال بود.  2.4

 گسترش دادند. 
آموزان نبود، دسترسی داشتند. مشاوران توانستند در دسترس دانش HBCUهایی که معمولاً در این حوزه از جمله موزان قرار داد و به برنامهآنمایشگاه کالج اطلاعاتی را در اختیار دانش 2.5

 آموزان برای ترسیم مراحل کالج و شغلی تهیه کنند.  ساله را با دانش  4های برنامه
        

 
 ریزی شده، معیارها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. مهشرحی از هرگونه تغییر ایجاد شده در هدف برنا

 

 معماری  طراحی و کودکی دوران آموزش :شد خواهد اضافه 23-2022 سال در CTE جدید مسیر دو 2.1

 .شد خواهد استفاده  پیشرفته سطح تعیین هایآزمون  جمله از کالج هایآزمون سایر با مرتبط هایهزینه اختپرد برای اقدام این بودجه است، شده لغو الزام یک عنوان به SAT که آنجایی از-2.2
        

 
اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
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 اهداف و اقدامات 

 

 هدف
 

 شرح # هدف

         آموزاندانش مشارکت افزایش طریق  از فضا و  فرهنگ بهبود 3
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

TRUSD پاسخ ناحیه، آموزاندانش مدرسه در حضور نرخ  مستمر، غیبت میزان با امر این .دهد افزایش را آموزدانش موفقیت  تا دهد ادامه فضا و فرهنگ  و آموزدانش مشارکت تمرکز به باید 
 مدرسه  ایمنی هاینظرسنجی به آموزاندانش مطلوب

شود. علاوه بر این، یادگیری عاطفی خ ترک تحصیل از مدرسه راهنمایی، نرخ ترک تحصیل گروهی، نرخ تعلیق، و نرخ اخراج، سنجیده میهای والدین، نرهای مثبت در نظرسنجیو ارتباط، پاسخ

 دید شد. تش 21-2020در سال تحصیلی  COVID-19آموزان دارد. این نیاز با شرایط مربوط به اجتماعی و سلامت روان تأثیر زیادی در یادگیری و موفقیت آینده دانش
 

         
 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 20-2019        مستمر غیبت میزان

10.67% 
 

2020-21 

25.29% 
 

2021-22 

48.36% 
 

  2023-24 

9% 
 

 حسب بر مستمر غیبت میزان
 عدم تحصیلی، پایه دوره
 که کرد خواهد حفظ را تناسب

 بین در میزان کمترین% 5 از
 ،K) تحصیلی پایه هایدوره

( 12-9 و 7-8 ،4-6 ،1-3
 .       کندنمی تجاوز

-19 مستمر غیبت میزان
2018: 

 %17.2 :کودکستان

 %15.2 :سوم - اول

 %12.0 :ششم تا چهارم

 %18.1 :هشتم تا هفتم

-2020 مستمر غیبت میزان
21: 

TKKinder: 17.2% 

 %15.2 :سوم - اول

 %12.0 :ششم تا چهارم

 %18.1 :هشتم تا هفتم

-2023 مستمر غیبت میزان  
24: 

 %15 :کودکستان

 % 15 :سوم - اول

 %10.0 :ششم تا چهارم

 %15 :هشتم تا هفتم

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
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 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 %22.5 :دوازدهم تا نهم

 

 %22.5 :دوازدهم تا نهم

 

-22 مستمر غیبت میزان
2021: 

TKKinder: 17.2% 

 %15.2 :سوم - اول

 %12.0 :ششم تا چهارم

 %18.1 :هشتم تا هفتم

 %22.5 :دوازدهم تا نهم

 

 %20 :دوازدهم تا نهم

 

 هاخانواده آموزان،دانش درصد
  که معلمان و
 ایمنی سنجش هاینظرسنجی به
  و

 مثبت پاسخ مدرسه ارتباط
 .دادند

        

2019-20 

69.8% 
 

2020-21 

50% 

2021-22 

34% 
 

  2023-24 

84.8% 
 

 در کننده شرکت والدین تعداد
 .       مشارکت هاینظرسنجی

2020-21 

1582 
 

2021-22 

4041 
 

  2023-34 

2106 
 

 مدرسه در حضور نرخ
 نرخ  و ناحیه آموزاندانش

        هازیرگروه حضور

 همه حضور میزان
 20-19 سال در آموزاندانش

96.07% 
 

 20-2019 گروه زیر

 %96.07 آموزاندانش همه

 انگلیسی آموزان زبان
96.95% 

 همه حضور میزان
 22-21 سال در آموزاندانش

87.45% 
 

 22-201 گروه زیر

 %87.45 آموزاندانش همه

 انگلیسی آموزان زبان
89.58% 

 همه حضور میزان  
-2023 سال در آموزاندانش
24 

97.57% 
 

 24-2023 گروه زیر

 %97.57 آموزاندانش همه

 %98 انگلیسی آموزان زبان
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 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 سرپرستی  تحت  نوجوانان
93.46% 

 %94.15 خانمان بی

 اقتصادی-اجتماعی محروم
95.99% 

 معلولیت دارای آموزاندانش
94.98% 

 %94.92 آمریکایی آفریقایی

 %94.78 آمریکا بومیان

 %96.51 آسیایی

 %97.42 فیلیپینی

 %96.25 لاتین

 آرام اقیانوس جزایر بومی
96.06% 

 %94.76 بیشتر یا مسابقه دو

 %95.92 سفید

 

 سرپرستی  تحت  نوجوانان
86.35% 

 %83.49 خانمان بی

 اقتصادی-اجتماعی محروم
87.09% 

 معلولیت دارای آموزاندانش
85.02% 

 %83.84 آمریکایی آفریقایی

 %83.62 آمریکا بومیان

 %90.95 آسیایی

 %91.83 فیلیپینی

 %87.66 لاتین

 آرام اقیانوس جزایر بومی
86.03% 

 %85.43 بیشتر یا مسابقه دو

 

 سرپرستی  تحت  نوجوانان
94.96% 

 %95.65 خانمان بی

 اقتصادی-اجتماعی محروم
97.49% 

 معلولیت دارای آموزاندانش
96.48% 

 %96.42 آمریکایی آفریقایی

 %96.18 آمریکا بومیان

 %98.01 آسیایی

 %98 فیلیپینی

 %97.75 لاتین

 آرام اقیانوس جزایر بومی
97.56% 

 %96.26 بیشتر یا مسابقه دو

 %97.32 سفید

 

 مدرسه از تحصیل ترک  نرخ
        راهنمایی

2020-21 

.02% 

 

2021-22 

TBD 
 

  2023-24 

 کنید  حفظ را کمتر یا 02%.

 

 19-2018        گروه در تحصیل ترک  نرخ

7.80% 
 

2019-20 

7.3% 

2020-21 

7.2% 
 

  2023-24 

5% 
 



 

 

 130از  55صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 20-2019        تعلیق نرخ

6.3% 
 

2020-21 

 (دور راه از آموزش) 0.1%

2021-22 

6.39% 
 

  2023-24 

5.4% 
 

 را% 0.1 حداکثر اخراج نرخ
 .       کرد خواهد حفظ

2019-20 

.02% 

 

2020-21 

0 
 

  2023-24 

 کمتر  یا 0.1%
 

 

 اقدامات
 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 3.1        مسئول معاونان 3.1
 محیط  حفظ از اطمینان برای را لازم نظارت  مدارس، که کنند حاصل اطمینان مسئول معاونان

 .دارند مدرسه امن

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $706,387.00
X 
 

 3.2        نقل و حمل 3.2

 آموزیدانش جمعیت% 89 شامل) عمومی آموزش آموزاندانش به ذهاب و ایاب خدمات
 این، بر علاوه.  شودمی ارائه هستند،  شدهتعیین روی پیاده منطقه از خارج که( ما غیرتکراری

 ارائه آنها، فردی آموزشی هایبرنامه طبق استثنائی آموزش آموزاندانش برای ذهاب و ایاب
 .شودمی

 
 

 LCFF تمام پایه
 

      خیر $9,113,261.00
X 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 

   3.3        اضافی - ابتدایی مشاوران 3.3
افزایش خدمات پشتیبانی مشاوره بالاتر از پایه به مدارس ابتدایی با بالاترین نیاز برای اطمینان از 

مشاور تمام وقت   1.0شود. همچنین آموزان رسیدگی میاینکه به نیازهای عاطفی اجتماعی دانش

 ارائه دهید.  K-6برای مدارس  FTE 1.0و مشاور  K-8( برای هر مدرسه FTEمعادل )
 

 FTE اضافی ابتدایی مشاور 26 •
 
 

 S/Cهمه 
 
 

 
 

     بله $2,806,386.00
X 
 

 3.4        اضافی - متوسطه مشاوران 3.4
 
 1 حداقل  و 350:1 به هادبیرستان در آموزدانش به مشاوره نسبت کاهش  به تکمیلی هایبودجه 

 .داد خواهد ادامه راهنمایی مدرسه هر در FTE 1 با  مقایسه در 500:1 یا مشاور
 

• 14.20 FTE متوسطه  مشاوران اضافی 
 

 S/Cهمه 
 

برای رفع   750:1راهنمایی و  700:1نسبت مشاوره مدرسه پایه عبارت است از: دبیرستان 

آموزان. مراکز آموزشی جایگزین نیز خدمات مشاوره  نیازهای تحصیلی و عاطفی اجتماعی دانش 

 است. 0. 1کنند. هزینه خدمات مشاوره پایه بخشی از دریافت می
 
 
 

     بله $2,014,401.00

 
 

     بله 3,319,862.00$ 3.5        اضافی - معاونان 3.5
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 حمایت برای آموزدانش  749-600 دارای ابتدایی مدارس در تکمیلی هایمعاونت حضور ادامه
 .مدرسه نیازهای و  آموزشی برنامه از

 
 خواهد معاون 1 حداقل راهنمایی مدرسه هر دهید، ادامه متوسطه معاون پایه نسبت تکمیل به

 .داشت

 

 .شودمی تعیین اجرایی کابینه توسط سالانه نیازمند، بسیار مدارس برای اضافی حمایت گونه هر

 

 FTE 21 = مکمل های VP کل

 
 S/Cهمه 

 
 
 

 
 

  3.6        نمایشی و تجسمی هنرهای 3.6
 . K-12 هنر هایبرنامه از حمایت برای( VAPA) نمایشی و  تجسمی هنرهای معلمان

 

 (TK – 2) تجسمی هنرهای •

 (6 - 3) موسیقی •

 (12 تا 7) کر گروه و بند •

 
26.40 FTE  معلمVAPA 

 
 FTEمدیر  50.

 
 FTE 1.0کارشناس توسعه برنامه 

 
.40 FTE  اداری 

 
 شود.ارائه می VAPAلوازم و مواد نیز برای حمایت از برنامه  

     بله $3,694,729.00
X 
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 حمایت کنید.  TRUSDاز جشنواره هنرهای 

 
Festival of the Arts  جشنواره هنر( یک رویداد سالانه در سطح ناحیه است که در بهار(

شود. این های هنرهای تجسمی و نمایشی قبل، حین و بعد از مدرسه برگزار میبرای نمایش برنامه

 گذارد. آموزان ما را در یک مکان محلی به نمایش میجشنواره تمام سطوح پایه دانش
 

 S/C همه
 
 

 خدمات  برنامه کارشناس 3.7
        آموزیدانش

3.7 
 بین آموزاندانش انتقال به کمک  برای آموزیدانش خدمات  برنامه کارشناس سمت

Alternative Education (جایگزین آموزش)، Court Community School (مدارس 
 .ناحیه جامع تحصیلی هایبرنامه و ،(تأدیب

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $157,728.00
X 
 

 3.8        شمول و تنوع برابری، 3.8
 یک ایجاد مسئول اداری، کارکنان با همراه شمول، و تنوع برابری،  کننده هماهنگ  و مدیر

 و متنوع  هایخانواده برای فراگیر مدارس ایجاد مدرسه، فضای بهبود برای جامع رویکرد
 .اطراف جامعه و ناحیه در اجتماعی عدالت و برابری از حمایت برای ایناحیه فرهنگ پرورش

 

ELO Grant 22/23؛ ESSER III 23/24 سپس و S/C (هاسمت) 

$454,723 
 

 S/C = $30,100 لوازم

 
 
 

     بله $484,823.00
X 
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 3.9        هافعالیت مدیران 3.9
 هایفعالیت افزایش از حمایت برای دبیرستان و راهنمایی مدارس برای هافعالیت مدیر  هایسمت
 . FTE سمت 9.  ورزشی و سازیغنی علمی،

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $1,169,460.00
X 
 

 - آموزیدانش هایفعالیت 3.10
        اضافی

3.10 
 خواهند دسترسی میدانی و دو هایورزش و  علمی مسابقات تحصیلی، هایفعالیت به آموزاندانش
 آموز دانش پیشرفت بهبود و اجتماعی عاطفی رشد آموز،دانش مشارکت افزایش از که داشت
 :از عبارتند ممکن آموزیدانش هایفرصت از هایینمونه .کند می حمایت

 

 :علمی هایفعالیت

K-8: فرصت سایر و هاباشگاه  علمی، سفرهای مانند) تحصیلی پایه در بندیجمع هایفعالیت

 ،Marshal Gold Discovery Park :4 پایه ؛SMUD کنجکاوی و علم موزه :3 پایه (:ها
 WEB برنامه :8-7 پایه .علمی اردوی :6 پایه هوافضا؛ موزه :5 پایه

 

 ،Pacers Moving Forward، Link Crew و Summer at City Hall :دبیرستان
 جامع هایبیرستاند در ورزشی مربیان

 

 CASL و CADA در فعالیت  مدیران همه برای مشارکت :فعالیت  مدیر رهبری توسعه

 

 ایمن  مدرسه سفیران ،CASL :آموزی دانش رهبری توسعه

 

 :علمی مسابقات 

K-8 :MESA، قانون روز ،(مریخ روز) علمی مسابقات (Day of Code)، ،رباتیک 
 .غیره و ی،سخنران مسابقه و ناحیه شطرنج مسابقات 

 

 .غیره و Moot Court and Mock Trail قانون، روز تاریخ، روز :دبیرستان

     بله $2,332,316.00
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 

 :قهرمانی ورزش

K-8: ورزشی، هایفرصت دیگر  و ویژه المپیک ورزشی، هایلیگ مدرسه، تابستانی اردوهای 
 (.Positive Coaching Alliance) مثبت مربیگری اتحاد

 

 ورزشی اردوهای ،(Alternative Education League) جایگزین آموزش لیگ :دبیرستان
 اتحاد ای،ناحیه بین مسابقات  و ،TR جام ،(Unified Sports) یکپارچه هایورزش تابستانی،
 .مثبت مربیگری

 
 برای ورزشی و سازی غنی تحصیلی، تجارب افزایش به کمک  برای معلمان برای هزینه کمک
 .آموزاندانش

 
 S/Cهمه 

 
 
 

 عاطفی  مرکزی مشاور 3.11
        اجتماعی

3.11 
مشاور مرکزی برای نیازهای عاطفی اجتماعی، آموزش بهداشت روانی را به کارمندان ارائه  

که مشاور  TRUSDبا تمرکز بر مدارس ابتدایی  Twin Riversآموزان دهد و به همه دانشمی

های واکنش به بحران را رهبری دهد. مشاور مرکزی، تیماختصاصی ندارند، خدمات ارائه می

 ی نزدیکی با مشاوران مدارس ابتدایی دارد.  کند و همکارمی
 

ESSER III و ELO Grant 22-23 (3 FTE)  ، ESSER III 23-24 (1 FTE) و 
 (FTE 1) مستمر طور  به S/C سپس

 
 
 

      خیر $422,673.00

 
 

 اجتماعی عاطفی غربالگر 3.12
Kelvin        

3.12 
ها کند. از داده آموزان نظارت میبر سلامت عاطفی اجتماعی کارکنان و دانش Kelvinاپلیکیشن 

های شود. دادهآموزان از جمله مشاوره استفاده میبرای ارائه مداخلات عاطفی اجتماعی برای دانش

هایی برای سلامت روان و سلامت کارکنان و دانش ها و سیستمناحیه برای ارائه و ارزیابی حمایت

 شود. استفاده میآموزان 
 

      خیر $87,240.00
X 
 



 

 

 130از  61صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

ESSER III 22/23 & S/C 23/24 مستمر  و 
 
 
 

 3.13        پلیس  خدمات 3.13
 

 (شد منتقل 5.3 به 23-2022 سال از)

 
 
 

  

 - پردیس  ایمنی متخصصان 3.14
        اضافی

3.14 
 

 (شد منتقل 5.4 به 23-2022 برای)

 
 
 

  

 3.15        اضافی - پلیس کننده اعزام 3.15
 

 (شد منتقل 5.5 به 23-2022 برای)

 
 
 

  

 3.16        اضافی - روانشناسان 3.16
 آموزاندانش بر تاکید با آموزاندانش از حمایت برای روانشناسان نسبت  کاهش به تکمیلی خدمات

 FTE 3.40.  داد خواهد ادامه غیرتکراری

 
 S/Cهمه 

 
 

است. هزینه   1:1200آموزان نسبت روانشناس پایه برای رفع نیازهای عاطفی اجتماعی دانش

 است.  0. 1خدمات پایه روانشناس بخشی از 
 
 

     بله $444,272.00
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 

 .آموزاندانش برای نقل و حمل خدمات بهبود برای اتوبوس  خرید        نقل و حمل هایاتوبوس 3.17

 
 S/Cهمه 

 
 
 
 

     بله $1,015,000.00

 
 

 در را  آموزشی هایبرنامه جدید IX اصل مدیر انسانی، منابع بخش از بخشی عنوان به IX        3.18 اصل مدیر 3.18
 بر .کندمی اجرا و تدوین ناحیه مشی خط با مطابق جنسی آزار از پیشگیری و  تبعیض مورد

.  دهدمی انجام را لازم هایهماهنگی و دارد نظارت  شکایات  فصل و حل و  هاپاسخ تحقیقات،
 مهم  بسیار ناحیه سطح در مثبت فرهنگ  و شرایط ایجاد برای مقام این توسط  شده ارائه خدمات
 .است

 
 S/Cهمه 

 
 
 
 

     بله $236,821.00

 
 

 

 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.وت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه تفا 
 

 ها به دلیل کمبود نیرو خالی ماندند. هایی منتشر شد. بسیاری از سمتمعاونان مسئول استخدام شدند و سمت 3.1
 .داشت تعدیل به نیاز نیرو کمبود دلیل به آن اجرای  اما شد، ارائه آموزاندانش به ذهاب و ایاب خدمات 3.2
ها به دلیل کمبود نیرو بعداً در طول سال تحصیلی آموزان اضافه شدند. بسیاری از سمتمشاور در سال جاری به منظور حمایت از سلامت روان و نیازهای عاطفی اجتماعی دانش 11نفر از   9 3.3

 پر شدند. 
 نیرو بعداً در طول سال تحصیلی پر شدند.  ها به دلیل کمبودهای مشاوره تکمیلی پر شد. بسیاری از سمتسمت 3.4
 .شد فراهم شرایط واجد مدارس برای معاونت کارکنان استخدام و تخصیص 3.5
ت هنری و غوطه وری را به ها بازدید کردند تا تجربیابه دلیل کمبود نیروی انسانی تکمیل نشده یا بعداً در سال تحصیلی پر شدند. مجریان و هنرمندان از پردیس  VAPAهای بسیاری از سمت 3.6

و   Just Dreamآموزان پایه پنجم و تور مجازی پایه هفتم در گالری آموزان پایه چهارم، تجربه هفته رقص با دانشآموزان ما ارائه کنند. این شامل دیدار فیلارمونیک و اپرا ساکرامنتو از دانشدانش

 ت حضوری بازگشت و با حضور و استقبال بسیار خوب جامعه مواجه شد.  گفتگوهای هنرمند مجازی بود. جشنواره هنر امسال به حال

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 مرکز برگزار شد.  14جلسه در  4محدود شد. از ابتدای ماه مه،  COVID 19هایی در رابطه بابا محدودیت WIN Saturdayآکادمی   3.7
 .داد ایجاد و تدوین را TRUSD راهبردی برابری طرح د،کردنمی خدمت عدالت ویژه گروه  در که آموزشی همکاران همکاری با برابری اداره 3.8
ها به دلیل کمبود نیرو پر ها در طول سال انجام شد. همه سمتها به صورت مجازی و حضوری همراه با تغییر دستورالعملریزی شده را اجرا کردند. فعالیتمدیران فعالیت، خدمات برنامه 3.9

 نشدند. 
توانستند مرکز علمی را از طریق بازدید از پردیس تجربه کنند، و   3آموزان پایه  برگزار نشدند. با این حال، دانش COVIDهای مرتبط با به دلیل محدودیتبسیاری از سفرهای علمی  3.10

 تجربه کامل روز را در پردیس به رهبری راهنماهای سازمان همکار تجربه کنند.   3توانستند  6آموزان پایه دانش
 بررسی را( خودکشی قربانی همسالان و دوستان خانواده، برای حمایتی هایروش) خودکشی از پس  و مداخله پیشگیری، به مربوط هایرویه( SEC) مرکزی اجتماعی فیعاط مشاور 3.11

 سوء به مربوط مسائل یا روانی بیماری معلولیت، دارای جوانان خودکشی، از ناشی داغدیده جوانان شامل شده، شناسایی« پرخطر» هایگروه نیازهای به خاص طور  به همچنین SEC .کندمی
 یا بحرانی حادثه یک که زمانی درSEC (. LGBTQ) .کندمی رسیدگی نامشخص، جنسیت یا ترنسجندر دوجنسه، گی، لزبین، جوانان و  سرپرستی؛ تحت و خانمان بی جوانان مواد؛ مصرف
 .دهدمی ادامه« ناحیه بحران به واکنش تیم» رهبری به است، داده رخ غیرمنتظره مرگ
 .کند فراهم را کارکنان و آموزاندانش اجتماعی عاطفی وضعیت بر نظارت  امکان تا  شد اجرا ناحیه سطح در Kelvin هایپالس و هاداده  3.12
 ها به دلیل کمبود نیرو پر نشدند. کند. همه سمتخدمات را در سطح ناحیه ارائه می TRUSDاداره پلیس   3.13
 .کردند ارائه آموزاندانش و مراکز به را خدماتی پردیس  ایمنی کارشناسان 3.14
 .دید آموزش ایمنی نیازهای به موقع به پاسخگویی  و مراکز از پشتیبانی برای و شد استخدام جدید پلیس کننده اعزام یک 3.15
 روانشناسان خدمات را طبق برنامه ارائه کردند. دو سمت دیگر اضافه شد اما به دلیل کمبود نیرو هنوز پر نشده است.   3.16
 جدید  اقدام 3.17

 
        

 
 شده خدمات بهبود یافته و درصدهای واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. ریزیو/یا درصدهای برنامههای واقعی تخمینی بندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت

 

 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 3.1
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 3.2
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 3.6
 .شد اضافه دیگر شده بندی طبقه پشتیبانی سمت یک بیشتر؛ - 3.8
 است  نشده پر سمت یک  کمتر؛ - 3.9

 .شد هزینه آموزدانش مشارکت هایفعالیت برای کمتر ،COVID به مربوط هاینگرانی تداوم دلیل به - 3.10
 .نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، دکمبو دلیل به کمتر - 3.13
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 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 
 

 .دهندمی کاهش را تعلیق  و ارجاع نرخ  و دهندمی انجام را بیشتری نظارت مراکز  در مسئول معاونان 3.1
 آموزان روش ثابتی برای رفت و آمد به مدرسه ندارند. دسترسی به وسایل حمل و نقل کافی تأثیر مستقیمی بر میزان حضور دارد. بسیاری از دانش 3.2
 عداد مراجعات را نیز افزایش داد. مشاوران اضافه در این سال دسترسی بیشتری به خدمات بهداشت روانی و جایگزینی برای تعلیق فراهم کردند. افزایش اولیه کارکنان ت 3.3
 .کنند می  حمایت مانند،می باقی  التحصیلیفارغ مسیر در و کنندمی تکمیل را A-G هایطرح که آموزانیدانش از و  کنندمی  پشتیبانی بحران طول در مراکز از تکمیلی مشاوران 3.4
 .کردند ارائه بیشتری پشتیبانی اصلی، جلسات  طول در کزمرا در اداری حمایت تضمین و مراکز در PBIS اجرای با معاونان 3.5
 های والدین و خانواده ما در طول تعامل با همکار آموزشی، اولویت داشتند.  ها در پاسخهای ناحیه داشت. هنرها و فعالیتتأثیر مثبتی بر درک جامعه از برنامه VAPAحمایت مستمر  3.6
 جبران شد.  ADAاز درآمد  23,121$روز و  306آموز خدمات ارئه کردند. دانش  342مرکز در مجموع به  14جلسه در   4 3.7
 .کرد فراهم ما سیستم در هانابرابری کاهش  و شناسایی و  ناحیه شرایط  و فرهنگ بهبود برای را چارچوبی راهبردی برابری طرح تدوین 3.8
  22- 2021های الکترونیکی در بسیاری از مراکز در طول سال تحصیلی آموزان فراهم کردند. ورزشرا برای مشارکت دانشهای جذاب ها و سایر فعالیتمدیران فعالیت، دسترسی به باشگاه 3.9

 است.   COVIDهای های حضور و غیاب امسال تا حد زیادی حاکی از محدودیتآموزان حمایت کردند. دادهشروع شدند و از حضور در مدرسه و رفتار دانش
مرتبط   COVIDدر شرایط  حدود بود، اما بازگشت در بهار با استقبال مثبت روبرو شد. تأثیر بر روی معیارها در حال حاضر مشخص نیست زیرا افزایش حضور با تغییراتسفرهای علمی م 3.10

 است. 
 .کردند اجرا پرخطر های گروه از حمایت و خودکشی از پیشگیری برای را هاییروش و دادند پاسخ جاری سال در مراکز  در متعدد هایبحران به SEL مرکزی مشاوران 3.11
 % کاهش یافت.  2% افزایش و رتبه مطلوبیت در کل 1آموزان در زمان واقعی استفاده شد. نرخ مشارکت توسط مراکز برای پاسخگویی به نیازهای دانش Kelvinهای داده   3.12
 شرایط سایرهای و  تهدیدها احتمالی، اورژانسی شرایط مورد و داد نشان فوری واکنش مدرسه ساعات از پس خرابکاری به TR پلیس اداره .بود تر مناسب 5 هدف با مراکز روی بر تأثیر 3.13

 از حمایت  .داشت حضور هاخانواده به اطلاعات ارائه و اجتماعی روابط  ایجاد برای مشارکت رویدادهای در TRPD این، بر علاوه .کرد ارائه حمایتی  خدمات  مدرسه ساعات طول در
 /گذاردمی تأثیر جامعه فضای بر هم و  ایمنی  بر هم که بود شده ارائه خدمات از بخشی جامعه اعضای و آموزاندانش به خدمات سایر  و سلامتی  و ایمنی بررسی منزل، از بازدید با هاخانواده
 .شدند اجرا 3.13 هدف با مرکز ایمنی از حمایت برای هم سر پشت 3.15 و 3.14
 آموزان به خدمات، بر این هدف تأثیر گذاشت. پس از تأمین کارکنان، تأثیر آن افزایش خواهد یافت. رائه تست و خدمات اضافی برای سلامت روان با معرفی دانشا  3.16

 
        

 
 که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. ریزی شده، معیارها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی شرحی از هرگونه تغییر ایجاد شده در هدف برنامه

 

های حمل و نقل  برای هزینه  7. 3. اقدام  3دارند تا هدف   5منتقل خواهند شد. این اقدامات تأثیر بیشتری بر معیارهای مورد استفاده برای پیشرفت در هدف  5به هدف  3.15، و 3.14، 3.13اقدامات 

 اضافه شد.  LCAPمستمر به 
د قادر خواهند بود  مورد نیاز است و به دلیل حجم بالای پرونده، این سمت برای مدیریت وظایفی ایجاد شد که زمانی مربوط به اداره دیگری بود. کارکنان متعه IXر اصل اضافه شد. مدی  3.18

 کند.  آموزان و کارکنان ما ایجاد میتری را برای دانشپاسخگویی به موقع به مشکلات را تضمین کنند که شرایط عادلانه
        

 
اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
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 اهداف و اقدامات 
 

 هدف
 

 شرح # هدف

         والدین مشارکت افزایش 4
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

 به دسترسی و هاکارگاه در والدین حضور درصد با پیشرفت  .شودمی اشاره آن به آنها  در و کرده آشکار را والدین تعامل و مشارکت به نیاز مداوم طور به والدین جلسات و اجتماعی هایانجمن
 آموزانیدانش سرپرستان یا والدین% 30 و شده تکمیل انگلیسی زبان به هانظرسنجی% 98 که داد نشان ذینفعان هایداده .شودمی سنجیده  مشارکتی هایفعالیت در شرکت برای مختلف هایگروه
 .        بودند انگلیسی آموز  زبان که بودند

 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 الس نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 رویدادهای در که والدینی تعداد
DELAC و FACE شرکت 

        داشتند

2019-20 

 در فرد به منحصر والدین 27
DELAC کردند  شرکت 

 رویدادهای در والدین 1576
 جامعه و خانواده مشارکت

(FACE )کردند  شرکت 

 مجموع  1,603
 

2021-22 

 در فرد به منحصر والدین 21
DELAC کردند  شرکت 

 رویدادهای در والدین 2826
 جامعه و خانواده مشارکت

(FACE )کردند  شرکت 

 2847 جمعا  
 

  2023-2024 

 3500 جمعا  
 

 و آموزشی جلسات در حضور
 از حمایت برای که جلساتی
شده  طراحی محروم هایگروه

 .       اند

2020-21 

0 
 

2021-22 

 آفریقایی آموزاندانش والدین
 160 آمریکایی

 21 هندی والدین انجمن
 181 کل

 

  2023-24 

 500 کل
 

 

 اقدامات

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 4.1        والدین هایفرصت 4.1

TRUSD می فراهم مرکزی دفتر سطح در هاسرپرست/والدین برای را مشارکت هایفرصت

 مشارکت هایانجمن ،(DELAC) ناحیه انگلیسی آموز زبان مشورتی کمیته جمله از کند،
 والدین، مجازی دانشگاه فناوری، وبینارهای از استفاده ،LCAP در ( FACE) جامعه و خانواده

 (.دهدمی اجازه شرایط که زمانی) حضوری و یمجاز صورت  به دیگر هایفرصت و

 
TRUSD مانند هاییفعالیت طریق از مدارس در والدین مشارکت برای را هاییفرصت همچنین 

 Back to School) مدرسه به بازگشت شب ،(School Site Council) مدرسه شورای

Night)، باز خانه (Open House)، فرصت سایر و سرپرست/والدین آموزشی هایکارگاه

 .کندمی فراهم مشارکت های

 

 سطح در پیامکی سامانه) Parent Square از استفاده طریق از رسانیاطلاع هایتلاش
تصمیم در والدین نظر جلب  منظور به هاپست و هاآگهی اجتماعی، هایرسانه هایکمپین ،(ناحیه

 .شوندمی نظارت و انجام مرکز و LEA گیری

 

S/C = $78,700، اصل I = $146,481 اصل و III = $144,357 

 
 
 

     بله $369,538.00
X 
 

 جامعه و خانواده مشارکت 4.2
(FACE       ) 

4.2 

 جامعه و والدین مشارکت کننده هماهنگ ( FACE) جامعه و خانواده مشارکت  انجمن نماینده
 .است

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $143,418.00
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 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.وت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه تفا 
 

 ها به افزایش حضور در رویدادها کمک کرد.  رویدادهای حضوری و نیز مجازی برای والدین امسال برگزار شد. انعطاف پذیری فرصت 4.1
 مشاوره هایگروه و کرد همکاری( Department of Equity) برابری اداره با داد، ادامه اجتماعی هایگروه و والدین به پیشنهادها گسترش به( FACE) جامعه  و  خانواده مشارکت 4.2

 .کرد ایجاد آمریکا بومی آموزاندانش و آمریکایی آفریقایی آموزاندانش والدین برای جدیدی
        

 
 شده خدمات بهبود یافته و درصدهای واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. ریزیتخمینی و/یا درصدهای برنامه های واقعیبندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت

 

        

 
 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 

 

 بازار به که کرد تدوین والدین مشارکت برای سالانه طرح  یک FACE کننده  هماهنگ .کنند فراهم را والدین مشارکت  و همکاری به بیشتر دسترسی تا شدند اجرا متوالی طور به 4.2 و 4.1
 .       شد هدف سمت  به سریع پیشرفت به منجر هاخانواده برای مجازی دسترسی امکان و اقدامات این .شد گذاشته اشتراک به هابخش سایر با و شد عرضه

 
 ریزی شده، معیارها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. یجاد شده در هدف برنامهشرحی از هرگونه تغییر ا

 

 کل تعداد برای وبمطل نتیجه .کنیم میزبانی جامعه بیشتر اعضای مشارکت  برای را مجازی رویدادهای و زنده حضوری رویدادهای که داشت خواهیم را فرصت این ما ،23-2022 سال در
 سال در ما 181 مبنای نتیجه اساس بر محروم، هایگروه کنندگانشرکت  برای مطلوب نتیجه .رفتیم فراتر هدف از اجرا، اول سال در زیرا یافت افزایش 3500 به 2500 از کنندگان شرکت
 .       یافت کاهش 500 به جاری،

 
اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 اهداف و اقدامات 
 

 هدف
 

 شرح # هدف

         باشد مساعد و ایمن تمیز، یادگیری برای  که کنید فراهم را امکاناتی 5
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

TRUSD Facilities Master Plan Refresh (تازه سازی طرح اصلی تسهیلات TRUSD)  های تسهیلات با  زرسانیرومیلیون فقط برای تکمیل به 506نشان داد که $ 2018از سال

های جامعه از ( مورد نیاز است. گزارش2015روزرسانی از سال به) 2017ها و ارتقاهای طرح جامع تسهیلات در سال روزرسانیمیلیارد برای تکمیل همه به 3.5اولویت بالا با مجموع $

  .های مستمر تسهیلات مشاهده خواهد شد، نرخ تکمیل سفارش کار و ممیزیWilliams های تسهیلاتیق گزارشهای مربوط به تسهیلات نیز مورد توجه قرار گرفته است. پیشرفت از طرنگرانی
 

         
 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 بازرسی ابزار هایگزارش
 (       FIT) تسهیلات

2019-2020 

 %5=نمونه هاییافته  درصد

 

2021-2022 

 %5=نمونه هاییافته  درصد

 

  2023-24 

 %20=نمونه هاییافته  درصد

 

 هاخانواده آموزان،دانش درصد
  که معلمان و
 ایمنی سنجش هاینظرسنجی به
  و

 مثبت پاسخ مدرسه ارتباط
 .دادند

        

 
 
 

2020-21 

50% 

2021-22 

34% 
 

   

 

 اقدامات
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 نگهداری و تعمیر تسهیلات، 5.1
        عملیات و

5.1   
TRUSD 165کند. ای عادلانه فراهم می آموزان به شیوهتسهیلات باکیفیت را برای همه دانش  

؛ امکانات، خدمات قراردادی و  FTEسمت ویژه تسهیلات، تعمیر و نگهداری و امور اداری 

 تجهیزات.  
 

 $11,300,000 = (RRMA) معمول محدود نگهداری و تعمیر •
 4,528,862= $ موقعیت •

 6,771,138$ = هاهزینه سایر تمام •

 

 1,377,735= $ زمین •

 1,032,826= $ موقعیت •

 344,909= $ هاهزینه سایر تمام •

 

 (شد منتقل 14 بودجه به  LCFF مبنای) 1,775,000= $ معوق نگهداری و تعمیر •

 

 8,899,365= $ نگهداری •

 7,694,812= $ موقعیت •

 1,204,553= $ هاهزینه سایر تمام •

 

 919,072= $ تسهیلات •

 749,004$=  هاسمت •

 170,068= $ هاهزینه سایر تمام •

 

 11,390,614= $ برق  و آب خدمات و بیمه •

 
 
  LCFF تمام پایه
 
 

      خیر $33,886,786.00
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 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 

  5.2        تسهیلات 5.2
TRUSD همه برای را عادلانه یادگیری محیط یک تا دهدمی ادامه موجود تسهیلات بهبود به 

 .کند فراهم غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با آموزاندانش
 

 فناوری، مطبوع، تهویه) نوسازی جمله از نیازها  اساس  بر امکانات بهبود •
 کاهش دلیل به بهبود و قدیمی امکانات( غیره و بازی زمین تجهیزات حصارکشی،

 .کلاس اندازه

 کاهش به رو آموزاندانش موفقیت نمرات مدارس، هایساختمان سن افزایش با •
 .نهدمی

های فیزیکی که نیاز به بهبود دارند به شدت با فرار از مدرسه و سایر مشکلات  محیط •

آموزان مرتبط است. تاسیسات مدرسه دارای وضعیت مطلوب با محیط رفتاری دانش

 کنند، مرتبط است.  های یادگیری مؤثر و ایمن که از پیشرفت تحصیلی پشتیبانی می 
 نگهداری و تعمیر  اختصاصی سمت یک هاندبیرستا از یک هر در و بیشتر متولیان •

 هایفرصت جمله از تسهیلات  نیازهای از پشتیبانی برای بیشتر خدمات ارائه برای
 .تابستانه و روزانه ترطولانی یادگیری

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $11,108,522.00

 
 

و   FTE پلیس 26دهد. آموزان ارائه میدانشخدمات پلیس را برای ایمنی همه  TRUSD        پلیس  خدمات 5.3

  .کارکنان پشتیبانی

 LCFF سپس  و ؛ ESSER III 22/23 & 23/4) 3,092,592= $ هاسمت •
 (انجام حال در مبنای

 (LCFF پایه) 599,861= $ هاهزینه سایر تمام •

 
 LCFF و ESSER III پایه

 

      خیر $3,692,453.00

 
 



 

 

 130از  71صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 

-پردیس  ایمنی متخصصان 5.4
        اضافی

آموزان مهم است. کارکنان پایه )بر اساس کتابچه  محیط یادگیری امن برای پیشرفت تحصیلی دانش

 0. 1شود. هزینه خدمات پایه بخشی از راهنمای کارکنان( برای متخصصان ایمنی پردیس حفظ می
 است.

 
های ترمیمی و آموزان در رابطه با شیوهکارشناسان اضافی ایمنی پردیس در دبیرستان به همه دانش

آموزان و الگوسازی زندگی برای تنش زدایی با تأکید بر ارائه راهنمایی، اطمینان از ارتباط دانش

 FTE 25. 2آموزان غیرمجاز کمک خواهند کرد. دانش
 

 (23-2022 برای 5 هدف به انتقال)

 
 S/Cهمه 

 
 
 

     بله $161,547.00
X 
 

 FTEاعزام کننده  1آموزان مهم است. به ارائه محیط یادگیری امن برای پیشرفت تحصیلی دانش        اضافی-پلیس کننده اعزام 5.5

اضافی به خدمات پلیس ادامه دهید. سمت دیگری امکان نظارت و بازبینی ویدئویی و همچنین  

 کند. را فراهم می  Catapult EMSنظارت و تعامل با سامانه 
 

 S/Cهمه 
 
 
 

     بله $77,552.00

 
 

 

 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.تفاوت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه 
 

 هایکمک سایر و ESSER III بودجه با هماهنگی .کند تکمیل 22-2021 تحصیلی سال طول در را  تاسیساتی پروژه زیادی تعداد توانست Twin Rivers انسانی، نیروی کمبود علیرغم 5.1
COVID کرد فراهم مراکز در سالم و  ایمن شرایط بهبود برای را فرصتی       . 

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 شده خدمات بهبود یافته و درصدهای واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. ریزیی واقعی تخمینی و/یا درصدهای برنامههابندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت
 

 .       نداشت  وجود هاسمت همه در استخدام امکان نیرو، کمبود دلیل به کمتر - 5.1

 
 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 

 

 از  قبل سال وضعیت  که تسهیلاتی به مربوط  هایگزارش ها،چالش به توجه با .شد 22-2021 سال در هدف این پیشرفت از مانع COVID شرایط و  کارکنان تأمین فعلی هایچالش 5.2 و 5.1
 .       هستند همراستا آینده هایسال در هدف این برای نتایج بودبه با و بخشندمی  بهبود را ما  تسهیلات که هستند بارهیک بودجه دارای زیادی هایپروژه .کردند حفظ

 
 ریزی شده، معیارها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. شرحی از هرگونه تغییر ایجاد شده در هدف برنامه

 

 تا کند می کمک مرکز  ایمنی به بیشتر اقدامات .بود 22-2021 تحصیلی سال در و قبلی LCAP در 3 هدف تحت اقدامات این .دانگرفته قرار 5 هدف در که هستند اقداماتی 5.5 و 5.4 ،5.3
 .       است  شده لحاظ جدید اقدامات این اثربخشی گیری اندازه برای ایمنی و ارتباط مورد در خانواده نظرسنجی  هایداده  برای معیاری .3 هدف معیارهای

 
اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
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 اهداف و اقدامات 
 

 هدف 
 

 شرح # هدف

         معلولیت دارای آموزاندانش برای ریاضی و ELA تحصیلی پیشرفت  بهبود 6
 

 این هدف را توسعه داده است. LEAشرحی در مورد اینکه چرا 
 

 هاگروه زیر  سایر و  معلولیت دارای آموزاندانش بین .است ضروری اهداف سمت به پیشرفت سنجش جهت آموزاندانش همه برای استاندارد هایارزیابی و استاندارد آزمون نتایج بهبود
 نیز هایی تفاوت شده، استاندارد آزمون نتایج در عملکرد اختلاف از فراتر .بود هدف این توسعه به ملزم زیرگروه،  این مستمر  ضعیف عملکرد یلدل به Twin Rivers .دارد وجود هاییتفاوت

 تحصیلی پیشرفت شکاف دهنده نشان هاتلافاخ این .شودمی سنجیده A-G تکمیل نرخ  در و دوگانه نام ثبت ،AP دوره نام ثبت  با  که دارد وجود دقیق تحصیلی مسیرهای تکمیل و نام ثبت در
 هاداده این داشتن .کند بررسی دهند،می خدمات آموزاندانش دسته این به را بسیاری هایبرنامه تا دهدمی اجازه ما[ آموزشی] نظام به معلولیت دارای آموزاندانش موفقیت  بر تمرکز  .است

 اقدامات قوت نقاط بود خواهیم قادر این، بر علاوه  .کندمی ایجاد گذشته هایسال بزرگتر ابتکاری هایبرنامه جای به نیاز مورد هایزمینه در نتایج بهبود برای اداره کل برای را بیشتری ظرفیت
 بر هدفمند کار شامل اقدامات این در کارکنان برای تغییر نای .بودند 1 هدف در قبلا   که است اقداماتی شامل اقدامات این .کنیم معین را نوآوری و تعدیل نیازمند هایزمینه و کرده بررسی را خود

 هدفمند،  داده نقاط از استفاده با .کردند می ارائه خدمات( دهندمی آموزش که کارکنانی و) معلولیت دارای آموزاندانش همه به ما متخصصان این، از پیش .بود خواهد تردقیق هایداده اساس
 .        کندمی ایجاد ترموقعبه و بیشتر سرعت با دارند را نیاز  بیشترین که هاییزمینه در را بهتری نتایج استقرار، مدل در تغییر این .کنند تمرکز بهبود و نوآوری هایینهزم  بر توانندمی بهتر کارکنان

 

 سنجش و گزارش نتایج
 

 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 معلولیت دارای آموزاندانش
(SWD) CAASPP  

2018-19 : 

 عملکرد  سطح از بالاتر یا در

ELA: 9.61% 

 ٪8.37 :ریاضی

 

2021-22 : 

 عملکرد  سطح از بالاتر یا در

ELA :xxx% 

 %xxx: ریاضی

 

 عملکرد  سطح از بالاتر یا در  

ELA: 19% 

 %18 :ریاضی

 

 ناحیه CAASPP رشد
(SWD       .) 

2018-19 

 :رشد

ELA: 0.46% 

2021-22 : 

 :رشد

ELA: xxx% 

 :رشد  

ELA: 9.39% 

 %9.63 :ریاضی

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalsandActions
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults
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 3 سال نتیجه 2 سال نتیجه 1 سال نتیجه مبنا  خط متریک 
 سال برای مطلوب نتیجه

2023-24 

 %1.37 :ریاضی

 

 %xxx: ریاضی

 

 

 :21-2020 3 فصل        ناحیه معیارهای

 %17.86 :1 انتگرال ریاضی

 %20.59 :2 انتگرال ریاضی

 %32.77 :3 انتگرال ریاضی

SWUN ریاضی K-8: 

 %38.46 :2 ثلث

 

ELA 7-9 3 فصل: 
24.58% 

ELA 1-6 30.99 :2 ثلث% 

 

 :22-2021 3 فصل

 %22.48 :1 انتگرال ریاضی

 %19.06 :2 انتگرال ریاضی

 %43.65 :3 انتگرال ریاضی

SWUN ریاضی K-8: 

 %40.42 :2 ثلث

 

ELA 7-9 3 فصل: 
32.90% 

ELA 1-6 34.15 :2 ثلث% 

 

 :1 فصل  

 %39.05 :1 انتگرال ریاضی

 %33.76 :2 انتگرال ریاضی

 %42.74 :3 انتگرال ریاضی

SWUN ریاضی K-8: 

 %44.2 :1 ثلث

 

ELA 7-9 1 فصل: 
42.25% 

 %44.54 :2 فصل

ELA 1-6 41.78 :1 ثلث% 

 

 %80   %69.3 :2021 %73.1: 2020        التحصیلی فارغ نرخ

 

 اقدامات
 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 برای استثنائی آموزش معلم 6.1
 (       TOSAs) ویژه تکالیف

TOSA ای برای تقویت اجرای برنامه. از های آموزش استثنائی، مواد، لوازم و پیشرفت حرفه

اند، با تأکید بر دانشآموزانی که مبتلا به اوتیسم تشخیص داده شدههایی برای برخی از دانشبرنامه

های نوآوری اده مداوم ازآموزان غیرتکراری آموزش استثنائی، استفاده خواهد شد. منابع شامل استف

  .است Google Classroom اجرا شده در حین آموزش از راه دور مانند نمونه
 

 S/Cهمه 
 
 
 

     بله $417,525.00
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions


 

 

 130از  75صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 مداخله و مشاوره خدمات مانند منابعی با همراه آموزشی حمایت معلولیت دارای آموزاندانش به        استثنائی آموزش برنامه 6.2
 هر( IEP) فردی آموزش طرح با  متناسب کیفیت با آموزشی محیط از تا دهید ارائه رفتاری
 .شود حاصل اطمینان آموزدانش

 

 :شامل انسانی  نیروی افزایش

 پشتیبانی هستند، مرخصی در معلمان که زمانی در SPED های کلاس از که دیگر سمت 2
 کند می
 .SDC سنتی دکمهدکو کلاس 2 و  دیگر فراگیر  دبستانی پیش 1
 تقویتی  جایگزین  ارتباطات کارشناس 1

 

 استثنائی آموزش ،26,205,856= $ ایالتی استثنائی آموزش ،LCFF =$31,353,536 پایه
 .2,000,000$ منقول وجوه و 6,964,946= $ فدرال

 

 (کنید مراجعه 3.2 به) شودنمی شامل را نقل و حمل

 
 
 

      خیر $66,524,338.00

 
 

 آموزش هایکننده هماهنگ 6.3
        استثنائی

آموزان دارای معلولیت حیاتی است.  آموزان برای دانش مداخله زودهنگام برای موفقیت دانش

فراهم شده است تا اطمینان حاصل شود  ECEبا استانداردها و برنامه درسی  ECSEهمراستایی 

آموزان را ارتقاء و پیشرفت دانشآموزان به محیطی با کمترین محدود دسترسی دارند که دانش

 دهد. می
 

 و رساندمی حداکثر به را معلولیت  دارای  آموزاندانش استقلال سطح بزرگسالان انتقال هایبرنامه
 را بیشتری کاری تجارب انتقال، هایبرنامه.  است مهم بسیار دبیرستان از بعد موفقیت  برای
 .دهند افزایش را آنها  شغلی و کالج آمادگی تا کندمی فراهم آموزاندانش برای

 
 Vineland به کمک با را خود کار از اوقاتی استثنائی آموزش وقت تمام کنندههماهنگ  دو

Preschool and Miles P. Richmond School آموزاندانش از بالایی درصد که 
 .گذارنندمی دارند، غیرتکراری

 
 S/Cهمه 

 

     بله $228,949.00

 
 



 

 

 130از  76صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 جاری وجوه  کل شرح عنوان # اقدام

 
 

است.   Achieveهای اجرایی برنامه معاون آموزش استثنایی مسئول مدیریت و اجرای تمام جنبه        استثنایی آموزش معاون 6.4

آموزانی است که خدمات آموزش  یک برنامه مداخله درمانی جدید برای دانش Achieveبرنامه 

کنند. این برنامه بر درمان و حمایت عاطفی اجتماعی فشرده، توسعه استثنائی دریافت می

های اجتماعی، پیشرفت تحصیلی، خودسازی و رشد و مشارکت و حمایت خانواده تاکید  مهارت

 دارد.  
 

 - 3 هایپایه برای و است 2022/23 سال در تحصیلی پایه دو به گسترش  حال در برنامه این
 اضافه 2023/24 سال در دیگر تحصیلی پایه دو که شودمی بینی پیش .  شودمی برگزار 6

 .شود

 
 

 S/Cهمه 
 

 این هایهزینه) کنندمی حمایت Achieve برنامه از نیز اجتماعی مددکار و روانشناس هایسمت
 (.است شده انده گنج 6.2 در سمت

 
 
 

     بله $148,959.00
X 
 

 

 [ 2021-22تحلیل هدف ]
 تحلیلی از چگونگی اجرای این هدف در سال گذشته. 

 ریزی شده و اجرای واقعی این اقدامات.وت اساسی در اقدامات برنامهشرح هر گونه تفا 
 

N/A شد اضافه 23-2022 برای جدیدی هدف        

 
 واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته. شده خدمات بهبود یافته و درصدهای ریزیهای واقعی تخمینی و/یا درصدهای برنامهبندی شده و هزینههای بودجههای مادی بین هزینهشرحی درباره تفاوت

 

N/A شد اضافه 23-2022 برای جدیدی هدف        

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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 شرحی در مورد اینکه اقدامات خاص چقدر در پیشرفت به سمت هدف مؤثر بوده است. 
 

N/A شد اضافه 23-2022 برای جدیدی هدف        

 
 ها، نتایج مورد نظر، یا اقدامات سال آتی که ناشی از تأمل در اقدامات قبلی است. ریزی شده، معیارشرحی از هرگونه تغییر ایجاد شده در هدف برنامه

 

N/A شد اضافه 23-2022 برای جدیدی هدف        

 
اقدامات  یبرا افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یاز درصدها ی. گزارشافتیسالانه  یدر جدول به روز رسان  توانیاقدامات سال گذشته را م یبرآورد شده برا  یواقع  یهانهیاز مجموع هز یگزارش

 .  افتی یسالانه اقدامات مشارکت یدر جدول به روز رسان توانیسال گذشته را م
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 [ 23-2022آموزان کم درآمد ]افزایش یا بهبود خدمات برای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانش
 

 (درصد 15) شده بینی پیش LCFF تراکم اضافی بودجه شده  بینی پیش LCFF تراکم یا/و تکمیلی هایبودجه
$80,246,419 $10,354,378 

 
 LCAPدرصد مورد نیاز برای افزایش یا بهبود خدمات برای سال 

 بهبود یا افزایش برای شده بینی پیش درصد
 آینده تحصیلی سال برای خدمات

 برای خدمات بهبود یا افزایش برای کل درصد دلار  - LCFF منقول مبلغ LCFF درصد — منقول مبلغ
 آینده  تحصیلی سال

40.92% 0.00%         $0.00 40.92% 

 
 توان در جدول اقدامات مشارکتی یافت. اند، میهای بودجه بندی شده برای اقدامات را که مشارکتی تلقی شدههزینه

 

 توضیحات الزامی 
 

آموزان ( ابتدا چگونه نیازهای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان1شود، توضیحی در مورد )( ارائه میCOEآموزشی یا اداره آموزش کانتی )برای هر اقدامی که به یک مدرسه کامل یا در کل ناحیه 

 . آموزان مؤثر است( چگونه این اقدامات در تحقق اهداف برای این دانش2درآمد در ابتدا چگونه مورد ملاحظه قرار گرفت و )آموزان کمانگلیسی و دانش
 

 درصد  .است 80,246,419$ و  شودمی محاسبه انگلیسی آموززبان و سرپرستی تحت نوجوانان درآمد،کم آموزاندانش تعداد اساس  بر Twin Rivers تخمینی تراکم و تکمیلی بودجه تأمین
 آموزان زبان و سرپرستی تحت نوجوانان درآمد، کم آموزاندانش برای عمدتا   خاصی خدمات .است شده  بینی پیش% 90.20( ساله 3 میانگین درصد) TRUSD غیرتکراری آموزاندانش

 .گذاردمی تأثیر آموزاندانش سایر شده قید خدمات از بسیاری  است، غیرتکراری آموزاندانش از بالایی درصد دارای TRUSD که آنجایی از حال، این با دارد؛ وجود انگلیسی
 

 نژادی هایزیرگروه و درآمد کم هایخانواده  آموزاندانش سرپرستی، تحت نوجوانان معلولیت، دارای آموزاندانش انگلیسی، آموزانزبان جمله از مهم ایهزیرگروه با آموزاندانش به ویژه توجه
 کندمی هزینه روشنی اهداف اساس بر  را جهبود Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه .است بیشتر یا Twin Rivers  70%مدارس در غیرتکراری آموزاندانش درصد .است  شده قومی و
 خواهد آموزاندانش همه نفع  به شده قید  خدمات و اقدامات از بسیاری است، غیرتکراری آموزاندانش از بالایی درصد دارای TRUSD که آنجایی از .است شده تعیین LCAP فرآیند در که
 .دهدمی ارائه پایه برنامه از بالاتر را یافته بهبود یا یافته افزایش خدمات ازLEA  40.92% .بود
 

 تناسب  عدم کاهش و تحصیلی پیشرفت  ارتقاء :1 هدف
 

 پرورش را هاییمهارت کارکنان یادگیری، هایفرصت این طریق از .شودمی ارائه مختلف کارکنان برای ناحیه کلیدی ابتکاری هایبرنامه در ایحرفه توسعه :کارکنان ویژه ایحرفه  توسعه 1.1
 که ایحرفه توسعه از هایینمونه .کنند فراهم غیرتکراری خاص آموزیدانش هایگروه و درآمد کم آموزاندانش برای بیشتری حمایت دهدمی اجازه هاآن به که کنندمی ایجاد را دانشی و دهندمی

http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#IncreasedImprovedServices
http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions
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 ،EL TOSAs توسط  شده ارائه( یکپارچه ELD عملکردهای) 5 تمرکز راهبردهای مورد در معلمان آموزش :از عبارتند کندمی برآورده را غیرتکراری آموزاندانش خاص نیازهای

Trauma Informed Practices (تروما مورد در آگاهانه اقدامات)، علوم و CORE رشد با که گذاردمی تأثیر آموزدانش موفقیت هایجنبه تمام بر یادگیری هایفرصت این .سوادآموزی 
 16.6 افزایش) سرپرستی تحت نوجوانان و( ریاضی در امتیاز 1.8 حفظ ،ELA در امتیاز 5.6 افزایش) انگلیسی آموزانزبان پیشرفت شاملELA (2.28% ) و%( 1.98) ریاضیات در

 .است شده داده نشان( ریاضی در امتیاز 8.8 افزایش ،ELA در امتیاز
 

 کودکی دوران آموزش راهبردی طرح 1.2
می فراهم هستند، محدود یا ندارند خانگی حمایت که آموزانیدانش برای را لازم حمایت آموزان،دانش برای مدرسه آمادگی و اولیه سوادآموزی های مهارت پرورش برای جامع طرح یک  تدوین

 به دسترسی .کند می فراهم تکراری غیر خاص هایگروه و درآمد کم هایخانواده و انآموزدانش برای را ابزارهایی دبستانی پیش سنی گروه در آموزاندانش برای تحصیلی هایبرنامه ارائه .کند
 تسلط میزان بر اولیه سوادآموزی بر تمرکز تداوم .ندارد وجود مدرسه در نامثبت  از قبل غیرتکراری آموزاندانش هایخانه در اغلب خواندن هایمدل و آکادمیک زبان از غنی هایمحیط متن،
 کسانی به نسبت باشند، نداشته تسلط خواندن در سوم پایه پایان تا که آموزانیدانش در داد نشان Annie E. Casey بنیاد توسط  مدت طولانی مطالعه یک) گذاردمی تأثیر 3 پایه تا انآموزدانش
 دوره آخرین) 2019 سال در% 34 به 2017 سال در% 27 از ELA CAASPP در 3 پایه  ELA نمرات (.است بیشتر دبیرستان ترک احتمال برابر چهار دارند، تسلط خواندن در که

 .است شده  گنجانده عمومی انتقالی دبستانی پیش  و مهدکودک به انتقال طرح این در .است یافته افزایش( گزارش
 

 (شده معین آموزاندانش از حمایت و معلم کار اضافه) روز تمام مهدکودک 1.3
 برای محکم ایپایه ارائه با مهدکودک  روز تمام هایبرنامه .دهدمی کاهش را همسالانشان و درآمد کم و اقلیت هایخانواده خردسال کودکان بین پیشرفت  اختلاف مهدکودک  روز تمام هایبرنامه

 از% 90 زیرا کندمی حمایت ما غیرتکراری آموزاندانش از شده ارائه خدمات .کندمی تضمین را آموزاندانش عاطفی و اجتماعی تحصیلی، موفقیت ای،زمینه هر از کودکان برای یادگیری
 .هستند غیرتکراری ما آموزاندانش

 
 مدت  کوتاه خودآموز دوره 1.4
 تکمیل را خودآموز درسی هایبرنامه تا  دهدمی فرصت آنها به امر این .شودمی ارائه کنند،می غیبت  مدرسه در بیشتر  یا روز پنج  که( TK-8) آموزانیدانش برای  مدت کوتاه خودآموز دوره
 غیبت صورت در که آنهاست نفع به  ما غیرتکراری آموزاندانش برای ویژه  به بیشتر  پشتیبانی میزان .مانندنمی عقب خود فعلی تحصیلی برنامه از آموزاندانش که شود حاصل اطمینان تا کنند
 گیری همه  شرایط در حتی و دهندمی تشکیل را ما مستمر غایب تعداد بیشترین همچنان غیرتکراری آموزاندانش .کندمی فراهم اآنه برای را بیشتر یادگیری امکان انتقال، زمان در یا مدرسه از
 .است بیشتر میزان این شود،می محافظتی هایمحدودیت سایر و قرنطینه شامل که
 

1.5 Illuminate 
 هایگزارش .شودمی استفاده هدفمند آموزش از پشتیبانی و  آموزدانش یادگیری بر نظارت برای ،CCSS بر مبتنی ارزیابی و  آزمایش برنامه یک ،Illuminate داده مدیریت برنامه

Illuminate و تجزیه برای هاداده این به دسترسی .کنیم اقدام آنها  اساس بر و  کرده نظارت اند،شده تفکیک ها زیرگروه مداوم پیشرفت دادن نشان برای که را هاییداده دهندمی امکان ما به 
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 .شود می استفاده تحصیلی سال طول در تنظیم و  نظارت و ناحیه سطح در SPSA و LCAP اهداف و  معیارها توسعه برای هاداده این .است حیاتی ها،نابرابری به رسیدگی  و تحلیل
 .است مشهود Illuminate ارزیابی سیستم هایداده با که همانطور کنند،می دریافت نیاز اساس بر را هدفمند مداخله غیرتکراری، آموزاندانش

 
  1.6 کلاس  اندازه کاهش
 که دهدمی نشان تحقیقات  .است شده نامثبت  غیرتکراری آموزاندانش مدرسه هر در نتیجه، در شود،می  بینیپیش Twin Rivers 90% یکپارچه آموزشی نواحی غیرتکراری آموزاندانش تعداد
 آموزشی  مزایای با اولیه هایپایه در حداقل کلاس کوچک اندازه که است آن از حاکی کلی طور به تحقیقات .کندمی کمک  تحصیلی عملکرد ارتقاء به اولیه هایسال در کلاس کوچک اندازه
 علاوه .بود خواهد 20:1 ناحیه سطح در  مهدکودک معلمان نسبت .است مرتبط محروم، کودکان یبرا ویژه  به بالاتر،  التحصیلی فارغ و کمتر  تحصیل ترک نرخ بهتر،  آزمون نمرات مانند مثبت
 .است معلم قرارداد مبلغ از کمتر 12 پایه معلم به آموزدانش میانگین تا TK این، بر
 

  ارتقاء  و هدایت هایفرصت تابستانی، مدرسه 1.7
 همه که شود حاصل اطمینان تا شودمی ارائه غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با طولانی تحصیلی سال طول در UC A-G هایدوره هب دسترسی برای هاییفرصت و  ارتقاء، تابستانی، مدرسه
 .شدند  التحصیل فارغ موزآدانش 46 و کردند فراهم را درسی واحد 10000 از بیش جبران امکان تابستانی هایبرنامه ،2021 سال در .دارند دسترسی موفقیت هایفرصت به آموزاندانش
 .دادند نشان خود از را ریاضی  و ELA در پیشرفت آموزدانش 1300 تابستانی، ایمداخله برنامه در این، بر علاوه

 
 سرپرستی  تحت نوجوانان از پشتیبانی 1.8

 خدماتی هماهنگی به تواندمی مستقل زندگی برنامه .دهدمی ارتقا را سرپرستی حت ت نوجوانان تحصیلی پیشرفت مستقل زندگی برنامه مشاور  یک و سرپرستی تحت نوجوانان مشاور یک استقرار
 .کند می معرفی سرپرستی تحت  نوجوانان به را موفقیت ارتقاء هایفرصت که کند کمک

 
 آموزاندانش برای EL و LTEL کلاس 1.9
 آموزان زبان برای دوم زبان یادگیری از تا داد خواهد ادامه متوسطه مراکز تمام در را( LTEL) لیسیانگ  آموز زبان بلندمدت تکمیلی هایدوره Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه

 شدن آماده و انگلیسی  زبان به مسلط جمله از مجدد بندیدسته سمت به آنها زیرا است، آموزاندانش از حمایت  هدفشان که دهندمی ارائه را خاصی هایراهبرد هاکلاس این .کند پشتیبانی انگلیسی
 .روندمی کالج، برای

 
 بیشتر  آموزش دقایق 1.10

Twin Rivers هاییآن جمله از اند،شده نامثبت غیرتکراری آموزاندانش کلاسی هر در نتیجه، در .شود می بینیپیش% 90 ما غیرتکراری آموزاندانش تعداد و است  متنوع آموزشی ناحیه یک 
 روزانه آموزشی  دقایق گسترش .هستند محروم اجتماعی-اقتصادی نظر  از که کسانی و سرپرستی، تحت  نوجوانان همچنین هستند، روبرو تحصیلی هایچالش اب دارند،  نیاز زبانی حمایت  به که
 تحصیلی روز یک در آموزاندانش پیشرفت  به کمک برای را معلمان همه و کندمی استخدام را  جدید معلمان TRUSD .گذاردمی تأثیر غیرتکراری آموزاندانش همه بر مستقیم طور به

 معلمان حقوق  و مدرسه، آموزشی کارکنان  برای آموزدانش بدون ایحرفه توسعه دیگر روز یک مدرسه،  روز هر برای اضافی آموزشی  دقیقه هفت :دهدمی پرورش زیر طریق از درازمدت
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 روز به زمان افزودن که دهندمی نشان دو هر اقدامات و  تحقیقات .کنند  برآورده را ما آموزاندانش متنوع و فرد به منحصر نیازهای توانندمی که شرایط واجد کارکنان جذب برای بالاتر مبتدی
 کمک LA CAASPP آن در ریاضی پیشرفت و ELA افزایش به اقدام این .باشد داشته کودک آموزشی تجربه کل و آموزدانش مهارت بر معناداری مثبت تأثیر تواندمی تحصیلی سال یا/و

 (.ریاضیELA ، +1.98%% 2.28)+ کندمی
 

 (6.1 اکنون) ویژه تکالیف برای استثنائی  آموزش معلم 1.12
 آموزاندانش بر تأکید با اند،شده داده تشخیص اوتیسم به مبتلا که آموزانیدانش برای هاییبرنامه از .برنامه اجرای برای ایحرفه  توسعه و لوازم، مواد، ،TOSA (3 FTE) استثنائی آموزش

 و خاص هایتکنیک پیرامون راهنمایی هاTOSA اما کنند،می استفاده اصلی درسی برنامه از استثنائی آموزش آموزاندانش از برخی  اگرچه .شد خواهد استفاده استثنائی، آموزش غیرتکراری
دانش توسط CAASPP در تحصیلی عملکرد افزایش به امر این .کنندمی ارائه غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با رخطرپ های جمعیت و رفتارها برای مناسب شواهد بر مبتنی هایشیوه

 .کندمی  کمک CA شده اعلام داشبورد طبق( امتیاز 8.5) ریاضی و( امتیاز 5.8) ELA برای معلولیت دارای آموزان
 

 EL برای متمایز پشتیبانی و گسترده یادگیری 1.13
 یا درآمد  کم آموزاندانش که دهدمی نشان مطالعات .شودمی گرفته درنظر تابستانی مدرسه برنامه در K-12 هایپایه برای انگلیسی آموزان زبان برای متمایز مداخله و  طولانی یادگیری انزم

 شودمی اجرا( Common Core State Standards) مشترک هسته ایالتی استانداردهای اتمواز به همچنین برنامه این .برندمی سود بسیار تابستانی رابط برنامه زبان یادگیری در ضعیف
 آموزان زبان از حمایت برای شواهد بر مبتنی راهبردهای ارائه برای معلمان برای را ابزارهایی است، برنامه با همراه که ایحرفه  توسعه .است یکپارچه علوم و سوادآموزی برنامه یک و

 آموز زبان پیشرفت نرخ افزایش به شواهد بر مبتنی  راهبردهای از استفاده  با انگلیسی زبان به اضافی آموزش .کندمی فراهم برنامه طول در همچنین و عادی تحصیلی  سال لطو در انگلیسی
 .است کرده کمک  TR در انگلیسی

 
 (MTSS) لایه  چند پشتیبانی سیستم 1.14

 استفاده 2020-2019 تحصیلی سال طول در ابتدایی مدرسه 15 در مداخله کارشناسان با MTSS طرح اجرای برای بودجه از .است ضروری تحصیلی و رفتاری حوزه دو هر در مداخلات
 و ابزارها همچنین هاآن .بخشند بهبود غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با را تحصیلی پیشرفت تا کنندمی همکاری معلمان و آموزاندانش مراکز، هایتیم با مداخله کارشناسان .شد خواهد

 و خطر معرض در آموزاندانش برای درس، کلاس  مدیریت  خاص  هایتکنیک مانند ابزارها، از استفاده .کرد خواهند معرفی سیستم به ناحیه سراسر در منابع  تأمین برای را هاپشتیبانی
 که ایریشه علت تحلیل و تجزیه و نیازسنجی دلیل به رودمی انتظار همچنین  است، کرده  کمک ریاضی مهارت و ELA در رشد به MTSS که حالی در .است شده داده نشان مفید غیرتکراری

 مشهود بعد هایسال در تعلیق نرخ و مستمر  غیبت میزان در بهبود شود،می هازمینه این در مرکز ابتکاری هایبرنامه آگاهانه طراحی باعث و شودمی انجام MTSS ساختارهای طریق از
 .کرد حمایت ،9 پایه سطح در غیرتکراری آموزاندانش بر تمرکز  با داشتند، مداخله به نیاز که آموزانیدانش از و  یافت گسترش دبیرستان سطح به 22-2021 سال در MTSS .باشد
 

 مرکزی  دفتر تکمیلی خدمات و  پشتیبانی 1.15
 کارکنانی بودجه تأمین شامل این .غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با آموزاندانش نیازهای از مؤثرتر پشتیبانی برای ناحیه هایسیستم همسویی بر تأکید با مرکزی دفتر کارکنان به آموزش ارائه
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 و ELA نتایج در رشد ادامه و التحصیلی فارغ نرخ بهبود به آموزش به دسترسی و اضافی راهنمایی .کندمی تضمین را مراکز در آموزاندانش هدایت و  گسترده یادگیری  خدمات کیفیت  که است
 .است کرده کمک ریاضی

 
 مدارس به یافته تخصیص تکمیلی تراکم بودجه 1.17
 تراکم بودجه .هستند بیشتر  یا غیرتکراری آموزدانش% 70 ایدار Twin Rivers مدارس .شودمی  بینیپیش Twin Rivers 90% یکپارچه آموزشی نواحی غیرتکراری آموزاندانش تعداد

می  تخصیص هازیرگروه برای تحصیلی بهبود راستای در هاییتلاش از حمایت برای آنها غیرتکراری آموزاندانش اساس بر مدارس به غیرتکراری، آموزاندانش بر تاکید با مدارس، به تکمیلی

 هایسمت آموزان،دانش از تقدیر/جوایز والدین، مشارکت جلسات ملزومات تبلت،/تاپلپ افزار،نرم مجوزهای و تکمیلی آموزشی مواد علمی، سفرهای به، ودمحد نه اما شامل، موارد این .یابد
 و برابری هایشکاف غیرتکراری، آموزاندانش برای شتربی هایحمایت و شناسایی ارتقاء، .شودمی( رفتاری و تحصیلی دستیاران مسئول، معاونان مشاوران، مانند) پایه کارکنان از بالاتر

  .کنندمی تدوین شود،می انجام سالانه که نیازسنجی اساس بر  هدفمند پشتیبانی و ارتقاء برای را اصلی هایبرنامه مراکز .کندمی پر مرکز سطح در آموزاندانش این برای را هافرصت
 

  انگلیسی آموز زبان خدمات 1.18
 و ها برنامه .است مناسب درسی مواد و دوزبانه متخصصان گواهینامه، دارای معلمان استاندارد، بر  مبتنی ELD هایکلاس انگلیسی، K – 12 آموزانزبان همه برای شده ارائه اسیاس خدمات
 .یافت خواهند ادامه 23-2022 تحصیلی سال در دبیرستان، و راهنمایی مدارس برای کالج آمادگی هایدوره جمله از دقیق، علمی محتوای به EL دسترسی افزایش از اطمینان برای هافعالیت
 قرار مناسب هایبرنامه در و شده ارزیابی زبان توسعه در( تکوینی) مداوم صورت به و( جمعی) سالانه صورت به مناسب طور به ها EL همه که است اساس  این بر EL برای خدمات

  .شد خواهد تسهیل( AISBs) زبانه دو  آکادمیک مداخله کارشناسان با یهمکار طریق از امر این .گیرندمی
 

 جهانی زبان هایکلاس 1.19
 مدارس در را UC A-G هایدوره که آموزانیدانش از امر این .داد خواهد ادامه متوسطه مراکز همه در مادری زبان و جهانی زبان هایدوره ارائه به Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه

 در را دبیرستان در سوم زبان یادگیری فرصت و AP هایدوره مسیرهای .کندمی  پشتیبانی( بومی سخنور) Native Speaker هایدوره در اولیه زبان توسعه همچنین و گذانند،می راهنمایی
 مرکز هر در دوگانه وری غوطه کلاسه سه سطوح به ارتقاء  با ابتدایی  مدرسه ود در را دوزبانه هایفرصت همچنین Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه .دهدمی افزایش تمایل صورت
 .کندمی پشتیبانی A-G هایدوره و پیشرفته هایدوره به دسترسی افزایش به نیاز از  تحقیقات .داد خواهد گسترش

 
 فشرده  ایمداخله رفتار پشتیبانی تیم 1.22

 ارائه بر علاوه  تیم این .کندمی حمایت  غیرتکراری  آموزاندانش بر تأکید با استثنائی، آموزش آموزاندانش جمله از 3 سطح اجتماعی عاطفی آموزاندانش از فشرده ایمداخله رفتار از حمایت تیم
 هایمهارت مورد در را آموزاندانش و  کارکنان و کندمی ت نظار و اجرا توسعه، را فردی رفتاری هایبرنامه دهد،می  ارائه والدین و کارکنان با را هاییمشاوره آموزان،دانش به مستقیم خدمات
  .است تیم این هدف بالا، رفتاری نیازهای با آموزاندانش برای یافته بهبود خدمات ارائه برای هاییسیستم توسعه .دهدمی آموزش مثبت رفتار مدیریت

 
 (6.3 اکنون) استثنائی آموزش کننده  هماهنگ 1.23
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  ELA درس طراحی اجرای1.24

 و CCSS درس توسعه بر تمرکز .کنندمی فراهم درسی واحدهای ارائه از حمایت  برای را شغل بر مبتنی ایحرفه توسعه ELA درس طراحی مربیان آموزشی، اجرای مدیر رهبری به
 از سوادآموزی  اولیه تحقیقات اساس بر و است جدیدی اقدام این .کندمی ارائه پرخطر و غیرتکراری وزانآمدانش بر تمرکز با استفاده برای را اطلاعاتی و هاداده ،(تکوینی) مدتکوتاه ارزیابی

CORE نشان نوشتن و خواندن مهارت در آموزاندانش برای نتایج بهبود برای  کلیدی عنوان به را ارزیابی و آموزشی هایشیوه آموزشی، مواد همراستایی که است آموزشی منابع  سایر و 
 توسعه هایمدل بر اثرگذاری میزان بالاترین دارای شغل بر مبتنی آموزشی مربیگری که است شده داده نشان اند،داده انجام دیگر بسیاری  و Hanover Research که مطالعاتی در .دهدمی

  .کرد فراهم آموزاندانش برای ریاضی جنتای در را ثابتی رشد که بود موفق Twin Rivers SWUN Math ابتکاری طرح در مدل این .است ایحرفه
 

 PBIS متخصص 1.25
 این .کنند حمایت  همکاری و آموزش پشتیبانی، راهنمایی، با ناحیه سطح در طرح این اجرای از تا کرد خواهند کار مدرسه از هاییگروه با( PBIS) مثبت رفتار از حمایت مداخله متخصص

دانش  از بخشد،می بهبود را مدرسه فرهنگ  و محیط که باشند داشته مثبتی تعامل تا دهدمی امکان کارکنان و آموزاندانش به که مدرسه سطح در هالپروتک  و ها رویه از سیستمی ارائه با کار

 هایمدل ارائه .هستند تعلیق دلیل به  زشیآمو زمان اتلاف کاهش و  تحصیلی پیشرفت رشد شاهد نهایت  در PBIS مدارس که است آن از حاکی شواهد .کندمی حمایت ما غیرتکراری آموزان
 تحت جوانان و محروم اقتصادی-اجتماعی نظر از محروم افراد خانگی هایزندگی از بسیاری در که کندمی برطرف را نیازی شده، بندی رده حمایتی سیستم یک  در رفتاری مثبت

  .ندارد وجود خانمان،بی جمعیت/سرپرستی
 

 (6.4 به انتقال) استثنائی آموزش معاون 1.26
 

 جدید  معلم پشتیبانی 1.27
 بر راهنمایی این .کندمی فراهم را کارآمد آموزش در سریع توسعه امکان و کندمی کمک  معلمان حفظ از اطمینان به ناحیه سراسر در همکاری و راهنمایی طریق از جدید معلمان از حمایت
 همه .دهدمی ارائه را برابری و فرهنگی مناسب هایشیوه متنوع، آموزاندانش از متمایز  و هدفمند حمایت و شودمی شروع درس لاسک فرهنگ با که دارد تمرکز آموزشی استانداردهای روی
 را برابری و پیشرفت  هایشکاف ات دهندمی افزایش را حرفه این در وارد تازه معلمان کارآمدی و کنندمی تسهیل غیرتکراری آموزاندانش برای را کیفیت  با آموزش کانونی، هایحوزه این

 .دهند کاهش
 

 کوچک مدرسه هایهزینه  1.28
 این پوشش برای تکمیلی بودجه تأمین .خدمات و عملیاتی هایهزینه جمله از شودنمی جبران ADA توسط  که شوندمی متحمل را اضافی هایهزینه دارند پایینی نامثبت  میزان که ایمحله مدارس
 آموزاندانش .کنند پیدا دسترسی بیشتر، نام ثبت میزان دارای مدارس مشابه عادلانه خدمات به  دهدمی امکان کنند،می تحصیل ترکوچک هایمحله مدارس در  که آموزانیدانش به هاهزینه

 پی در ناحیه برای را اضافی هزینه بزرگتر  مدارس در موجود خدمات به دسترسی ارائه .دهندمی تشکیل را کمتر یا آموزدانش 350 با ما مدارس نامی ثبت آموزاندانش اکثریت  غیرتکراری
  .کندمی پر را آموزاندانش بین شکاف اما دارد
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 ما هایخانواده از بسیاری .داد نشان را( اطلاعات فناوری) IT بیشتر پشتیبانی به نیاز( Chromebooks) آموزاندانش و درس هایکلاس در فناوری گسترش :اضافی IT هایتکنسین 1.29

 خدمات اضافی IT هایتکنسین .ندارد وجود اصلا   یا  دارند کمی حمایتی هایگزینه که کنندمی زندگی مناطقی  در و دارند فناوری زمینه در محدودی تجربه پایین اقتصادی-اجتماعی منابع با
 .کندمی فراهم را فناوری به وقفه بدون و  بیشتر ترسیدس امکان امر این .دهندمی هاخانواده به مستقیم طور  به مدرسه در را بیشتری

 
 

 شوند می التحصیل فارغ شغلی آمادگی و کالج به رفتن آمادگی با آموزاندانش همه که کنید حاصل اطمینان :2 هدف
 

 ایحرفه  فنی آموزش هایبرنامه 2.1
برنامه  ،(وکارکسب) Business آکادمی ،California Partnership Academies، Project Lead the Way مانند( CTE) ایحرفه فنی آموزش هایبرنامه از حمایت برای بودجه 

 در  گرفتن قرار و ایحرفه و فنی مدرسه به دسترسی .است ما متوسطه مدارس در غیرتکراری آموزاندانش بر هاآکادمی تمرکز .Skills USA و ،(ایرسانه چند) Multi Media های
 دهدمی نشان ذینفعان هایپاسخ فراوانی و برنامه برگزاری میزان رشد ما، CTE کنندگان تکمیل افزایش .ندارد وجود ما غیرتکراری آموزاندانش هایخانواده در اغلب شغلی هایگزینه معرض

 .دارند غیرتکراری آموزاندانش بر  مثبتی تأثیر هابرنامه این که
 

 2.2 امتحان هزینه
فرصت سایر و تحصیلی هایبورسیه دانشگاه،  پذیرش به تا کنند شرکت مجدد آزمون و آزمون در که دهدمی را امکان این غیرمجاز آموزاندانش به کالج ورودی هایآزمون به دسترسی ارائه

 .کنند پیدا دسترسی باشند، دسترس غیرقابل مالی نظر از حمایت این بدون است ممکن که هایی
 

2.3 WIN Academy 
 آموزاندانش همه برای گسترده یادگیری ارائه برای که است تحصیلی هایفرصت و سازی غنی از ترکیبی که است هفته آخر برنامه  یک Twin Rivers What I Need (WIN) آکادمی
 است  ممکن که ایکننده سرگرم و  معنادار هایآموزش طریق از TR WIN آکادمی  معلمان .است شده طراحی غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با Twin Rivers یکپارچه آموزشی ناحیه

 جنبه سه ما اصلی دفه .دهندمی مشارکت آموزاندانش دهد، پوشش را دیگر موارد بسیاری و تحقیقات مهندسی بدنی، تربیت  اجتماعی، هایمهارت هنر، تاریخ، علوم، خواندن، ریاضیات،
 طریق از آموزدانش هایآموزش ارائه با مستمر غیبت کاهش( 3 آموزاندانش مشارکت افزایش( 2 مدرسه، در رفته دست از آموزشی روزهای جبران با آموزدانش یادگیری افزایش( 1 :است

 .است کرده کمک ریاضی و ELA نتایج در رشد ادامه و التحصیلی فارغ  نرخ بهبود به آموزش به سترسید و اضافی یادگیری هایگزینه .مشارکتی هایفعالیت و هفته آخر معنادار یادگیری
 

 کالج  آکادمی مربیگری برنامه 2.4
 تکمیل و GPA کالج، در حضور التحصیلی،فارغ رخن برای را اییافته بهبود نتایج ،12 پایه تا 7 پایه  از آموزانیدانش به کالج آمادگی مستمر پشتیبانی و ها،فعالیت ها،مهارت و راهنمایی ارائه
A-G هایآموزش  کالج، از بازدید مانند هاییفرصت و داشت تمرکز غیرتکراری آموزاندانش روی بر برنامه این .است داده نشان ایمنطقه هایبرنامه سایر در FAFSA 5 ریزیبرنامه و 
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 .بود شده گنجانده اقدام این در نیز والدین از حمایت .ندارد وجود وزانآمدانش هایخانواده در  اغلب که کرد فراهم را ساله
 

 کالج  آمادگی 2.5
 معرض در بار اولین برای طرح این طریق  از ما غیرتکراری آموزاندانش از بسیاری .اندشده طراحی مختلف هایکالج به دسترسی و ارائه برای ما کالج نمایشگاه مانند هاییبرنامه و رویدادها

 .نداشتند دسترسی آنها به صورت این غیر در که گیرندمی قرار کالج هایگزینه
 

 آموزاندانش مشارکت افزایش طریق از فضا و فرهنگ  بهبود :3 هدف
 

 مسئول معاونان 3.1
 مدرسه در که آموزانیدانش دهدمی نشان  تحقیقات  .دارند مدرسه امن یطمح  حفظ  از اطمینان برای را لازم نظارت مدارس همه که شود حاصل اطمینان تا شد خواهد تأمین مسئول معاونان هزینه

 با آموزاندانش برای راهنما  و مربی عنوان به و بینندمی آموزش آموزاندانش با مثبت روابط از حمایت و ایجاد برای مسئول معاونان .دارند بالاتری تحصیلی پیشرفت  کنند،می امنیت  احساس
 .کنندمی ایجاد مدرسه فرهنگ در مثبتی مشارکت  روز هر و شودمی داده خدمات روابط  این با غیرتکراری آموزاندانش به .کنندمی خدمت دود،مح بزرگسالانه روابط

 
 ابتدایی مشاوران 3.3

Twin Rivers حاصل اطمینان تا شود،می سنجیده تحصیلی پیشرفت و غیرتکراری آموزاندانش تعداد با که کرد، خواهد  حفظ نیاز بیشترین با ابتدایی مدارس برای را بیشتری حمایتی خدمات 
 .شد خواهد تأمین  رفتاری حمایت سمت  یک و ابتدایی مشاور یازده .شوندمی  رسیدگی آموزاندانش عاطفی-اجتماعی نیازهای به که شود
 

 همتوسط مشاوران 3.4
 عاطفی-اجتماعی و تحصیلی نیازهای رفع برای FTE 5( .آموزدانش+ 700)  ­K-­6 و K­-8­ .5 FTE ،750:1 ­راهنمایی ، 700:1 دبیرستان :از است عبارت پایه مدرسه مشاوره  نسبت 
 در 500:1 یا مشاور 1 حداقل و 350:1 به هادبیرستان در آموزدانش به مشاوره  نسبت  کاهش به تکمیلی  هایبودجه .ندکن می دریافت مشاوره  خدمات  نیز جایگزین آموزشی مراکز .آموزاندانش
 بر مثبتی تأثیر آموزدانش به مشاور نسبت کاهش که دهدمی نشان تحقیقات .داشت خواهد تمرکز غیرتکراری آموزاندانش بر که داد خواهد ادامه راهنمایی مدرسه هر در FTE 1 با  مقایسه

 روان سلامت متخصصان و مشاوران .ندارند دسترسی متخصصان و  اجتماعی عاطفی هایحمایت به اغلب غیرتکراری آموزاندانش .دهدمی کاهش را انضباطی اقدامات  و گذاردمی دانشگاهیان
 .کنندمی فراهم را بیشتری دسترسی بیشتر،

 
  معاونان 3.5
 معلمان از ترتیب این به و باشند آموزشی رهبران( VPs) معاونان که رودمی انتظار .دارند نیاز کلاس در بیشتری حمایت به معلمان ،(CCSS) مشترک هسته لتیایا استانداردهای اجرای با

 امکان کردن فراهم با غیرتکراری آموزان دانش از قیممست طور به معاونین هایکمک .کنند جدی حمایت  ما رشد حال در جدید معلمان مجموعه از و کرده حمایت CCSS اجرای در کارکهنه
 با مدرسه، نیازهای و آموزشی برنامه از حمایت برای آموزدانش 749-600 با ابتدایی مدارس در  معاونان حضور ادامه .کندمی حمایت تحصیلی روز طول در  بیشتر منابع  به آنها دسترسی
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 پایه نسبت تکمیل به .مدرسه نیازهای و آموزشی برنامه از حمایت  برای آموزدانش  749-600 دارای ابتدایی مدارس در تکمیلی هایمعاونت حضور ادامه .غیرتکراری آموزاندانش بر تمرکز
 .داشت خواهد معاون 1 حداقل راهنمایی مدرسه هر دهید، ادامه متوسطه معاون

 
 (VAPA) نمایشی  و تجسمی هنرهای 3.6

Twin Rivers معلمان جذب به VAPA از حمایت برای Arts Program K 12 (هنر دوره )برنامه از حمایت  برای مصرفی مواد و لوازم .داد خواهد ادامه VAPA شد  خواهد ارائه. 
 آموزاندانش برای برابری ایجاد و  هاسبتنا عدم کاهش برای هاییفرصت بنابراین دارد، آموزاندانش نامثبت و  پیشرفت بر مثبتی تأثیر هنر به آموزاندانش دسترسی که دهدمی نشان تحقیق

 کند می فراهم غیرتکراری
 این به دسترسی TRUSD که است هاییراه از یکی این .دارند هنر کردن دنبال برای کمتری هایفرصت و ندارند دسترسی هادرس به معمولا   غیرتکراری آموزاندانش .آموزاندانش
 .کندمی  فراهم را آموزاندانش

 
 آموزیدانش خدمات برنامه کارشناس 3.7

Twin Rivers  1 آموزیدانش خدمات برنامه کارشناس سمت FTE بین آموزاندانش انتقال به کمک برای Alternative Education (جایگزین آموزش)، Court Community 

School (تأدیب مدارس)، برای را خدمات به اتصال و  ارتباط حضور، نام، ثبت امکان سمت این .کرد خواهد حفظ را ریغیرتکرا آموزاندانش بر تمرکز با ناحیه جامع تحصیلی برنامه و 
 .کنند می حمایت آنها از برنامه متخصصان که هستند مواردی از خانمان بی و سرپرستی تحت نوجوانان .است کرده فراهم ما غیرتکراری آموزاندانش از بسیاری

 
 شمول  و  تنوع برابری، 3.8
 ایریشه علل تحلیل و تجزیه در اداره این .کندمی بررسی هازمینه همه در ما ناحیه در را هانابرابری و ها شکاف که است برابری راهبردی برنامه یک اجرای و توسعه جدید بخش این هدف

 در برخوردار کم و غیرتکراری آموزاندانش به بهتر  رسانی خدمت هدف .داد خواهد توسعه تناسب عدم و نابرابری حذف و رسیدگی برای را هدفمندی اقدام هایبرنامه و  کرد خواهد شرکت
 .هاست زمینه همه
 

  اضافه - آموزیدانش هایفعالیت 3.10 و هافعالیت مدیران 3.9
 تحقیقات .شد خواهد استفاده غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با آموزاندانش برای سازیغنی و علمی هایبرنامه گسترش ادامه برای ها فعالیت مدیر سمت 9 مالی تأمین ادامه برای بودجه از

 که داشت  خواهند دسترسی ورزش و  مسابقات  تحصیلی، هایفعالیت به آموزاندانش .دارند بهتری تحصیلی عملکرد دارند، مدارس در بیشتری مشارکت و  فعالیت که آموزانیدانش دهدمی نشان
 خواهد هاباشگاه و سفرها تحصیلی، پایه در بندیجمع هایفعالیت شامل تحصیلی هایفعالیت .کندمی حمایت  آموزاندانش تحصیلی پیشرفت  بهبود و اجتماعی عاطفی رشد آموز، دانش مشارکت از
 پیشرفت و آموزاندانش مشارکت بین قوی بستگیهم  تاریخ طول  در تحقیقات .شودمی فراهم قهرمانی ورزش و علمی مسابقات برای هاییفرصت آموزاندانش برای این، بر علاوه .بود

 شکاف که است اولویتی دسترسی این گسترش  .هستند فوق موارد مانند برنامه فوق هایفعالیت در شرکت  برای لازم منابع  فاقد اغلب غیرتکراری آموزاندانش .است داده نشان را آموزاندانش
 .کندمی پر را ما آموزاندانش بین
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 اجتماعی عاطفی رکزیم مشاور 3.11
 مشاوره پشتیبانی دارای مدارس و غیرتکراری آموزاندانش به رسانیخدمت بر تأکید با Twin Rivers کارکنان و آموزاندانش به را روانی بهداشت خدمات و آموزش مرکزی، مشاور سمت
 .کندمی  حمایت ندارند، خود هایخانه یا جوامع در را فرصت این که آموزانیدانش از  ،خطر معرض در آموزیدانش هایگروه از حمایت و بحران مشاوره .کندمی ارائه محدود

 
  Kelvin اجتماعی عاطفی غربالگر 3.12
 ارائه آموزاندانش عاطفی یتوضع روانی، سلامت مورد در را بینشی ابزار این .دهید ادامه Kelvin بودجه تأمین ادامه به آموزان،دانش و  کارکنان اجتماعی عاطفی سلامت بر  نظارت برای
 هایروزرسانیبه تا دهدمی اجازه ها سایت و  TRUSD به کلوین برنامه .دهند پاسخ آموزدانش نیازهای  به غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با  تا دهدمی اجازه نواحی و  مراکز به و  کندمی

دانش .باشند داشته مداوم مشاوره و مداخله درخواست توانندمی آموزاندانش .کنند آوریجمع پشتیبانی برای منابع  به دسترسی و مدرسه با ارتباط آموز،دانش عاطفی وضعیت مورد در ایلحظه

 بسیار دسترسی یا ندارند دسترسی روان سلامت منابع  سایر یا بزرگسالان از مراقبت  هایحمایت به اغلب خانمان،بی آموزاندانش  و سرپرستی تحت نوجوانان ویژهبه غیرتکراری، آموزان
 .دهند انجام شرایط این در آموزاندانش به بهتر  رسانی خدمت برای را تعدیلاتی  و دهد ارائه را مداخلاتی بتوانند Twin Rivers تا کندمی فراهم را هاییداده  ابزار این .دارند محدودی

 
 پردیس ایمنی متخصصان 3.14
 اضافی کارکنان .شودمی حفظ پردیس ایمنی  متخصصان برای( کارکنان راهنمای کتابچه اساس بر) پایه کارکنان منظور، این برای .است ضروری زانآمودانش موفقیت برای امن آموزشی محیط
 به هاآن .دهندمی ارائه را زندگی الگوسازی و یراهنمای پردیس ایمنی کارشناسان .غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با آموزاندانش همه به کمک برای مراکز در پردیس ایمنی کارشناسان شامل
 .دارد بیشتری همخوانی ایمنی با زیرا دارد  قرار 5 هدف در اکنون عمل این .کنندمی کمک جبرانی عدالت  راستای در اقدام و اجرا

 
 کننده اعزام 3.15
 .هستند نیز ما غیرتکراری آموزاندانش زندگی محل که دارند قرار جرم وقوع بالای نرخ با مناطقی در ما مدارس از بسیاری .است مهم آموزاندانش تحصیلی پیشرفت برای امن یادگیری محیط

 مرکز، رایب معمول تماس امکان پلیس کننده اعزام .است مهم بسیار اغلب قانون مجریان پاسخگویی زمان امر، این حفظ برای .هستند آموزاندانش برای امن پناهگاهی Twin Rivers مدارس
 و نظارت همچنین و ویدئویی بازبینی و نظارت  امکان اضافی سمت این .کندمی فراهم مرکز پردیس و آموزاندانش ایمنی از حمایت برای کاری، ساعات از بعد و هفته آخر روزهای جمله از

 .کندمی فراهم را Catapult EMS سامانه اجرای با  تعامل
 

 روانشناسان  3.16
 حمایت  مشاوره، خدمات با روانشناسان این .کنید برآورده بیشتر غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با را آموزاندانش اجتماعی-عاطفی نیازهای تا دهید ادامه 1:1000 شناس روان نسبت  به

 تسهیلات و یادگیری هایپشتیبانی ارائه و خدمات به فرد به منحصر ینیازها دارای آموزاندانش معرفی برای همچنین روانشناس .کرد خواهند حمایت آموزاندانش از مداخلات و رفتاری
 .دهدمی ارائه را هاییتست آموزان،دانش به موفقیت 
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 زندگی مناطقی در ندارند، یهنقل وسیله آنها از بسیاری .است بزرگ نیاز یک دارند، محدودی منابع که ما  هایخانواده از بسیاری برای رویدادها و مدرسه به ذهاب و ایاب :نقل و حمل 3.17
 مدرسه در منظم مشارکت  و حضور امکان اتوبوس، کردن فراهم .دارند عمومی نقل و حمل مسیرهای به محدودی دسترسی و نیستند ایمن نقل و حمل وسایل سایر یا  روی پیاده برای که کنندمی
 .بخشدمی  بهبود بسیار  ما غیرتکراری آموزاندانش برای را
 

 فرآیندها و خود حقوق  از درکی یا قانونی منابع فاقد اغلب ما آموزاندانش .بخشدمی بهبود را IX اصل مشمول قضایای به موقع به پاسخ  و عادلانه خدمات  مستقیم IX اصل :IX اصل مدیر 3.18
 .ند کمی پر ما های خانواده از بسیاری برای را شکاف این که دهدمی ارائه را خدماتی IX اصل مدیر  .هستند

 
 

 :والدین مشارکت افزایش :4 هدف
 

 عالی آموزش مورد در اطلاعات فناوری، شامل که منابعی به غیرتکراری آموزاندانش .کندمی حمایت آموزاندانش به خدمات بهترین ارائه برای جامعه با همکاری از والدین مشارکت افزایش
زبان والدین مانند هاییزیرگروه شامل تا است داده گسترش رویدادها و آموزش ارائه برای را خود های تلاش Twin Rivers .رنددا کمتری دسترسی شودمی مشاغل و هافرصت منابع، دانش و

 مشارکت هاینظرسنجی در گانکنند شرکت تعداد و حضور در مداوم رشد دهنده نشان این .شود غیره  و  آمریکایی آفریقایی والدین هایگروه  سرپرست، هایخانواده از حمایت انگلیسی، آموزان
 به و کرد فراهم را بیشتری دسترسی والدین، با فناوری بر گذشته سال تمرکز .شوند برگزار مجازی صورت به رویدادها از برخی شودمی باعث همچنان COVID-19 .است  آموزشی همکار
 یافت  خواهند گسترش و شودمی پرداخته( FACE-جامعه و خانواده مشارکت اداره) 4.2 و( والدین  هایفرصت) 4.1 اهداف در نیازها این به .کرد کمک  جاری  سال در مشارکت افزایش

 
 باشد  مساعد و ایمن تمیز، یادگیری برای که کنید فراهم را امکاناتی :5 هدف

 
5.2 

 
 تجربه و سابقه و مرتبط، تحقیقاتی مطالعات از من بررسی خودم، عاتمطال  اساس بر: »کندمی بیان ،Expert Report of Glen I Earthman، G. Earthman عنوان تحت گزارشی در
 بین را قوی مثبت  رابطه یک همبستگی مطالعات: »...کندمی بیان همچنین او .«گذاردمی تأثیر آموزاندانش تحصیلی پیشرفت بر مدرسه شرایط که است این من گیرینتیجه زمینه، این در من

 عوامل و آموزدانش عملکرد بین مثبت رابطه از حاکی گزارش این در شده ذکر مطالعات  همه: »کندمی بیان ادامه در وی (.4. ص« )دهدمی نشان آموزاندانش پیشرفت  و ساختمان کلی شرایط
 (.5.ص) است شده، ساخته محیط مختلف اجزای یا
 

Cash and Twilford (2009 )کنندمی حمایت محدود، بودجه زمان در مدرسه امکانات  و آموزدانش پیشرفت بهبود در ادعاها این از. Cash and Twilford گزارش با را خود مطالعه 
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  .کردند بیان خلاصه طور به است،  مرتبط آموزاندانش عملکرد نتایج با مستقیما   مدرسه یک  وضعیت تجمعی اثر که این
 

Vandiver (2011 )کندمی حمایت نیز یادگیری، محیط  رب مدرسه امکانات تأثیر بر مبنی ادعا این از. Vandiver آماری لحاظ به آموزشی امکانات  آموزشی کفایت  و کیفیت  که گرفت نتیجه 
قابل طوربه را معلم تقالان  نرخ و اندگذرانده ایالتی پیشرفت هایآزمون در را انگلیسی زبان هنرهای و اجتماعی مطالعات  ریاضیات، هایبخش که آموزانیدانش درصد به توجهیقابل میزان به

 .شودمی مربوط  دادند، کاهش توجهی
 

 به وضعیت آن اساس بر واقع در خدمات این چگونه که دهدمی نشان و کندمی ارائه ما غیرتکراری آموزاندانش برای 5 هدف به دستیابی  در خدمات این اثربخشی از بیشتری توجیه زیر تحقیق
 سراسر در ثروتمندتر جوامع مدارس در که خود همسالان مشابه آموزشی هایفرصت به ما غیرتکراری آموزاندانش خدمات، این نبود در .شوندمی دایته ما غیرتکراری آموزاندانش سمت
 UC محققان کالیفرنیا، در K12 لتیدو مدارس امکانات به مربوط  هایهزینه مورد در( 1) 2015 سال در مطالعه یک در  .داشت نخواهند دسترسی کنند،می  تحصیل ساکرامنتو  منطقه

Berkeley, Center for Cities and Schools، برابری هایاولویت و گذاردمی تأثیر  ثروت  کم جوامع مربیان و آموزاندانش بر  نامتناسبی طور به تسهیلات  ضعیف شرایط» که دریافتند 
 نامطلوب  فیزیکی شرایط با مدارسی به دارد احتمال بیشتر  اقلیت، و درآمد کم آموزاندانش» که داد نشان مطالعه این .«هستند LCFF در اساسی ایمؤلفه که کندمی تضعیف را آموزشی
 محلی ودجهب  به اتکا که است نداشته وجود  گیری رأی در ایالت سراسر در مدرسه ساخت قرضه اوراق قانونی لایحه مورد در اقدامی هیچ 2006 سال از» که است این امر این دلیل .«بروند

 سرمایه هایهزینه به مربوط هایهزینه و جامعه دارایی ارزش بین رابطه هایافته .«است داده افزایش محلی نسبتا   نیازهای هایهزینه پرداخت برای محلی توانایی در نابرابری به توجه بدون را
 آموزدانش هر برای کمتری مالیات مشمول دارایی ارزش که مناطقی به نسبت متوسط، طوربه دارند، آموزدانش هر ازای به بیشتری  مالیات مشمول دارایی ارزش که نواحی» .داد نشان را

 است ایسهمدر مناطق  در بیشتری بار تسهیلات، اندازیراه و نگهداری و تعمیر» داد، نشان همچنین مطالعه این .«اندکرده آوریجمع تسهیلات نیازهای پرداخت برای را بیشتری سرمایه دارند،
 و  تعمیر] M&O هایهزینه پرداخت برای خود عمومی عملیات بودجه از نامتناسبی طور به نواحی این از بسیاری .کندمی تحمیل بودجه به کنند،می خدمت درآمد کم آموزاندانش به که

 و دارند بیشتری هزینه فقیرتر مناطق  در هاآن مدیریت و مدارس هایساختمان .کنندمی برداشت دهند،یم ارائه خدمات بالاتر درآمد با  آموزاندانش به که مناطقی به نسبت[ اندازیراه و نگهداری
هزینه برای مترک  کنند،می خدمت  بالاتر درآمد با آموزاندانش به که مناطقی  به نسبت درآمدکم آموزاندانش از بالاتری درصد با نواحی .«گذارندمی باقی آموزشی هایبرنامه برای کمتری بودجه

 پرداخت و ترگران اضطراری تعمیرات به منجر قدیمی تسهیلات در ناکافی گذاریسرمایه چرخه این .کنندمی هزینه آموزدانش هر برای M&O برای بیشتر و آموزدانش هر برای سرمایه های
 شرایط با مدارسی به دارد احتمال بیشتر اقلیت، و درآمد کم آموزاندانش\ .ماندمی باقی آموزشی ایهبرنامه برای کمتری بودجه و شودمی عملیاتی بودجه از M&O هایهزینه حد از بیش

 .کندمی تشدید را آموزشی هاینابرابری که بروند نامطلوب فیزیکی
 
 کاهش معلمان، غیبت  افزایش با نامناسب  فیزیکی شرایط با مدارس که شد مشخص شهری، مناطق در معلم حفظ  بر مدرسه تسهیلات تأثیرات مورد در 2004 سال در( 2) مطالعه یک در

 برای مطالعه این در شدهشناسایی عوامل داشت، خواهند دسترسی ایمن و تمیز امکانات به TRUSD در آموزاندانش همه که حالی در .است  همراه معلمان ماندگاری کاهش  و معلمان اثربخشی
دانش  تضمینی دسترسی از اطمینان برای .است مضر بسیار  است، وابسته معلمانشان با  کیفیت با روابط  و تدریس بالای کیفیت به آنها تحصیلی رفتپیش که ما غیرتکراری آموزاندانش موفقیت 

 در که است آنها امکانات سازیمدرن رد گذاریسرمایه حال در TRUSD معلم، حفظ و اثربخشی بالای سطوح با عادلانه یادگیری محیط یک و ایمن و سالم آموزشی محیط  یک به ما آموزان
  ببرد بین از را تسهیلات در ناکافی گذاری سرمایه چرخه تا  هستند تخریب معرض
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 پذیریرقابت یبرا آموزاندانش پیشرفت بهبود» داد نشان که دادند انجام را ایمطالعه Cheryan, S., Ziegler, S. A., Plaut, V. C., & Meltzoff, A. N. (2014) این، بر علاوه
 عمیقا   ساختمان ساختاری امکانات  اول، :هستند  کلیدی یافته، دو .گذاردمی تأثیر آموزاندانش پیشرفت بر درس کلاس  فیزیکی محیط چگونه که دهدمی نشان علمی تحقیقات .است  حیاتی ما کشور

 از نیمی از بیش  .است  مرتبط آموزاندانش پیشرفت  کردن وخیم  با توجهی  قابل طور به کلاس در گرمایش  کمبود و هوا، پایین کیفیت صدا، و سر ناکافی، روشنایی .گذاردمی تأثیر یادگیری بر
 .کنندمی شرکت نامناسب ساختاری امکانات با مدارسی در بیشتر درآمد کم آموزاندانش و  پوست رنگین آموزاندانش و هستند ناکافی ساختاری امکانات دارای متحده ایالات مدارس

 
1(2015 )Going it Alone: آموزشی نواحی آیا K12 کنند؟ تأمین را مدرسه امکانات  عادلانه و  کافی اندازه به توانندمی کالیفرنیا (UC Berkeley, Center for Cities & Schools) 
 
 واشنگتن :شهری مدارس نواحی در معلم حفظ  بر مدرسه تسهیلات کیفیت تأثیرات( 2004)2
 
 از شده دریافت .12-4 ،(1) 1 مغز، و رفتاری علوم از سیاست  بینش  .آموزاندانش پیشرفت اسزیبهینه به برای درس هایکلاس طراحی (2014)3

677https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/2372732214548 
 

 پردیس  ایمنی متخصصان 5.4
 اضافی کارکنان .شودمی حفظ پردیس ایمنی متخصصان برای( کارکنان راهنمای کتابچه اساس بر) پایه کارکنان منظور، این برای .است ضروری آموزدانش موفقیت برای امن یادگیری محیط
 به هاآن .دهندمی ارائه را زندگی الگوسازی و راهنمایی پردیس ایمنی کارشناسان .غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با آموزاندانش همه به کمک برای مراکز رد پردیس ایمنی کارشناسان شامل
  دارد بیشتری همخوانی  یکپارچگی فرهنگ ایجاد و  ایمنی با زیرا دارد  قرار 5 هدف در اکنون عمل این .کنندمی کمک جبرانی عدالت  راستای در اقدام و اجرا

 
 کننده اعزام 5.5
 .هستند نیز ما غیرتکراری آموزاندانش زندگی محل که دارند قرار جرم وقوع بالای نرخ با مناطقی در ما مدارس از بسیاری .است مهم آموزاندانش تحصیلی پیشرفت برای امن یادگیری محیط

 مرکز، برای معمول تماس امکان پلیس کننده اعزام .است مهم بسیار اغلب قانون مجریان پاسخگویی زمان امر، این حفظ برای .هستند آموزاندانش برای امن پناهگاهی Twin Rivers مدارس
 و نظارت همچنین و ویدئویی بازبینی و نظارت  امکان اضافی سمت این .کندمی فراهم مرکز پردیس و آموزاندانش ایمنی از حمایت برای کاری، ساعات از بعد و هفته آخر روزهای جمله از

 .کندمی فراهم را Catapult EMS سامانه اجرای با  تعامل
 

 6 هدف
 

 (سابق 1.12) ویژه تکالیف برای استثنائی آموزش معلم 6.1

https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/2372732214548677
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 آموزاندانش بر تأکید با اند،شده داده تشخیص اوتیسم به مبتلا که آموزانیدانش برای هاییبرنامه از .برنامه اجرای برای ایحرفه توسعه و لوازم، مواد، ،TOSA (3 FTE) استثنائی آموزش
 و خاص هایتکنیک پیرامون راهنمایی هاTOSA اما کنند،می استفاده اصلی درسی برنامه از استثنائی آموزش آموزاندانش از برخی  اگرچه .شد خواهد استفاده استثنائی، آموزش غیرتکراری

دانش توسط CAASPP در تحصیلی عملکرد افزایش به امر این .کنندمی ارائه غیرتکراری آموزاندانش بر تأکید با پرخطر های جمعیت و رفتارها برای مناسب شواهد بر یمبتن هایشیوه

 .کندمی  کمک CA شده اعلام داشبورد طبق( امتیاز 8.5) ریاضی و( امتیاز 5.8) ELA برای معلولیت دارای آموزان
 

 (سابق 1.23) استثنائی آموزش  کننده ماهنگه 6.3
 هماهنگ .کنید حفظ پردازد،می آموزاندانش همه عاطفی-اجتماعی یادگیری به که ایمداخله مدل با  آموزش با مرتبط روانی بهداشت خدمات ارائه برای را استثنائی آموزش کننده هماهنگ  سمت
 .دهدمی صورت را مراکز در هاسیستم تقویت و ایجاد منظور به شواهد بر مبتنی هایشیوه بر نظارت و هدایت  و کندمی تمرکز فرد به منحصر نیازهای دارای آموزاندانش روی بر کننده

 از کننده هماهنگ یک وجود .ستنده انگلیسی زبان آموزانزبان یا اقتصادی،-اجتماعی دیدگانآسیب خانمان،بی/سرپرستی تحت نوجوانان نیز ما معلولیت دارای آموزاندانش از بزرگی اکثریت
 کارکنان سایر و ما کننده هماهنگ مشاوره و تخصص با هاخانواده برای دسترسی هایشکاف این .کند می حمایت حیاتی اطلاعات و منابع معرفی و ها IEP توسعه در معلمان و هاخانواده
 .یابدمی کاهش پشتیبانی

 
 (سابق 1.26) استثنائی آموزش معاون 6.4

 آموزش خدمات که است آموزانیدانش برای جدید درمانی مداخله برنامه یک Achieve برنامه .است Achieve برنامه مدیریتی های جنبه تمام اجرای و نظارت مسئول استثنائی آموزش عاونم
 .دارد تاکید خانواده حمایت  و مشارکت و رشد و خودسازی تحصیلی، پیشرفت ماعی،اجت هایمهارت توسعه فشرده، اجتماعی عاطفی حمایت  و درمان بر برنامه این .کنندمی دریافت استثنائی
دانش که داد نشان ما هایداده .دهدمی ارائه اند،شده داده ارجاع دولتی غیر مدرسه یک به[ نامناسب] رفتار دلیل به سنتی طور به که آموزانیدانش برای درمانی رویکرد یک Achieve برنامه

 شده ارجاع آموزاندانش به اضافی پشتیبانی ارائه برای برنامه این .اندنکرده پیشرفت اصلا   یا داشته کمی تحصیلی پیشرفت  و اندنشده التحصیلفارغ غیردولتی مدارس به کنندهجعهمرا آموزان
 و هاخانواده  آموزان،دانش با مستقیما   و دهدمی انجام محل در را برنامه مدیریت  و انیپشتیب نظارت، معاون .شوند التحصیل فارغ و  کنند پیشرفت  بیشتری سرعت با بتوانند تا است شده طراحی
 اجتماعی-اقتصادی نظر از برنامه این در کنندهشرکت آموزاندانش اکثر  که آنجایی از .کند ارائه تخصصی پشتیبانی و آموزش فردمنحصربه نیازهای دارای آموزاندانش به تا کندمی کار معلمان
 .نیست دسترس در یا گذاردمی آنها دوش به مالی بار اغلب شود می ارائه برنامه در که حمایتی و درمان به دسترسی هستند، انگلیسی آموززبان یا/و خانمانبی/سرپرستی تحت محروم،

 
 

 
 آموزان کم درآمد با درصد مورد نیاز. شرح چگونگی افزایش یا بهبود خدمات برای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی، و دانش

 

 با که دهندمی نشان بالا  هایمثال که  است واضح .دارد قرار نیازها بیشترین با آموزاندانش برای نتایج بهبود برای LCFF قلب در هدفمند گیریتصمیم و آموزشی همکار داده بر مبتنی نظر
 افزایش خدمات و اقدامات ارائه Twin Rivers یکپارچه ناحیه در وجوه  از استفاده  مؤثرترین شوند،می غیرتکراری آموزاندانش تعریف مشمول که آموزدانش 10 از آموزدانش 9 تقریبا   وجود
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 یافته اختصاص درآمد کم آموزاندانش و انگلیسی آموزان زبان جوانان، پرورش برای هاحمایت و خدمات  افزایش برای دلار میلیون 80 از بیش .ستا ناحیه در و مدرسه در یافته بهبود و یافته
 هایفرصت افزایش پشتیبانی، ارائه برای نانکارک ایحرفه توسعه اجتماعی، عاطفی هایحمایت ریاضی، سواد و ELA هایزمینه در آموزیدانش هایگروه این از ایمداخله هایحمایت .است

 نیاز TRUSD این، بر علاوه .است یافته افزایش مدرسه ارتباط اقدامات و  شغلی آمادگی و کالج برای آمادگی هایحمایت حمایتی، هایفرصت و والدین مشارکت افزایش آموزی،دانش مشارکت
 در حمایت افزایش .کند می ریزیبرنامه فرد،منحصربه نیازهای دارای آموزانیدانش و غیرتکراری آموزاندانش ویژهبه آموزان،دانش ههم از حمایت  برای و داده تشخیص را امر این اجرای به

 محروم جوانان برای اغلب که را نیروا  سلامت نیازهای و بروند مدرسه به دوباره تا  کندمی فراهم آموزاندانش همه برای را هاییفرصت ها،فعالیت و اجتماعی عاطفی حمایت و مشاوره
 به .گذاشت تأثیر آموزاندانش همه بر که کند رسیدگی بیماری گیری همه  از ناشی ناتمام آموزش به باید  تکمیلی اقدامات .کنند برطرف نیست، دسترس در ما سرپرستی تحت و اقتصادی-اجتماعی
 در که هاخانمانبی حمایت بهداشتی، هایحمایت اجتماعی، عاطفی هایحمایت  تحصیلی، هدفمند هایحمایت با دارند، فردمنحصربه نیازهای که آموزانیدانش و غیرتکراری آموزاندانش مشکلات 
 .شودمی رسیدگی دارد، اختصاص ما سیستم در عدالت به که جدیدی بخش و استثنائی، آموزش خدمات است،  مشهود ما آموزیدانش خدمات گسترش

 
         

 
درصد( حسب مورد  55آموزان در مدارس دارای تراکم بالا )بیش از شرح طرح چگونگی استفاده از بودجه افزوده تراکم تکمیلی فوق برای افزایش تعداد کارکنان ارائه دهنده خدمات مستقیم به دانش

 آموزان کم درآمد. شامل نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانش
 

 و متولیان  مسئول، و محوطه معاونان پردیس، ایمنی متخصصان ، K و TK مربیان معاونان، مشاوران، برای تراکم اضافی بودجه.  دارند غیرتکراری آموزدانش% 55 از بیش  مدارس همه
 و سمت  انتصاب تعیین برای آموزدانش نام ثبت از( نسانیا نیروی) HR کارکنان راهنمای کتاب.  است  شده مشخص HR کارکنان راهنمای کتاب  در نگهداری و  تعمیر به مربوط هایسمت
 .        کندمی استفاده بودجه منبع 

 

 بر  آموزدانش به کارکنان نسبت
 تراکم و مدرسه نوع اساس
 غیرتکراری  آموزاندانش

 درصد  55 از بیش  آموزدانش تارکم با مدارس کمتر  یا درصد 55 آموزدانش تراکم با مدارسی

 کارکنان آموزدانش به کارکنان نسبت 
 به مستقیم خدمات دهنده ارائه منتخب
 آموزاندانش

 مدارس ،1:41 هادبیرستان ،1:22 راهنمایی مدارس ،1:35 ابتدایی مدارس         یک هیچ
         1:39 جایگزین

 کارکنان آموزدانش به کارکنان نسبت 
 خدمات دهنده ارائه گواهینامه دارای
 آموزاندانش به مستقیم

 مدارس ،1:19 هادبیرستان ،1:15 راهنمایی مدارس ،1:19 ابتدایی مدارس         یک هیچ
         1:14 جایگزین
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 23-2022های جدول کل هزینه 

 

 کل غیر کارکنان  کل کارکنان  کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  جمع کل 

 73,700,694.00$ 259,671,925.00$ 333,372,619.00$ 13,599,696.00$ 160,000.00$ 29,670,580.00$          289,942,343.00$ جمع کل          

 

 کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  آموزیگروه)های( دانش عنوان اقدام  اقدام #  هدف 

 زبان آموزان انگلیسی X ای        توسعه حرفه 1.1 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$890,322.00 
   

$890,322.00 

طرح راهبردی آموزش در   1.2 1
 (        ECEدوران کودکی )

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$164,125.00 
   

$164,125.00 

 زبان آموزان انگلیسی X برنامه تمام روز مهدکودک         1.3 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

X درآمدکم        

 

$6,334,352.00 
   

$6,334,352.00 

 زبان آموزان انگلیسی X دوره خودآموز کوتاه مدت         1.4 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$90,000.00 
   

$90,000.00 

1 1.5 Illuminate        X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$169,107.00 
   

$169,107.00 

 زبان آموزان انگلیسی X کاهش اندازه کلاس         1.6 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$17,753,914.00 
   

$17,753,914.00 

، آموزش فوق  SSغنی سازی  1.7 1
 After Schoolبرنامه )

Tutoringهای  ( و دوره
AG        

X آموزان انگلیسی زبان 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

 

$307,500.00 
  

$2,095,103.00 $2,402,603.00 

پشتیبانی از نوجوانان تحت   1.8 1
 سرپرستی        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$152,848.00 
  

$92,765.00 $245,613.00 
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 کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  آموزیگروه)های( دانش عنوان اقدام  اقدام #  هدف 

 زبان آموزان انگلیسی EL        Xو  LTELهای  دوره 1.9 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$242,420.00 
   

$242,420.00 

دقایق آموزشی و روزهای   1.10 1
PD        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$8,020,553.00 
   

$8,020,553.00 

        همهX مواد آموزشی         1.11 1

 

 
$2,252,945.00 

  
$2,252,945.00 

معلم آموزش استثنائی برای   1.12 1
 (        TOSAsتکالیف ویژه )

 
     

یادگیری گسترده و پشتیبانی   1.13 1
        ELمتمایز برای  

 
     

سیستم پشتیبانی چند لایه   1.14 1
(MTSS        ) 

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$142,119.00 
  

$1,707,000.00 $1,849,119.00 

پشتیبانی و خدمات تکمیلی   1.15 1
 دفتر مرکزی        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$281,108.00 
   

$281,108.00 

        همهX تخصیص پایگاه مرکز         1.16 1

 

$3,190,837.00 
   

$3,190,837.00 

بودجه تراکم تکمیلی تخصیص   1.17 1
 یافته به مدارس        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,151,846.00 
   

$2,151,846.00 

زبان آموز انگلیسی  خدمات  1.18 1
(EL        ) 

X4,664,890.00$        زبان آموزان انگلیسی 
   

$4,664,890.00 

معلمان زبان جهانی و زبان   1.19 1
 مادری        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$1,240,520.00 
   

$1,240,520.00 

        همهX کارکنان پایه         1.20 1

 

$126,458,541.00 
   

$126,458,541.00 

  برنامه آموزش استثنائی         1.21 1
     

ای  تیم پشتیبانی رفتار مداخله 1.22 1
 فشرده        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$836,120.00 
   

$836,120.00 

های آموزش  هماهنگ کننده 1.23 1
 استثنائی        

 
     

اجرای طراحی درس   1.24 1
ELA/ELD        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$484,718.00 
  

$1,484,408.00 $1,969,126.00 
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 کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  آموزیگروه)های( دانش عنوان اقدام  اقدام #  هدف 

متخصصان مداخله حمایت از   1.25 1
 (        PBISرفتار مثبت )

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$467,738.00 
   

$467,738.00 

  معاون آموزش استثنایی         1.26 1
     

 Newپشتیبانی معلم جدید ) 1.27 1
Teacher Support        ) 

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

X درآمدکم        

$296,697.00 
   

$296,697.00 

 زبان آموزان انگلیسی X مدرسه کوچک         1.28 1

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,089,306.00 
   

$2,089,306.00 

اضافی برای   ITهای تکنسین 1.29 1
 مراکز       

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

X درآمدکم        

$338,774.00 
   

$338,774.00 

 زبان آموزان انگلیسی X ای        آموزش فنی حرفه 2.1 2

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,130,709.00 $1,211,779.00 
  

$3,342,488.00 

 زبان آموزان انگلیسی X دسترسی به آزمون کالج         2.2 2

X سرپرستینوجوانان تحت  

Xکم درآمد        

$128,702.00 
   

$128,702.00 

2 2.3 WIN Academy 
Saturday School        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$545,907.00 
   

$545,907.00 

 زبان آموزان انگلیسی X برنامه مربیگری آکادمی کالج         2.4 2

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

  
$160,000.00 

 
$160,000.00 

 زبان آموزان انگلیسی X آمادگی کالج         2.5 2

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$30,000.00 
   

$30,000.00 

 زبان آموزان انگلیسی X معاونان مسئول         3.1 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

X درآمدکم        

$706,387.00 
   

$706,387.00 

 9,113,261.00$         همهX حمل و نقل         3.2 3
   

$9,113,261.00 

 زبان آموزان انگلیسی X اضافی         -مشاوران ابتدایی  3.3 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,806,386.00 
   

$2,806,386.00 

 زبان آموزان انگلیسی X اضافی          -مشاوران متوسطه  3.4 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,014,401.00 
   

$2,014,401.00 
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 کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  آموزیگروه)های( دانش عنوان اقدام  اقدام #  هدف 

 زبان آموزان انگلیسی X اضافی         -معاونان  3.5 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$3,319,862.00 
   

$3,319,862.00 

 زبان آموزان انگلیسی X هنرهای تجسمی و نمایشی         3.6 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$3,694,729.00 
   

$3,694,729.00 

کارشناس برنامه خدمات   3.7 3
 آموزی        دانش

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$157,728.00 
   

$157,728.00 

 زبان آموزان انگلیسی X برابری، تنوع و شمول         3.8 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$30,100.00 
  

$454,723.00 $484,823.00 

 زبان آموزان انگلیسی X ها        مدیران فعالیت 3.9 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$1,169,460.00 
   

$1,169,460.00 

  -آموزی های دانشفعالیت 3.10 3
 اضافی        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$2,332,316.00 
   

$2,332,316.00 

مشاور مرکزی عاطفی  3.11 3
 اجتماعی        

Xهمه         

   
$422,673.00 $422,673.00 

غربالگر عاطفی اجتماعی   3.12 3
Kelvin        

Xهمه         

   
$87,240.00 $87,240.00 

 خدمات پلیس         3.13 3
      

  -متخصصان ایمنی پردیس  3.14 3
 اضافی        

      

 اضافی         -اعزام کننده پلیس  3.15 3
      

 زبان آموزان انگلیسی X اضافی          -روانشناسان  3.16 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$444,272.00 
   

$444,272.00 

 زبان آموزان انگلیسی X های حمل و نقل        اتوبوس 3.17 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$1,015,000.00 
   

$1,015,000.00 

 زبان آموزان انگلیسی IX        Xمدیر اصل  3.18 3

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$236,821.00 
   

$236,821.00 

 زبان آموزان انگلیسی X های والدین        فرصت 4.1 4

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$78,700.00 
  

$290,838.00 $369,538.00 
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 کل وجوه  وجوه فدرال  وجوه محلی  سایر وجوه دولتی LCFFوجوه  آموزیگروه)های( دانش عنوان اقدام  اقدام #  هدف 

خانواده و جامعه  مشارکت  4.2 4
(FACE        ) 

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$143,418.00 
   

$143,418.00 

تسهیلات، تعمیر و نگهداری و   5.1 5
 عملیات        

X33,886,786.00$        همه 
   

$33,886,786.00 

 انگلیسی زبان آموزان X تسهیلات         5.2 5

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$11,108,522.00 
   

$11,108,522.00 

 3,692,453.00$         همهX خدمات پلیس         5.3 5
   

$3,692,453.00 

- متخصصان ایمنی پردیس 5.4 5
 اضافی        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$161,547.00 
   

$161,547.00 

 زبان آموزان انگلیسی X اضافی        -اعزام کننده پلیس 5.5 5

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$77,552.00 
   

$77,552.00 

معلم آموزش استثنائی برای   6.1 6
 (        TOSAsتکالیف ویژه )

X زبان آموزان انگلیسی 

X سرپرستینوجوانان تحت  

Xکم درآمد        

$417,525.00 
   

$417,525.00 

 26,205,856.00$ 33,353,536.00$          آموزان دارای معلولیتدانشX برنامه آموزش استثنائی         6.2 6
 

$6,964,946.00 $66,524,338.00 

های آموزش  هماهنگ کننده 6.3 6
 استثنائی        

X زبان آموزان انگلیسی 

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$228,949.00 
   

$228,949.00 

 زبان آموزان انگلیسی X معاون آموزش استثنایی         6.4 6

Xنوجوانان تحت سرپرستی  

Xکم درآمد        

$148,959.00 
   

$148,959.00 
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 23-2022جداول اقدامات مشارکتی 
 

بودجه پایه  .1

LCFF   پیش بینی

 شده 

های بودجه .2

تکمیلی و/یا تراکم  

LCFF   پیش بینی

 شده 

درصد پیش بینی   .3

شده برای افزایش یا 

بهبود خدمات برای 

 سال تحصیلی آینده 
 ( 1تقسیم بر  2)

  —مبلغ منقول 

 LCFFدرصد 
)درصد نسبت به سال  

 قبل(

درصد کل برای  

افزایش یا بهبود  

خدمات برای سال  

 تحصیلی آینده 
+ مبلغ منقول   3)

)% 

های  کل هزینه .4

مشارکتی  

  ریزی شدهبرنامه
 (LCFF)وجوه 

درصد کل   .5

ریزی شده  برنامه

  خدمات بهبود یافته
)%( 

ریزی  درصد برنامه

شده برای افزایش یا 

بهبود خدمات برای 

 سال تحصیلی آینده 
به  1تقسیم بر  4)

 ( 5اضافه 

مجموع بر اساس  

 نوع
 LCFFمجموع وجوه 

$196,105,622 $80,246,419 40.92% 0.00%         40.92% $80,246,929.0
0 

0.00% 40.92  % 
 80,246,929.00$ جمع:        

مجموع در سطح         

LEA         : 
$79,480,593.00 

 537,387.00$ تعداد کل محدود:                

 228,949.00$ کل مدرسه:                 
 

 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

 بله     X ای توسعه حرفه 1.1 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X890,322.00$         همه مدارس 
 

طرح راهبردی آموزش در دوران   1.2 1
 ( ECEکودکی )

X     بله 

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 164,125.00$  آموزش دوران کودکی        
 

 بله     X برنامه تمام روز مهدکودک  1.3 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

TK & K  $6,334,352.00 
 

 بله     X دوره خودآموز کوتاه مدت  1.4 1

 
X در سطح      LEA  X آموزان انگلیسی زبان 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

K-8  $90,000.00 
 

1 1.5 Illuminate X     بله 

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X169,107.00$         همه مدارس 
 

 بله     X کاهش اندازه کلاس  1.6 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
X17,753,914.00$         همه مدارس 
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 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

  سرپرستی

Xکم درآمد        

، آموزش فوق برنامه  SSغنی سازی  1.7 1
(After School Tutoring  و )

 AGهای  دوره

X     بله 

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X307,500.00$         همه مدارس 
 

 بله     X پشتیبانی از نوجوانان تحت سرپرستی  1.8 1

 
X  )محدود به گروه)های

          آموزی غیرتکراریدانش

X  نوجوانان تحت
         سرپرستی

X152,848.00$        همه مدارس 
 

 بله     EL Xو   LTELهای دوره 1.9 1

 
X  )محدود به گروه)های

          آموزی غیرتکراریدانش

X242,420.00$  متوسطه                 زبان آموزان انگلیسی 
 

 بله     PD Xدقایق آموزشی و روزهای   1.10 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X8,020,553.00$         همه مدارس 
 

 بله     X ( MTSSسیستم پشتیبانی چند لایه ) 1.14 1

 
X  )محدود به گروه)های

          آموزی غیرتکراریدانش

X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 
$142,119.00 

 

 بله     X پشتیبانی و خدمات تکمیلی دفتر مرکزی 1.15 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X281,108.00$         همه مدارس 
 

بودجه تراکم تکمیلی تخصیص یافته به  1.17 1
 مدارس

X     بله 

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X 2,151,846.00$         مدارسهمه 
 

 بله     X ( ELخدمات زبان آموز انگلیسی ) 1.18 1

 
X در سطح      LEA  Xزبان آموزان انگلیسی         X4,664,890.00$         همه مدارس 

 

 بله     X معلمان زبان جهانی و زبان مادری  1.19 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 1,240,520.00$  متوسطه         
 

 بله     X ای فشرده تیم پشتیبانی رفتار مداخله 1.22 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X836,120.00$         همه مدارس 
 

 بله     ELA/ELD Xاجرای طراحی درس   1.24 1

 
X در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
X484,718.00$         همه مدارس 
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 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

  سرپرستی

Xکم درآمد        

متخصصان مداخله حمایت از رفتار   1.25 1
 ( PBISمثبت )

X     بله 

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X467,738.00$         همه مدارس 
 

 Newپشتیبانی معلم جدید ) 1.27 1
Teacher Support ) 

X     بله 

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X296,697.00$         همه مدارس 
 

 بله     X مدرسه کوچک  1.28 1

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 
$2,089,306.00 

 

 بله     X اضافی برای مراکز  ITهای تکنسین 1.29 1

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 
$338,774.00 

 

 بله     X ای آموزش فنی حرفه 2.1 2

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

MS & HS  $2,130,709.00 
 

 بله     X دسترسی به آزمون کالج 2.2 2

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 128,702.00$         12 - 11ساعت 
 

2 2.3 WIN Academy Saturday 
School 

X     بله 

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X545,907.00$         همه مدارس 
 

 بله     X برنامه مربیگری آکادمی کالج 2.4 2

 
Xدر سطح مدرسه         X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 Rio مدارس خاص: 
Linda High School، 

Foothill High 
School، Grant 

High School، Vista 
Nueva High 

School، MLK 
Technology 

Academy، Foothill 
Ranch Middle 
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 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

School        

7-12         

 بله     X آمادگی کالج 2.5 2

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X30,000.00$         همه مدارس 
 

 بله     X معاونان مسئول  3.1 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 706,387.00$  ابتدایی       
 

 بله     X اضافی  -مشاوران ابتدایی  3.3 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X2,806,386.00$  ابتدایی         همه مدارس 
 

 بله     X اضافی   -مشاوران متوسطه  3.4 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

Xهمه مدارس  

MS & HS     

$2,014,401.00 
 

 بله     X اضافی  -معاونان  3.5 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X3,319,862.00$        همه مدارس 
 

 بله     X هنرهای تجسمی و نمایشی  3.6 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X3,694,729.00$        همه مدارس 
 

 بله     X آموزی کارشناس برنامه خدمات دانش 3.7 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X157,728.00$        همه مدارس 
 

 بله     X شمول برابری، تنوع و  3.8 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X30,100.00$        همه مدارس 
 

 بله     X ها مدیران فعالیت 3.9 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X1,169,460.00$        همه مدارس 
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 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

 بله     X اضافی  -آموزی های دانشفعالیت 3.10 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X2,332,316.00$        همه مدارس 
 

 بله     X اضافی   -روانشناسان  3.16 3

 
X  در سطح      LEA  X آموزان انگلیسی زبان 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X444,272.00$        همه مدارس 
 

 بله     X های حمل و نقل اتوبوس 3.17 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X1,015,000.00$        همه مدارس 
 

 بله     IX Xمدیر اصل  3.18 3

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X236,821.00$        همه مدارس 
 

 بله     X های والدین فرصت 4.1 4

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X 78,700.00$        مدارسهمه 
 

 بله     X (FACEمشارکت خانواده و جامعه ) 4.2 4

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X143,418.00$        همه مدارس 
 

 بله     X تسهیلات  5.2 5

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X11,108,522.00$        همه مدارس 
 

 بله     X اضافی -متخصصان ایمنی پردیس 5.4 5

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 161,547.00$  دبیرستان       
 

 بله     X اضافی -پلیساعزام کننده  5.5 5

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X77,552.00$        همه مدارس 
 

معلم آموزش استثنائی برای تکالیف   6.1 6
 ( TOSAsویژه )

X     بله 

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X417,525.00$        همه مدارس 
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 عنوان اقدام  اقدام #  هدف 
به افزایش یا بهبود  

 کند؟ خدمات کمک می
 محدوده 

آموزی  گروه)های( دانش

 غیرتکراری 
 مکان 

ریزی های برنامههزینه

شده برای اقدامات  

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته )%( 

 بله     X های آموزش استثنائی هماهنگ کننده 6.3 6

 
Xدر سطح مدرسه         X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

 
$228,949.00 

 

 بله     X معاون آموزش استثنایی  6.4 6

 
X  در سطح      LEA  X زبان آموزان انگلیسی 

X  نوجوانان تحت
  سرپرستی

Xکم درآمد        

X148,959.00$        همه مدارس 
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 22-2021جدول به روز رسانی سالانه 

 

 جمع کل 

های  کل هزینه

ریزی شده سال  برنامه

 گذشته )کل وجوه( 

 های تخمینی کل هزینه
 )کل وجوه(

 327,736,436.00$ 308,882,345.00$ جمع کل          

 

 ریزی شده سال گذشته های برنامههزینه به افزایش یا بهبود خدمات کمک کرد؟ عنوان اقدام/خدمات قبلی  گذشته # اقدام سال  هدف سال گذشته #
 )کل وجوه(

 های واقعی تخمینیهزینه
 )کل وجوه ورودی( 

 بله     ای        توسعه حرفه 1.1 1
X 

 

$538,141.00 $400,415 

طرح راهبردی آموزش در دوران کودکی  1.2 1
(ECE        ) 

 بله    
X 

 

$170,893.00 $130,952 

 بله     برنامه تمام روز مهدکودک         1.3 1
X 

 

$4,451,138.00 $4,505,541 

 بله     دوره خودآموز کوتاه مدت         1.4 1
X 

 

$90,000.00 $0 

1 1.5 Illuminate      بله 
X 

 

$169,107.00 $168,120 

 بله     کاهش اندازه کلاس         1.6 1
X 

 

$14,058,220.00 $17,833,248 

 After، آموزش فوق برنامه )SSغنی سازی  1.7 1
School Tutoringهای  ( و دورهAG  

 بله    
X 

 

$2,293,292.00 $2,238,623 

 بله     پشتیبانی از نوجوانان تحت سرپرستی         1.8 1
X 

 

$253,211.00 $217,367 

 بله      ELو  LTELهای  دوره 1.9 1
X 

 

$231,867.00 $239,318 

 بله      PDدقایق آموزشی و روزهای   1.10 1
X 

 

$9,735,470.00 $10,487,387 
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 ریزی شده سال گذشته های برنامههزینه به افزایش یا بهبود خدمات کمک کرد؟ عنوان اقدام/خدمات قبلی  گذشته # اقدام سال  هدف سال گذشته #
 )کل وجوه(

 های واقعی تخمینیهزینه
 )کل وجوه ورودی( 

 خیر       مواد آموزشی         1.11 1
X 

 

$1,990,945.00 $2,230,018 

معلم آموزش استثنائی برای تکالیف ویژه  1.12 1
(TOSAs        ) 

 بله    
X 

 

$407,147.00 $445,644 

یادگیری گسترده و پشتیبانی متمایز برای  1.13 1
EL        

 بله    
X 

 

$0.00 $0 

 بله     (        MTSSسیستم پشتیبانی چند لایه ) 1.14 1
X 

 

$1,919,548.00 $1,353,494 

 بله     پشتیبانی و خدمات تکمیلی دفتر مرکزی         1.15 1
X 

 

$388,031.00 $369,236 

 خیر       تخصیص پایگاه مرکز         1.16 1
X 

 

$3,205,618.00 $2,937,971 

 بله     بودجه تراکم تکمیلی تخصیص یافته به مدارس         1.17 1
X 

 

$2,241,867.00 $1,945,748 

 بله     (       ELخدمات زبان آموز انگلیسی ) 1.18 1
X 

 

$4,335,070.00 $3,437,396 

 بله     معلمان زبان جهانی و زبان مادری        1.19 1
X 

 

$1,099,953.00 $1,033,162 

 خیر       کارکنان پایه         1.20 1
X 

 

$119,489,024.00 $134,963,822 

 خیر       برنامه آموزش استثنائی         1.21 1
X 

 

$60,578,215.00 $57,643,096 

 بله     ای فشرده       تیم پشتیبانی رفتار مداخله 1.22 1
X 

 

$707,150.00 $533,352 

 بله     های آموزش استثنائی        هماهنگ کننده 1.23 1
X 

 

$98,874.00 $103,067 
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 ریزی شده سال گذشته های برنامههزینه به افزایش یا بهبود خدمات کمک کرد؟ عنوان اقدام/خدمات قبلی  گذشته # اقدام سال  هدف سال گذشته #
 )کل وجوه(

 های واقعی تخمینیهزینه
 )کل وجوه ورودی( 

 بله            ELAاجرای طراحی درس   1.24 1
X 

 

$1,480,531.00 $1,039,706 

متخصصان مداخله حمایت از رفتار مثبت   1.25 1
(PBIS        ) 

 بله    
X 

 

$567,701.00 $535,934 

 بله     معاون آموزش استثنایی         1.26 1
X 

 

$138,499.00 $146,667 

 New Teacherپشتیبانی معلم جدید ) 1.27 1
Support        ) 

 بله    
X 

 

$147,209.00 $48,395 

 بله     مدرسه کوچک         1.28 1
X 

 

 $7,908,997 

 بله     ای        آموزش فنی حرفه 2.1 2
X 

 

$2,601,929.00 $2,534,780 

2 2.2 PSAT & SAT   وAP            بله 
X 

 

$138,702.00 $119,089 

2 2.3 WIN Academy Saturday School      بله 
X 

 

$545,907.00 $0 

 بله     برنامه مربیگری آکادمی کالج         2.4 2
X 

 

$150,000.00 $164,772 

 بله     آمادگی کالج         2.5 2
X 

 

$23,000.00 $23,000 

 بله     معاونان مسئول         3.1 3
X 

 

$616,964.00 $521,633 

 بله     حمل و نقل         3.2 3
X 

 

$9,692,233.00 $8,474,289 

 بله     اضافی         -مشاوران ابتدایی  3.3 3
X 

 

$1,270,222.00 $1,241,381 
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 ریزی شده سال گذشته های برنامههزینه به افزایش یا بهبود خدمات کمک کرد؟ عنوان اقدام/خدمات قبلی  گذشته # اقدام سال  هدف سال گذشته #
 )کل وجوه(

 های واقعی تخمینیهزینه
 )کل وجوه ورودی( 

 بله     اضافی          -مشاوران متوسطه  3.4 3
X 

 

$1,623,101.00 $1,587,399 

 بله     اضافی         -معاونان  3.5 3
X 

 

$2,884,166.00 $2,792,882 

 بله     هنرهای تجسمی و نمایشی         3.6 3
X 

 

$2,923,221.00 $2,546,223 

 بله     آموزی        کارشناس برنامه خدمات دانش 3.7 3
X 

 

$152,202.00 $154,042 

 بله     برابری، تنوع و شمول         3.8 3
X 

 

$332,802.00 $454,452 

 بله     ها        مدیران فعالیت 3.9 3
X 

 

$1,160,656.00 $970,092 

 بله     اضافی        -آموزی های دانشفعالیت 3.10 3
X 

 

$2,546,208.00 $1,926,703 

 بله     مشاور مرکزی عاطفی اجتماعی         3.11 3
X 

 

$413,816.00 $410,680 

 بله      Kelvinغربالگر عاطفی اجتماعی   3.12 3
X 

 

$87,240.00 $87,240 

 خیر       خدمات پلیس         3.13 3
X 

 

$3,638,863.00 $2,925,204 

 بله     اضافی        -متخصصان ایمنی پردیس  3.14 3
X 

 

$157,863.00 $155,068 

 بله     اضافی         -اعزام کننده پلیس  3.15 3
X 

 

$91,751.00 $87,666 

 بله     اضافی          -روانشناسان  3.16 3
X 

 

$428,402.00 $424,848 
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 ریزی شده سال گذشته های برنامههزینه به افزایش یا بهبود خدمات کمک کرد؟ عنوان اقدام/خدمات قبلی  گذشته # اقدام سال  هدف سال گذشته #
 )کل وجوه(

 های واقعی تخمینیهزینه
 )کل وجوه ورودی( 

 بله     های والدین        فرصت 4.1 4
X 

 

$130,333.00 $99,751 

 بله     (        FACEمشارکت خانواده و جامعه ) 4.2 4
X 

 

$136,202.00 $136,454 

 خیر       تسهیلات، تعمیر و نگهداری و عملیات         5.1 5
X 

 

$35,723,383.00 $33,694,222 

 بله     تسهیلات         5.2 5
X 

 

$10,626,458.00 $13,307,890 

 



 

 

 130از  109صفحه  Twin Riversبرای ناحیه آموزشی یکپارچه  2022-23طرح پاسخگویی کنترل محلی 

 

 22-2021جدول به روز رسانی سالانه اقدامات مشارکتی 
 

های تکمیلی و/یا  بودجه .6

 LCFFتراکم تخمینی 
 )مبلغ ورودی دلار( 

های مشارکتی کل هزینه .4

  ریزی شدهبرنامه
 (LCFF)وجوه 

های  مجموع هزینه .7

تخمینی برای اقدامات  

  مشارکتی
 (LCFF)وجوه 

های  تفاوت بین هزینه

ریزی شده و تخمینی  برنامه

 برای اقدامات مشارکتی 
 ( 4از  7)کسر 

ریزی درصد کل برنامه .5

شده خدمات بهبود یافته 

)%( 

کل درصد تخمینی  .8

  خدمات بهبود یافته
)%( 

تفاوت بین درصد  

ریزی شده و تخمینی  برنامه

 خدمات بهبود یافته 

 ( 8از  5)کسر 

$79,217,086         $68,818,179.00         $79,251,481.00         ($10,433,302.00         ) 0.00%         0.00%         0.00%         
 

هدف سال  

 گذشته #
اقدام سال  

 گذشته #
 عنوان اقدام/خدمات قبلی 

به افزایش یا بهبود خدمات  

 کند؟کمک می

ریزی شده  های برنامههزینه

سال گذشته برای اقدامات 

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

های واقعی تخمینی هزینه

  برای اقدامات مشارکتی
 (LCFF)ورودی وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته 

درصد واقعی تخمینی خدمات  

 بهبود یافته 
 )درصد ورودی(

 بله    X ای توسعه حرفه 1.1 1

 
$538,141.00 $400,415  

 

طرح راهبردی آموزش در دوران کودکی  1.2 1
(ECE ) 

X    بله 

 
$170,893.00 $130,952  

 

 بله    X برنامه تمام روز مهدکودک  1.3 1

 
$4,451,138.00 $4,505,541  

 

 بله    X دوره خودآموز کوتاه مدت  1.4 1

 
$90,000.00 $0  

 

1 1.5 Illuminate X    بله 

 
$169,107.00 $168,120  

 

 بله    X کاهش اندازه کلاس  1.6 1

 
$14,058,220.00 $17,833,248  

 

، آموزش فوق برنامه  SSغنی سازی  1.7 1
(After School Tutoring  و )

 AGهای  دوره

X    بله 

 
$240,589.00 $115,277  

 

 بله    X پشتیبانی از نوجوانان تحت سرپرستی  1.8 1

 
$141,258.00 $131,120  

 

 بله    EL Xو  LTELهای  دوره 1.9 1

 
$231,867.00 $239,318  

 

 بله    PD Xدقایق آموزشی و روزهای   1.10 1

 
$9,735,470.00 $10,487,387  

 

معلم آموزش استثنائی برای تکالیف ویژه  1.12 1
(TOSAs) 

X    بله 

 
$407,147.00 $445,644  

 

یادگیری گسترده و پشتیبانی متمایز برای  1.13 1
EL 

X    بله 

 
 $0  

 

 بله    X ( MTSSسیستم پشتیبانی چند لایه ) 1.14 1

 
$143,658.00 $126,280  

 

 بله    X پشتیبانی و خدمات تکمیلی دفتر مرکزی 1.15 1

 
$388,031.00 $369,236  
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هدف سال  

 گذشته #
اقدام سال  

 گذشته #
 عنوان اقدام/خدمات قبلی 

به افزایش یا بهبود خدمات  

 کند؟کمک می

ریزی شده  های برنامههزینه

سال گذشته برای اقدامات 

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

های واقعی تخمینی هزینه

  برای اقدامات مشارکتی
 (LCFF)ورودی وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته 

درصد واقعی تخمینی خدمات  

 بهبود یافته 
 )درصد ورودی(

بودجه تراکم تکمیلی تخصیص یافته به  1.17 1
 مدارس

X    بله 

 
$2,241,867.00 $1,945,748  

 

 بله    X ( ELخدمات زبان آموز انگلیسی ) 1.18 1

 
$4,335,070.00 $3,437,396  

 

 بله    X معلمان زبان جهانی و زبان مادری  1.19 1

 
$1,099,953.00 $1,033,162  

 

 بله    X ای فشرده تیم پشتیبانی رفتار مداخله 1.22 1

 
$707,150.00 $533,352  

 

 بله    X های آموزش استثنائی هماهنگ کننده 1.23 1

 
$98,874.00 $103,067  

 

 بله    ELA Xاجرای طراحی درس   1.24 1

 
$445,531.00 $477,718  

 

متخصصان مداخله حمایت از رفتار مثبت   1.25 1
(PBIS) 

X    بله 

 
$567,701.00 $535,934  

 

 بله    X آموزش استثنایی معاون  1.26 1

 
$138,499.00 $146,667  

 

 New Teacherپشتیبانی معلم جدید ) 1.27 1
Support ) 

X    بله 

 
$147,209.00 $48,395  

 

 بله    X مدرسه کوچک  1.28 1

 
 $7,908,997  

 

 بله    X ای آموزش فنی حرفه 2.1 2

 
$1,867,081.00 $1,463,267  

 

2 2.2 PSAT & SAT و  AP X    بله 

 
$138,702.00 $119,089  

 

2 2.3 WIN Academy Saturday 
School 

X    بله 

 
$545,907.00 $0  

 

 بله    X برنامه مربیگری آکادمی کالج 2.4 2

 
 $0  

 

 بله    X آمادگی کالج 2.5 2

 
$23,000.00 $23,000  

 

 بله    X معاونان مسئول  3.1 3

 
$616,964.00 $521,633  

 

 بله    X نقل  حمل و 3.2 3

 
$1,000,000 $562,630  

 

 بله    X اضافی  -مشاوران ابتدایی  3.3 3

 
$1,270,222.00 $1,241,381  
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هدف سال  

 گذشته #
اقدام سال  

 گذشته #
 عنوان اقدام/خدمات قبلی 

به افزایش یا بهبود خدمات  

 کند؟کمک می

ریزی شده  های برنامههزینه

سال گذشته برای اقدامات 

 (LCFFمشارکتی )وجوه 

های واقعی تخمینی هزینه

  برای اقدامات مشارکتی
 (LCFF)ورودی وجوه 

ریزی شده  درصد برنامه

 خدمات بهبود یافته 

درصد واقعی تخمینی خدمات  

 بهبود یافته 
 )درصد ورودی(

 بله    X اضافی   -مشاوران متوسطه  3.4 3

 
$1,623,101.00 $1,587,399  

 

 بله    X اضافی  -معاونان  3.5 3

 
$2,884,166.00 $2,792,882  

 

 بله    X نمایشی هنرهای تجسمی و  3.6 3

 
$2,923,221.00 $2,546,223  

 

 بله    X آموزی کارشناس برنامه خدمات دانش 3.7 3

 
$152,202.00 $154,042  

 

 بله    X برابری، تنوع و شمول  3.8 3

 
$10,000.00 $43,649  

 

 بله    X ها مدیران فعالیت 3.9 3

 
$1,160,656.00 $970,092  

 

 بله    X اضافی  -آموزی های دانشفعالیت 3.10 3

 
$2,546,208.00 $1,926,703  

 

 بله    X مشاور مرکزی عاطفی اجتماعی  3.11 3

 
 $0  

 

 بله    Kelvin Xغربالگر عاطفی اجتماعی   3.12 3

 
 $0  

 

 بله    X اضافی  -متخصصان ایمنی پردیس  3.14 3

 
$157,863.00 $155,068  

 

 بله    X اضافی  -کننده پلیس اعزام  3.15 3

 
$91,751.00 $87,666  

 

 بله    X اضافی   -روانشناسان  3.16 3

 
$428,402.00 $424,848  

 

 بله    X های والدین فرصت 4.1 4

 
$68,700.00 $64,591  

 

 بله    X (FACEمشارکت خانواده و جامعه ) 4.2 4

 
$136,202.00 $136,454  

 

 بله    X تسهیلات  5.2 5

 
$10,626,458.00 $13,307,890  
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 LCFF 22-2021جدول مبلغ منقول 
 

بودجه پایه   .9

LCFF   واقعی

 تخمینی
 )مبلغ ورودی دلار( 

های تکمیلی  بودجه  .6

و/یا تراکم واقعی  

LCFF تخمینی 

درصد   —مبلغ منقول  

LCFF 
)درصد نسبت به سال  

 قبل( 

درصد کل برای   .10

افزایش یا بهبود  

خدمات برای سال  

 تحصیلی جاری 
+   9تقسیم بر  6)

 مبلغ منقول %( 

های  هزینه مجموع  .7

واقعی تخمینی برای  

  اقدامات مشارکتی 
 (LCFF)وجوه 

مجموع درصد   .8

واقعی تخمینی خدمات  

  بهبود یافته
 )%( 

درصد واقعی   .11

تخمینی خدمات  

افزایش یافته یا بهبود  

 یافته 
به   9تقسیم بر  7)

 ( 8اضافه 

مبلغ منقول   .12

LCFF —   مقدار

 دلار 
کم   10را از  11)

ضرب   9کنید و در 

 ید( کن

  —مبلغ منقول  .13

 LCFFدرصد 
 ( 9تقسیم بر  12)

$195,334,888          $79,217,086         0%          40.55%          $79,251,481.00 0.00%         40.57%          $0.00          0.00%         
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 ها دستورالعمل
 خلاصه طرح

 مشارکت دادن همکاران آموزشی

 اهداف و اقدامات

  آموزان کم درآمدافزایش یا بهبود خدمات برای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانش

های آژانس ( یا دفتر پشتیبانی سامانهCOE، لطفاً با اداره آموزش و پرورش منطقه )(LCAPبرای طرح پرسش بیشتر یا دریافت کمک فنی مربوط به تکمیل الگوی طرح کنترل و پاسخگویی محلی )
 تماس بگیرید.  lcff@cde.ca.govیا از طریق ایمیل به آدرس  0809-319-691به شماره  (،CDEمحلی اداره آموزش و پرورش کالیفرنیا ) 

 مقدمه و دستورالعمل 
آنها در هشت  شرفتیپ یابیارز یسالانه برا یزیربرنامه ندیفرآ کیخود را در  یمحل یتا همکاران آموزش کندی ( را ملزم مLEAs) یمحل یآموزش یها( سازمانLCFF) یفرمول بودجه کنترل محل

اتخاذ شده  یه از الگورا با استفاد یزیربرنامه ندیفرآ نیا جینتا LEAاست(.  یدولت تیاولو 10  یدارا COEمشارکت دهند )  رند،یگیرا در بر م یقانون یارهایکه تمام مع  یالتیشده ا یبندتیحوزه اولو

 .  کندیمستند م LCAPدر   یالتیآموزش ا یتوسط شورا

  دهد:سه عملکرد متمایز اما مرتبط را انجام می LCAPفرآیند توسعه 

[ بخش  EC] ایفرن ی )قانون آموزش و پرورش کال کندیم یبان یجامع پشت یراهبرد یزیراز برنامه  LCAPسالانه  یتوسعه و به روز رسان  ندی: فرآی جامع راهبرد  یزیربرنامه •

52064[e][1 برنامه .)]کندیم  بطمرت یریادگ یعملکرد آموزش و  یها را به داده یابودجه ماتیکه جامع است، تصم یراهبرد  یزیر .LEA را که   یسخت یهابه طور مستمر انتخاب دیها با

آموزان بهبود همه دانش   یبرا جیها و نتاحاصل شود که فرصت  نانیکنند تا اطم یاب یارز دهندیآموزان و جامعه انجام مدانش یازها ی برآوردن ن یدر مورد استفاده از منابع محدود برا

 .  ابدییم

[(. 1][e]52064بخش  ECرا منعکس کند ) تعامل معنادار قیاتخاذ شده از طر ماتیشود که تصم LCAP کیمنجر به  د یبا LCAPتوسعه  ندی: فرآیمشارکت معنادار همکاران آموزش •

اهداف  ییرا به منظور شناسا هانشیو ب هادگاهید نیمؤثر ا یراهبرد یزیربرخوردارند. برنامه LEAها و خدمات درباره برنامه یارزشمند یهانشیو ب  هادگاهیاز د یمحل یهمکاران آموزش

 .  ردیگیبه کار م LCAPگنجاندن در  یو اقدامات بالقوه برا 

نیاز دارد تا نشان دهد که با الزامات مختلفی مقرر در اساسنامه و  LEAبه  LCAPهایی از الگوی کند زیرا جنبهوظیفه پاسخگویی مهمی را ایفا می LCAP مسئولیت پذیری و انطباق: •

 ، همخوانی دارند، به ویژه:LCFFمقررات 

o  نشان دادن اینکهLEA  آموزان تحت به تناسب میزان بودجه اضافی که به آن دانش آموزان کم درآمد نان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانشنوجواخدمات را برایLCFF  

 [(.4-6][b]52064بخش   ECبخشد )یابد، افزایش یا بهبود میتخصیص می

o پردازدیم یقانون یارهای و مع یقانون تیاولو  یدارا یهامرتبط، که به حوزه  یهانهیاقدامات و هز تیاهداف، با حما جادیا (EC 52064 یهابخش[b][1 و ]d [2  .)] 

o روزرسانی سالانه  بررسی و بهLCAP ( برای نشان دادن پیشرفت در راستای اهدافEC  52064بخش[b][7.)] 

mailto:lcff@cde.ca.gov
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: )الف( منعکس  دیخود استفاده کنند، که با  LCAPتوسعه  ندیفرآ جهینت یادآوری یالگو برا نیاز ا دیها با LEA. ندیفرآ کیسند است، نه  کی، LEA یاتخاذ یینها LCAP، مانند هر LCAP یالگو

 یگنجانده شده در الگو یهابرخوردارند. بخش یینها یاتخاذ LCAPمطابق با  یالزامات قانون ازکه )ج( که  یتعامل معنادار با همکاران آموزش  قیجامع )ب( از طر یراهبرد یزیرکننده برنامه

LCAP یمنعکس کننده آن باشند، همانطور که الگو توانندی و نم دهندیتوسعه کامل را نشان نم ندیفرآ LCAP در نظر گرفته نشده است.  یتعامل با همکاران آموزش یبرا یعملاً به عنوان ابزار 

واحد را مطابق با الزامات  LCAP کی   توانندی م یآموزش هیناح رهیمد ئت یو ه یآموزش و پرورش کانت یرا داشته باشد، شورا یآموزش هیناح  کیبه   یدگیرس تیصلاح یاگر سرپرست مدارس کانت

با کدام  یده و واقعکند که همه مخارج بودجه ش انیبه وضوح ب دیبا LCAPکنند.  میتسل  دییو تأ یبررس یاتخاذ کرده و برا  52070و  52068، 52066، 52062، 52060 یهابخش ECمقرر در 

 مدارس( مطابقت دارد.   یسرپرست کانت ای  یآموزش هیبودجه نهاد )ناح

را   2018، اساسنامه 243بودجه(، فصل   تهی )کم 1840مجلس  حهیلا قیشده از طر جادیا یقانون راتییتغ 24-2023، و 23-2022، 22-2021 یلیتحص یهاسال  یبرا  LCAPشده  ینیبازب یالگو

  یبهبود خدمات برا ای شیکه به برآوردن الزامات افزا یاز جمله اقدامات شود،یم LCAPمربوط به اقدامات مقرر در یهانهیدر مورد هز تیشفاف شیباعث افزا یقانون راتییتغ  نی. اکندیمنعکس م

و عموم  یهمکاران آموزش یبرا یاتخاذ یها LCAPتا  کندیرا کارآمد م LCAPو اطلاعات ارائه شده در  کنندیدرآمد کمک مآموزان کمو دانش یسیآموزان انگلزبان ،ینوجوانان تحت سرپرست

 باشد.   رتریپذ رسمردم دست

 یکند بلکه به همکاران آموزش انیب دهد،ی ( انجام مTK-12دوازدهم )  هیتا پا یآموزان مهدکودک انتقالدانش یبرا LEAتلاش کند نه تنها مفهوم آنچه را که  دیبا یاتخاذ LCAPحالت،  نیترییدر ابتدا

ً یها قو LEA. ریخ ای شودیمنجر م آموزاندانش یبرا جیها و نتاراهبردها به بهود فرصت نیا ایچرا و آ ابندیامکان دهد در  یاتخاذ یها LCAPدر  اتیاز جزئ یکه از زبان و سطح شوندیم قی تشو ا

 و عموم مردم معنادار و قابل دسترس باشد.  LEAمتنوع  یهمکاران آموزش یخود استفاده کنند تا برا

  حفظ کنند:ریزی راهبردی و عملکردهای مشارکت همکار آموزشی شوند که چارچوب کلی زیر را در خط مقدم برنامهها تشویق می LEAبرای اتخاذ،  LCAPدر تدوین و نهایی کردن 

ای خود برای پاسخگویی به نیازهای دانشچگونه از منابع بودجه LEAهای موجود در داشبورد مدرسه کالیفرنیا )داشبورد(، های ایالتی و شاخصبا توجه به عملکرد فعلی نسبت به اولویت

نوجوانان تحت سرپرستی، از جمله با انجام تعهدات خود نسبت به افزایش یا بهبود خدمات برای کند، کند و هرگونه شکاف عملکردی را برطرف میو جامعه محلی استفاده می TK-12آموزان

 آموزان کم درآمد؟ زبان آموزان انگلیسی و دانش

LEA تمرکز کنند که یو اقدامات ارهایاز مع یاتا بر مجموعه شوندیم قیها تشو LEA را از    ریتأث نیشتریو تجربه، ب قاتیتحق ،یآموزش از همکاران شدهیآورمعتقد است، بر اساس اطلاعات جمع

  .خواهد داشت TK-12 آموزانطرف دانش

 یاطلاعات ن،یباشد. علاوه بر ا LCAPخود  لیو تکم  LCAP نیمؤثر در هنگام تدو یهاوهیدرباره ش یاما ممکن است شامل اطلاعات  کنند،یم یرا بررس LCAPها الزامات هر بخش دستورالعمل نیا

 دارد.  دیهر بخش گنجانده شده است که بر هدف مرتبط با هر بخش تأک یدر ابتدا

 خلاصه طرح 

 هدف 
و عملکرد  ازهایاطلاعات مرتبط در مورد ن نیو همچن LEAدر مورد جامعه  یبخش اطلاعات نی. اکندیفراهم م LCAP یبرا یمعنادار نهیشده باشد، زم  نیتدو یبخش خلاصه طرح که به خوب کی

 مرتبط باشد.   LCAP یبعد یها موجود در بخش یبه طور واضح و معنادار با محتوا دیابخش ب نیا ی، محتواLCAP هیبق یمعنادار برا نهیزم کی. به منظور ارائه دهدی آموزان ارائه مدانش

 هاالزامات و دستورالعمل
 ا،یاز نظر جغراف LEA کی . مثلاً، اطلاعات مربوط به دیده حیمقرر شده است، توض LEAرا که در   TK-12 یهاهیآموزان آن در پا، مدارس آن، و دانشLEAبه طور خلاصه  – یاطلاعات عموم

متعلق به  LCAPخواننده را قادر به درک کامل  تواندیاست لحاظ کند، م لیام LEA کیکه  لیبق نیاز ا یاطلاعات ریجامعه و سا ری اخ یهااشتغال، تعداد و اندازه مدارس خاص، چالش ایثبت نام، 

LEA .کند  
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، ابزارهای خودارزیابی محلی، نظرات LCAPهای عملکرد محلی موجود در داشبورد، پیشرفت در راستای اهداف  های ایالتی و شاخصبر اساس بررسی عملکرد در شاخص - هاموفقیت ها:بازتاب

های این ممکن است شامل شناسایی نمونه کند؟ریزی میفقیت برنامهبرای حفظ یا توسعه آن مو LEAکند و چگونه بیشتر به چه پیشرفتی افتخار می LEAهمکاران آموزشی و هر گونه اطلاعات دیگر، 

 آموزان منجر شده است.به عملکرد بهتر این دانشدرآمد آموزان کمآموزان انگلیسی و دانشنوجوانان تحت سرپرستی، زبانخاصی از این باشد که چگونه افزایش یا بهبود خدمات در گذشته برای 

  LEAکه در آن   یهر شاخص محل ا یبود  «ی»نارنج ایآن در دسته عملکرد »قرمز«  یکه عملکرد کل یالتی: )الف( هر شاخص ادیبا مراجعه به داشبورد، مشخص کن  –شده  ییشناسا ازی ها: نبازتاب

از عملکرد »همه  ترنییپا یچند سطح عملکرد ایدو  یآموزهر گروه دانش یکه عملکرد آن برا یالتیکرد و )ب( هر شاخص ا افتیچند سال« را در ایدو  ی»برآورده نشده ط ایرتبه »برآورده نشده« 

  دچن ای کی پرداختن به  یرا برا یهدف دیکه با LEA کیانجام دهد؟  یعملکرد یهاو شکاف فیعملکرد ضع  یدارا یهاحوزه نیبه ا یدگیرس یرا برا یقصد دارد چه اقدامات LEAآموزان« بود. دانش

 یآموز( دانش یگروه)ها دیبا  نیهدف در نظر گرفته شود و همچن نیا دیمشخص کنند که با  دیبا فیمدارس با عملکرد ضع  ای نطورتیا ریدر نظر داشته باشد، در غ فیبا عملکرد ضع یآموزروه دانشگ

و  یشیخوداند یبه ابزارها یرساناطلاع یبرا شدهیآورجمع یهااز جمله داده ،یمحل شدهیآورجمع یهابا استفاده از داده توانیرا م  ازهاین  ریمدرسه )مدارس( مربوطه را مشخص کنند. سا ایو/

  در داشبورد، مشخص کرد.  یمحل یهاشاخص یدهگزارش

 سال جاری را مشخص کرده و به طور خلاصه شرح دهید.  LCAPهای کلیدی ویژگی –LCAPهای کلیدیویژگی

( مشخص شده Every Student Succeeds Actآموزان )( تحت قانون موفقیت برای همه دانشCSIبا مدرسه یا مدارسی که برای حمایت و بهبود جامع ) LEAیک  –نی و بهبود جامعپشتیبا

 های زیر پاسخ دهد: است، باید به درخواست

 .  دیکن  ییاند، شناسامشخص شده CSI یبرا LEAرا که در  ی شده: مدارس ییمدارس شناسا ●

کند یا خواهد کرد که شامل نیازسنجی در سطح مدرسه، مداخلات  حمایت می CSIهای از مدارس تعیین شده در تدوین برنامه LEAتوضیح دهید که چگونه  :پشتیبانی از مدارس معین شده ●

 برطرف شود. CSIطریق اجرای طرح مبتنی بر شواهد، و شناسایی هرگونه نابرابری در منابع است که باید از 

 آموزان و بهبود مدارس، نظارت و ارزیابی خواهد کرد.را برای حمایت از دانش CSIچگونه اجرا و کارآمدی طرح   LEAتوضیح دهید که  :نظارت و ارزیابی اثربخشی ●

 مشارکت دادن همکاران آموزشی 

 هدف 
و  LCAP نیتدو یهستند، برا LCFFشده توسط  ییشناسا یآموزدانش یهاگروه ندهی که نما یاز جمله کسان ،یهمکاران آموزش ریو سا انیآموزان، مربدانش ن،یمشارکت قابل توجه و هدفمند والد

بخش   ECکند ) یبانی پشت یمحل یهاتیو اولو یالتیا یهاتیو بهبود اولو یریپذتی جامع، مسئول یراهبرد یزیراز برنامه دیبا  یمشارکت نیاست. مطابق با قانون، چن یاتیبودجه ح ندیفرآ

52064[e][1مشارکت همکاران آموزش .)]سالانه و مستمر است.   ندیفرآ کی ی 

مشارکت کننده   یاست که به همکاران آموزش نیگذاشته است. هدف ا ریتأث یاتخاذ LCAPمنعکس شده در  ماتیبر تصم یشده است تا نشان دهد که چگونه مشارکت همکاران آموزش یبخش طراح نیا

  لیهدف را هنگام تکم نیکه ا شوندیم قیها تشو  LEA. ستی آن مشارکت چ ریاست و تأث  ادهرا مشارکت د یچگونه همکاران آموزش LEAبفهمند که  میو عموم مردم اجازه ده LCAP نیتدو ندیدر فرآ

 نگه دارند.  تیبخش در اولو نیا

 یکارکنان مدرسه، واحدها ریسرپرستان، سا ران،یبا آنها مشورت کنند: معلمان، مد LCAP نیهنگام تدو دیبا COEو  یآموزش یکه نواح  کندیرا مشخص م یهمکاران آموزش اساسنامه و مقررات 

زبان آموزان   نیوالد یمشورت تهی و در صورت لزوم با کم نیوالد یمشورت تهید آن را با کمی، باLCAP رشیقبل از پذ COEsو  یآموزش یآموزان. نواحو دانش ن،ی ، والدLEA یکننده محلمذاکره

( منطقه یبا سرپرست)ها LCAP نیهنگام تدو دیبا  نیهمچن COEsو  یآموزش یکتباً پاسخ دهد. نواح هاتهیکم نیاز ا یافتیطبق قانون موظف است به نظرات در ریآن به اشتراک بگذارند. مد یسیانگل

 مشورت کنند.  یآموزش استثنائ یمحل رحط
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 یمشورت یهامشورت کنند. نظرات گروه LCAP نیآموزان در رابطه با تدوو دانش نیکارکنان مدرسه، والد ریسرپرستان، سا ران،یبا معلمان، مد داردیرا ملزم م ییامنا ئتیاساسنامه مدارس ه

نظرات را  نیا دیبا LEAsگذاشته شود و  انیدر م LCAPبا  دی( با رهیو غ ،یآموزدانش رهمشاو  یهاگروه ،یسیآموز انگل مشاوره زبان یمدرسه، شوراها یمدرسه، حسب مورد )مانند شوراها

 شود.   لیتسه هیاهداف و اقدامات مدرسه و ناح  نیب یدرخواست کنند تا هماهنگ 

زیر در  CDEسایت  کنند، در زیر بخش منابع در وبکنند و الزامات ترکیب گروه مشاوره را فراهم میآموزی را تعریف میکنند، مشاوره دانشاطلاعات و منابعی که از مشارکت مؤثر پشتیبانی می

  /https://www.cde.ca.gov/re/lc.دسترس است:

 هاالزامات و دستورالعمل
همکاران  است که برای برجسته کردن الزامات قانونی برای مشارکت  دهی انطباق ایالتیو گزارش  K-12های آموزشی محلی سازمان 19-2018راهنمای حسابرسی سالانه ای از در زیر گزیده

 ارائه شده است:  LCAPآموزشی در فرآیند توسعه 

 طرح کنترل و پاسخگویی محلی:

 :LEAکنند که صرفاً دفاتر آموزش و پرورش کانتی و نواحی آموزشی تأیید می

a)  52062برنامه کنترل محلی و پاسخگویی را مطابق با بخش قانون آموزش و پرورش بخش(a)(1)  52068یا(a)(1) .به کمیته مشورتی والدین ارائه کرده است 

b)  52062در صورت لزوم و حسب مورد برنامه کنترل محلی و پاسخگویی را مطابق قانون آموزش و پرورش بخش(a)(2)  52068یا(a)(2) کمیته مشورتی والدین زبان  به

 آموزان انگلیسی ارائه کرده است.

c) های خاصی که برای گنجاندن در طرح کنترل و پاسخگویی محلی پیشنهاد شده است، حسب به اعضای عمومی اطلاع داده شده است که نظرات خود را در مورد اقدامات و هزینه

 ارائه کنند. (3)(a)52068ا ی (3)(a)52062مورد مطابق با قانون آموزش و پرورش بخش 

d)  52062حداقل یک جلسه استماع عمومی مطابق با بخش کد آموزشی(b)(1)  52068یا(b)(1) .در صورت لزوم برگزار شد ، 

e)  52062برنامه کنترل محلی و پاسخگویی را در یک جلسه عمومی مطابق با قانون آموزش و پرورش بخش(b)(2)  52068یا(b)(2)  کرده است.به طور مقتضی اتخاذ 

 «.LCAPو چگونگی این مشارکت قبل از نهایی کردن  مشارکت دادن همکاران آموزشیای از فرآیند مورد استفاده برای خلاصه » :1درخواست 

بر مشورت با   یچگونه به تعهدات خود مبن LEAکه  دیاز جمله دست کم شرح ده د؛یشرح ده LCAP نیدر تدو یمشارکت دادن همکاران آموزش یرا برا LEAمشارکت مورد استفاده توسط  ندیفرآ

 یراهبردها ریسا ایو جلسات  ندیفرآ یدر مورد جدول زمان یشامل اطلاعات کل دیبا تدرخواس نیبه ا ی. پاسخ کافکندی عمل م LEAمطابق با نوع  یبه موجب الزام قانون یهمه همکاران آموزش

 خود باشد.  یمشارکت دادن همکاران آموزش یبرا LEA یفلسف کردیدر مورد رو یشامل اطلاعات تواندیم نیباشد. پاسخ همچن یمشارکت با همکاران آموزش

 ای از بازخورد توسط همکاران آموزشی خاص ارائه شد.« »خلاصه  :2درخواست 

بازخورد  لیو تحل هیاست که از تجز ینظرات  ای هاشیگرا ها،دهیدرخواست بازتاب ا نیبه ا یسخ کاف. پادیکن انیو به طور خلاصه ب  فیخاص را توص یبازخورد ارائه شده توسط همکاران آموزش

 اند. به دست آمده یاز همکاران آموزش یافتیدر

 اند.«که تحت تأثیر نظرات خاص همکاران آموزشی قرار گرفته LCAPهای »شرحی از جنبه  :3درخواست 

https://www.cde.ca.gov/re/lc/
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  LCAPهایی از پاسخ باید جنبه دهد.ارائه می LCAPپاسخ کافی به این درخواست به همکاران آموزشی و عموم مردم اطلاعات واضح و مشخصی در مورد چگونگی تأثیر فرآیند مشارکت بر تدوین 

های تواند شامل توصیفی از نحوه اولویت بندی درخواستاین می  بوده است یا در پاسخ به آن شکل گرفته است. 2همکار آموزشی مشروح در پاسخ به درخواست  را توصیف کند که تحت تأثیر بازخورد

که ممکن  LCAPهای« یک اهداف این درخواست، »جنبهبرای  باشد. LCAPهای تمرکز در ای موجود یا اولویت بندی شده در سایر زمینهدر چارچوب منابع بودجه LEAهمکاران آموزشی توسط 

 تواند شامل موارد زیر باشد، اما لزوماً محدود به آنها نیست: است تحت تأثیر نظرات همکار آموزشی قرار گرفته باشد، می

 گنجاندن یک هدف یا تصمیم برای دنبال کردن یک هدف متمرکز )به شرح زیر(  •

 ی الزامی قانونیگنجاندن معیارهایی غیر از معیارها •

 تعیین نتیجه مورد نظر بر روی یک یا چند معیار  •

 آموزی در زیربخش سنجش و گزارش نتایجگنجاندن عملکرد یک یا چند گروه دانش •

 گنجاندن اقدام )اقدامات( یا گروهی از اقدامات •

  حذف اقدام)اقدامات( یا گروهی از اقدامات •

 یا چند اقدام های پیشنهادی برای یک تغییرات در سطح هزینه •

 های غیرتکراریگنجاندن اقدام )اقدامات( با عنوان اقدامات مشارکتی در افزایش یا بهبود خدمات برای سرویس •

 تعیین اثربخشی اقدامات خاص برای رسیدن به هدف  •

 های مادی در مخارجتعیین تفاوت •

 روز رسانی سالانه بر اساس فرآیند به  LCAPتعیین تغییرات ایجاد شده در یک هدف برای سال بعدی  •

 ها در اجرای اقداماتها یا موفقیتتعیین چالش •

 اهداف و اقدامات 

 هدف
 شودیچگونه متوجه م LEAهدف دارد و  قیتحق یبرا یاچه برنامه LEAاجرا دارد،  یبرا یاچه برنامه LEAکه  دهندیاطلاع م یشده باشند به وضوح به همکاران آموزش نیتدو یکه به خوب یاهداف

هدف است  کی یدارا  LEAچرا  نکهیا حی راستا باشند. توض کیدر  دیکه در هدف گنجانده شده است با یمات مورد انتظار و اقدا جیمرتبط و نتا  یارهایهدف، مع هیانیاست. ب دهیبه هدف رس یکه چه زمان

عملکرد و  یهابهبود که توسط داده یمختلف برا یهانهینقاط قوت و زم انیمردم ارتباط برقرار کنند که چرا، در م و عموم یها است تا به طور واضح با همکاران آموزش LEA یبرا یفرصت

 را دنبال کند.   هانهیمورد انتظار، اقدامات و هز جیمرتبط، نتا یارها یهدف و مع نیگرفت تا ا  میتصم LEAبرجسته شده است،  یر یگ یراهبردها و اقدامات قابل پ

برنامه یاجرا ای ،یعملکرد یهاخاص، کاهش شکاف یآموز( دانشیهاگروه )گروه کیآموزان، همه دانش یبرا  ارهایمع  ای اریمع کیبر عملکرد نسبت به  تواندیشده باشد م نیتدو یکه به خوب یهدف

 یاهداف نیبه چن  یابیدست یخود را در هنگام توسعه اهداف و اقدامات مرتبط برا یآموزدانش یهاگروه کردعمل دیبا LEAبگذارد متمرکز شود.  ریتأث جیبر نتا رودی که انتظار م ییهاراهبرد ایها 

 کنند.   یابیارز

 هاالزامات و دستورالعمل
LEA اهداف، اقدامات خاص و مخارج مرتبط در دیبا LCAP  کنند یبند تیاولو ،یالت یا تیچند اولو ای کیرا در. LEA یآورجمع یهااز جمله داده ،یو محل یالتیا یها عملکرد را در شاخص دیبا

  .کند، مورد ملاحظه قرار دهد یبندتیاولو LCAP و چگونه اهداف خود را در ا یآ نکهیا نییاند، در تعکه در داشبورد لحاظ شده یمحل یهاشاخص یبرا یشده محلو گزارش شده

 دهد: قرار می   LEAامکان تدوین سه نوع مختلف هدف را در اختیار  LCAPحمایت از اولویت بندی اهداف، الگوی به منظور 

 یزمان تیهدف متمرکز محدود  هیان یسنجش بهبود، تمرکز کند. ب  یبرا یکمتر یارهایدارد و ممکن است بر تعداد مع یشتریهدف متمرکز از نظر دامنه عمل، نسبتاً تمرکز ب کی هدف متمرکز:  •

 .  کندی سنجش هدف را روشن م یخواهد داشت و چگونگ 
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 یک هدف گسترده نسبتاً کمتر در محدوده خود متمرکز است و ممکن است بر بهبود عملکرد در طیف وسیعی از معیارها تمرکز کند.  هدف گسترده: •

دهد تا عملکرد را در هر معیاری که در سایر اجازه می LEAرفت« شامل اقداماتی است که ممکن است بدون تغییرات قابل توجه ادامه داشته باشند و به »هدف حفظ پیش حفظ هدف پیشرفت: •

 به آن اشاره نشده است، پیگیری کند.  LCAPاهداف 

 و معیارهای مرتبط رسیدگی کند.  LCFFهای باید به همه اولویت LCAPدست کم، 

 هداف( متمرکز هدف )ا

که ممکن است  کندیم نیتدو  ییازهایبه ن یدگیرس یهدف متمرکز را برا کی LEA کیخاص، قابل سنجش و محدود به زمان باشد.  دی هدف متمرکز با کی یارائه شده برا حاتیشرح هدف: توض

تحقق هدف  یبرا LEAمورد انتظار  یکند که با آن تحقق هدف و چارچوب زمان شاره( ایی)ها اریبه صراحت به مع تواندیداده محورتر داشته باشد. هدف متمرکز مخاص و  کردیرو کیبه  ازین

 .  شودیم دهیسنج

شده   یجمع آور  یهاداده ریسا ایداشبورد  یها بر اساس داده دیبا حیکرده است. توض یبند تیهدف را اولو نیا LEAکه چرا  دیده حی کرده است: توض نیهدف را تدو نیا LEAچرا  نکهیا حیتوض

هم را و تفا تیتا شفاف  شوندیم قیها تشو LEAشرح دهند.  LEAتوسط  ،یهمکاران آموزش اتوجه متمرکز، از جمله مشاوره مرتبط ب  یهدف را برا نیا یینحوه شناسا دیها با  LEAباشد.   یمحل

 هدف متمرکز، ارتقاء دهند.   کی  یر یگیپ  یبرا میدر مورد تصم

 هدف گسترده

هدف  یقابل سنجش مورد انتظار برا جیهدف گسترده به وضوح با نتا کی فی. توص دیده حیاقدامات گنجانده شده در هدف به دست آورد، توض قیقصد دارد از طر LEAشرح هدف: آنچه را که 

قابل   یف یک  ای یاست که از نظر کم قیدق   یهدف به اندازه کاف  فی. توصکندیم یازماندهس کدستیمنسجم و  یاوهیمورد انتظار را به ش  جیهدف، اقدامات و نتا فیمورد نظر، همسو خواهد بود. توص

سمت هدف وجود   یدر راستا  شرفتی سنجش پ یبرا یمختلف  یارهایکه قابل سنجش باشد، اما مع است قیدق  ی. گرچه تاحدستین قی هدف متمرکز دق  کیهدف گسترده به اندازه  کیسنجش باشد. 

 دارد.  

 کنند. این هدف را تدوین کرده است و چگونه اقدامات و معیارهای گروه بندی شده با هم به تحقق هدف کمک می LEAتوضیح دهید که چرا  این هدف را تدوین کرده است: LEAتوضیح اینکه چرا 

 حفظ هدف پیشرفت 

  ینوع هدف برا نینشده است، حفظ کند. از ا تیرعا LCAPاهداف در  ری را که در سا LCFF  یالتی ا یها تیحاصل شده در اولو یها شرفتیقصد دارد چگونه پ LEA دیده حیشرح هدف: توض

 شود،یها پرداخته مبخش به آن نیکه در ا یالتیا یارهایو مع هاتی. اولودی استفاده کن ت،به آنها پرداخته نشده اس LCAPاهداف در  ری قابل اجرا که در سا  یارهایو مع یالتیا یها تیبه اولو یدگیرس

  ریاقدامات مربوط به سا یرا بر رو  ییاجرا یها حال تلاش نیرا نظارت کند و در ع شرفتیگرفته است تا اقدامات را حفظ کند و پ میتصم ،ی، با مشورت همکاران آموزشLEAهستند که  یموارد

 متمرکز کند.  LCAPدر  فاهدا

 شود. ربوطه میتوضیح دهید که چگونه اقدامات باعث حفظ پیشرفت معین شده با معیارهای م :این هدف را تدوین کرده است LEAتوضیح اینکه چرا 

 اهداف ضروری 

هایی که  LCAP 2022-23، LEAپردازند، انعطاف پذیری دارند؛ با این حال، با شروع تدوین لحاظ شوند و آن اهداف به چه مسائلی می LCAPها در تعیین اهدافی که باید در   LEAبه طور کلی، 

 لحاظ کنند. خود LCAPکنند باید هدف خاصی را در  معیارهای خاصی را برآورده می

  افتیدر  طی در داشبورد، واجد شرا یآموزدانش یها گروه ایبر اساس عملکرد همان گروه  یچند سال متوال ایبه مدت سه  LEA کیمستمر:   فیبا عملکرد ضع یآموز( دانشیگروه)ها یارهایمع

در نظر داشته باشند و گروه   یآموزبر اساس عملکرد گروه دانش LCAP درهدف  کیکه ملزم هستند  ییها  LEAاز  ی( است. فهرستDifferentiated Assistance) زیمتما نهیکمک هز

 قابل مشاهده است.  https://www. de.ca.gov/fg/aa/lc/در   CDE  یدر صفحه وب فرمول بودجه کنترل محل شوند،یم ییکه منجر به شناسا یآموز( دانشی)ها

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/
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را لحاظ کند که بر  یخود هدف  LCAPدر   دیرا دارد با فیبا عملکرد ضع یآموز( دانشیگروه)ها  یارهایکه مع LEA کیمستمر:  فیبا عملکرد ضع یآموز( دانشی الزاامات هدف گروه)ها •

 ی ها نهیاقدامات و هز ج،ینتا ارها،یشامل مع دیهدف با نیشده است. ا متفاوت یهاکمک  یبرا LEAبودن  طیتمرکز دارد که منجر به واجد شرا یآموزدانش یها گروه ای بهبود عملکرد گروه 

به هر   یدگی رس یبرا یتا هدف ست یلازم ن یآموزگروه دانش نی پرداختن به چند یبرا LEA کی باشد.   یآموزدانش  یهاگروه ا یگروه  نیا یبرا جیو بهبود نتا  ازهایبه ن یدگ یرس یخاص برا 

  یگریهدف د با یهدف ضرور نیا بیالزام ممکن است با ترک نی. اردیبه طور خاص در هدف، مورد توجه قرار گ  دیبا یآموز حال، هر گروه دانش نیداشته باشد؛ با ا یآموزگروه دانش

 برآورده نشود.  

متمایز شده است، به دست   برای کمک LEAآموزی که منجر به واجد شرایط بودن های دانشقصد دارد برای رسیدگی به نیازهای گروه یا گروه  LEAنتایجی را توضیح دهید که  شرح هدف: •

 آورد، 

 LEAآموزی که منجر به الزام برای تدوین این هدف مورد نیاز است، از جمله شناسایی گروه )های( دانش LEAتوضیح دهید که چرا  :این هدف را تدوین کرده است LEAتوضیح اینکه چرا  •

بر این باور است  LEAآموزی متفاوت است؛ و اینکه چرا دانش های قبلی برای بهبود نتایج گروه )های( شود؛ چگونه اقدامات و معیارهای مرتبط در این هدف با تلاشبرای تدوین این هدف می

 کند.که اقدامات، معیارها و مخارج لحاظ شده در این هدف به دستیابی به نتایج کمک می

. شودیاعمال نم یاتک مدرسه هیناح  کی یبرا ارهایمع نیا شود؛یچند مدرسه اعمال م ایبا دو  COE ای یآموزش هیناح کی یفقط برا  ریز  یارهای: معفی( با عملکرد ضعیمدرسه)ها  یارهایمع

ها، داشته است که آن مدرسه )مدارس( سطوح از آن یک یبه جز  یالتیا یها شاخص همهعملکرد را در  نی ترفیضع ،یدو سال متوال یچند مدرسه دارد که ط  ای کی  COE ای یآموزش هیناح کی

هدف  ک یکه ملزم هستند  ییها LEAاز   یها بالاتر است. فهرستاز آن شاخص یکیحداقل در   LEA یآموزان« برا»همه دانش یآموزو عملکرد گروه دانش کندیم افتیعملکرد را در داشبورد در 

در  CDE  یدر صفحه وب فرمول بودجه کنترل محل شوند،یم یی( که منجر به شناسایشند و مدرسه )مدارسعملکرد مدرسه در نظر داشته با سبر اسا LCAPدر 

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/ .قابل مشاهده است 

  یدگ یخود لحاظ کند که بر رس LCAPرا در  یهدف  دیرا دارد، با فی( با عملکرد ضعیمدرسه)ها یارها یکه مع COE ای یآموزش هیناح کی: فی( با عملکرد ضعیالزامات هدف مدرسه)ها •

  یبرا جیو بهبود نتا ازهایبه ن  یدگیرس  یخاص برا یهانهیاقدامات و هز ج،ینتا  ارها،یشامل مع دیهدف با  نیکل تمرکز دارد. ا کیبه عنوان  LEAمدرسه)ها( و  نیعملکرد ب  یها به تفاوت

به هر مدرسه داشته باشد؛ با  یدگیرس  یبرا یتا هدف ستیمدرسه لازم ن نیپرداختن به چند  ی برا LEA کیاند. ثبت نام کرده فیمدارس با عملکرد ضع  ایباشد که در مدرسه  یآموزاندانش

 برآورده نشود.   یگریهدف با هدف د نیا بیالزام ممکن است با ترک نی. اردیطور خاص در هدف، مورد توجه قرار گ هب دیحال، هر مدرسه با نیا

 یبه طور کل LEAکه در  یآموزاناند و دانشثبت نام کرده فیرا که در مدرسه)مدارس( با عملکرد ضع یآموزاندانش  نیب یعملکرد یهارفع تفاوت یبرا LEAمورد نظر  جیشرح هدف: نتا •

 .  دی کن فیاند، توصثبت نام کرده

برای   LEAکه منجر به الزام برای تدوین این هدف مورد نیاز است، از جمله شناسایی مدرسه )مدارسی(  LEAتوضیح دهید که چرا  :این هدف را تدوین کرده است LEAتوضیح اینکه چرا  •

بر این باور است که اقدامات،  LEAهای قبلی برای بهبود نتایج مدرسه)مدارس( متفاوت است؛ و اینکه چرا شود؛ چگونه اقدامات و معیارهای مرتبط در این هدف با تلاشتدوین این هدف می

 کند.اند، کمک میآموزانی که در مدرسه یا مدارسی با عملکرد ضعیف ثبت نام کردهنشمعیارها و مخارج لحاظ شده در این هدف به دستیابی به نتایج برای دا

 سنجش و گزارش نتایج: 
را  ییارهایتا در صورت لزوم مع شوندیم  قیها تشو LEA. دیکن  ییمورد انتظار استفاده خواهد کرد، شناسا جینتا یدر راستا شرفتیپ یریگ یپ یبرا LEA( را که یی)هااری، معLCAPهر سال  یبرا

 عملکرد موجود است.  یهاشکافخاص مشخص کنند که منعکس کننده کاهش  یآموزدانش یهاگروه ی مورد انتظار برا جیاز جمله نتا

گزارش شده  2019که در داشبورد  ییهااز داده توانندیها م LEA. دیسال اول برنامه سه ساله را درج کن یبرا LCAPموجود در زمان اتخاذ   اریمع نیمرتبط با ا یهاداده نیدتر یدر ستون مبنا، جد

 (.  رستانیدب ی لیموجود باشند )مثلاً نرخ فارغ التحص یهاداده  نیدتریها جدداده نیاستفاده کنند که ا یتنها زمان ار یمع کی  یخط مبنا یاست برا

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/
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داده ای( CALPADS)  ایفرنیکال یآموزدانش شرفتیپ یهاداده یطول ستمیارسال به س یبرا یسازدر حال آماده LEAباشد که  ییهاداده یموجود ممکن است شامل بررس یهاداده نیدتریاستفاده از جد

قابل محاسبه نباشد )مثلاً،   LCAP 2021-24ت در زمان اتخاذ ممکن اس ارهایاز مع یدر برخ 21-2020 یینها  جیکه نتا ییارسال کرده است. از آنجا  CALPADSبه  راً یاخ LEAاست که  ییها

 باشد.   سهیبه منظور مقا خیمحاسبه هر ساله در همان تار یبرا ینقطه زمان یدارا تواندیموجود م یهاداده نی(، آخرق ی نرخ تعل ،یلیالتحصنرخ فارغ

 سه ساله بدون تغییر باقی بماند. LCAPهای مبنا باید در طول داده 

 جدول را به صورت زیر تکمیل کنید: 

 نحوه سنجش پیشرفت را با استفاده از یک معیار نشان دهید. :متریک ●

است. مطابق با   اریمع ک ی مرتبط با  یهاداده نیدتریداده شد، خط مبنا جد حی. همانطور که در بالا توضدیخط مبنا را وارد کن  22-2021 یهاسال یبرا LCAP لیهنگام تکم خط مبنا:  ●

  .دیمشخص کن  شوند،یها در آن اعمال م را که داده یلیبالا، سال تحص یهادستورالعمل

مشخص  شوند،یها در آن اعمال مرا که داده یلی، سال تحصبالا یها. مطابق با دستورالعملدیموجود را وارد کن یهاداده  نیدتری، جد23-2022 یبرا LCAP لیهنگام تکم: 1سال  جهینت ●

 .  دیکن

مشخص  شوند،یها در آن اعمال مرا که داده یلیبالا، سال تحص یها. مطابق با دستورالعملدیموجود را وارد کن یهاداده  نیدتری، جد24-2023 یبرا LCAP لیهنگام تکم: 2سال  جهینت ●

 .  دیکن

مشخص  شوند،یها در آن اعمال مرا که داده یلیبالا، سال تحص یها. مطابق با دستورالعملدیموجود را وارد کن یهاداده  نیدتری، جد25-2024 یبرا LCAP لیهنگام تکم: 3سال  جهینت ●

  سالانه آن سال خواهد بود. یانروزرساز به یستون بخش  نیا لیخواهد بود. تکم  یسال در چرخه سه ساله بعد ن یاول LCAP 2024-25. دیکن

 را وارد کنید.  LCAP 2023-24تا پایان سال  LEA، نتیجه مطلوب معیار مربوطه مورد انتظار LCAPهنگام تکمیل اولین سال  :24–2023نتیجه مطلوب برای سال  ●

 « هدف. سنجش و گزارش نتایججدول زمانی تکمیل بخش »

 3نتیجه سال  2نتیجه سال  1نتیجه سال  خط مبنا متریک

نتیجه مطلوب برای سال  

3  

(2023-24 ) 

برای   LCAPهنگام تکمیل 

اطلاعات   22–2021سال 

 را در این کادر وارد کنید.

  LCAPهنگام تکمیل 

  22–2021برای سال 

اطلاعات را در این کادر 

 وارد کنید.

  LCAP لی هنگام تکم 

  23–2022سال  یبرا

کادر  نی اطلاعات را در ا

 ی. تا آن زمان خالدی وارد کن 

 . دی بگذار

 

  LCAP لی هنگام تکم 

  24–2023سال  یبرا

کادر  نی اطلاعات را در ا

 ی. تا آن زمان خالدی وارد کن 

 . دی بگذار

 

  LCAP لی هنگام تکم 

  25–2024سال  یبرا

کادر  نی اطلاعات را در ا

 ی. تا آن زمان خالدی وارد کن 

 . دی بگذار

 

  LCAPهنگام تکمیل 

یا  22–2021برای سال 

هنگام اضافه کردن یک  

معیار جدید، اطلاعات را  

 در این کادر وارد کنید.
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مطابق با نوع   LCAPمرتبط، در هر سال  یالتیا یهاتیاولو یبرا یجار  یارهایباشد که با استفاده از تمام مع یشامل اهداف دیبا LEA کی LCAPباشند؛ اما حداقل،  یف یک  ای یممکن است کم ارهایمع

LEAعملکرد(،  یو استانداردها یدولت یآموزش یمحتوا ی)مثلاً اجرا کندیرا مشخص نم اریچند مع ای کی یالتیا تیکه اولو یی. تا آنجاشوندیم دهی، سنجLEA  استفاده در  یرا برا یاریمع  دیبا

LCAP یالتیا یهاتیاولو نیا یکند. برا نیمع، LEA دگزارش آنها استفاده کنن ایدر داشبورد   یمحل یهاشاخص یمربوطه برا یشیبر ابزار خوداند یمبتن  یارهایتا از مع شوندیم  قیتشو  . 

های مرتبط با این اقدام را وارد مبلغ کل هزینه دهید. شرحی از عمل ارائه این عنوان در جداول اقدام نیز ظاهر خواهد شد. عنوان کوتاهی برای اقدام ارائه دهید. شماره اقدام را وارد کنید. :اقدامات

مشخص کنید که آیا این اقدام به برآوردن ساختن الزامات افزایش یا بهبود خدمات طبق شرخ بخش خدمات افزایش  بندی شده از منابع وجوه خاص در جداول خلاصه ارائه خواهد شد.مخارج بودجه کنید.

  LEAشود،  یا در سطح مدرسه ارائه می LEAبرای هر یک از اقداماتی که در سطح   توجه:" برای خیر استفاده کنید. )N" برای بله یا "Yند یا خیر و برای این کار از "ک یافته یا بهبود یافته کمک می

( در بخش خدمات افزایش b)15496[ بخش CCR 5] 5، اصل ت کالیفرنیاقانون مقرراباید اطلاعات بیشتری را در بخش خلاصه افزایش یافته یا بهبود یافته برای رسیدگی به الزامات موجود در 

 ارائه کند(.  LCAPیافته یا بهبود یافته 

آموز، باید اقدامات خاصی را در  آموز انگلیسی با تعداد قابل توجهی دانش، و مدارس هیئت امنایی که دارای یک زیرگروه زبانCOEنواحی آموزشی،  اقدامات ویژه زبان آموزان انگلیسی:

LCAP 306های اکتساب زبان، طبق تعریف بخش مرتبط با حداقل، برنامه ECشود.انگلیسی برگزار میای ویژه زبان آموزان های توسعه حرفهآموزان و فعالیت، لحاظ کنند که برای دانش 

شوند تا اقدامات  آموزی نوجوانان تحت سرپرستی هستند، تشویق می، و مدارس هیئت امنایی که دارای یک زیرگروه دانشCOEنواحی آموزشی،  :اقدامات ویژه نوجوانان تحت سرپرستی

 کنند.  آموزان تحت سرپرستی را برآوردهبگنجانند تا نیازهای ویژه دانش LCAPخاصی را در  

 تحلیل هدف: 

 را وارد کنید. LCAPسال 

ها . طبق دستورالعمل به درخواستری خ ایدر تحقق هدف مؤثر بوده است  شدهیزیراقدامات برنامه ایکه آ دیکن لیداشبورد، تحل یهاقابل سنجش، از جمله داده یسالانه واقع جهینت یهابا استفاده از داده

 . دیپاسخ ده

  LEAباشد که در آن   یاشامل هر نمونه دیبا نی. ادیاجرا را درج کن ندیمرتبط با فرآ یهاتیها و موفق. بحث در مورد چالشدیشده را شرح ده  انیبه هدف ب یاب یدست یاقدامات برا یکل یاجرا ●

 متفاوت است.  ،یاتخاذ LCAPآن در  فیکه اساساً با نحوه توص کرده است ااجر یاوهیشده را به ش یز یراقدام برنامه کی ایشده را اجرا نکرده  یزیراقدام برنامه کی

را حسب   افتهیخدمات بهبود  ینیتخم یواقع یو درصدها افتهیخدمات بهبود  شدهیزیربرنامه یدرصدها نیو ماب   ینیتخم یواقع یهانهیشده و هز یبندبودجه یهانهیهز نیب  یماد یهاتفاوت ●

 .  ستیبه دلار لازم ن ردلا یجزئ یندارد و حسابدار یدگیبه رس یازیدرصدها ن ایدر مخارج  یجزئ  راتیی. تغ دیمورد شرح ده

بهبود عملکرد در تمام    یهدف برا کیموارد، همه اقدامات در  ی. در برخدیکن فیمورد سنجش قرار داده است، توص LEAشده را که  انیتحقق هدف ب یاقدامات خاص برا یکارآمد ●

 نهیهدف را در زم یاز اقدامات در راستا یگروه ایاقدام واحد  کی یممکن است کارآمد دهد،ی درخواست پاسخ م نیبه ا LEAکه  یمرتبط با هدف در نظر گرفته نشده است. زمان یارهایمع

و   هیامکان تجز اریبا مع  یبنددسته یکند. عملکردها یابیاقدام )اقدامات( قابل اعمال هستند، ارز  نیا یراهدف که ب یخاص در راستا یارهایاز مع یگروه ایواحد  اریمع کی یعملکرد بر رو

یم شیافزا یهمکاران آموزش یرا برا تیاست و شفاف دیمف کند،یاستفاده م ارهایاز مع یبر مجموعه مشخص یرگذاریتأث یبرا  LEAکه  یراهبرد ایکه آ کندیم  راهمامر را ف نیا تریقو لیتحل

 استفاده کنند.   یکردیرو نیاز چن  شوندیم قیها تشو LEAبا هم ندارند،   یک یهستند که ارتباط نزد یمتعدد یارهایکه اهداف شامل اقدامات و مع ی. زماندهد

های ارائه شده در داشبورد یا دستیابی به این هدف را در نتیجه این تجزیه و تحلیل و تجزیه و تحلیل دادههر گونه تغییر ایجاد شده در این هدف، نتایج مورد انتظار، معیارها یا اقدامات برای  ●

 های محلی، در صورت لزوم، توصیف کنید.سایر داده

  آموزان کم درآمد افزایش یا بهبود خدمات برای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانش
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 هدف
قصد دارد خدمات را  LEA کیکه چگونه  دهدی ارائه م یبه همکاران آموزش یبخش اختصاص کیرا در  یجامع حاتینوشته شده است، توض یکه به خوب افتهیبهبود   ای  افتهی شیزابخش خدمات اف کی

در   ای LEAچگونه اقدامات در سطح  نکهی بهبود بخشد و ا ای شیافزا TK–12 یهادر کلاس وزانآمبا همه دانش سهیدر مقا TK-12 یهاه یخود، در صورت لزوم، در پا  یرتکراریآموزان غدانش یبرا

 یاز همکاران آموزش یترعیمختصر باشد تا درک وس یحال به حد نیو در ع یکاف  اتیجزئ یحاو دیارائه شده با حاتی. توضکندیرا برآورده م یمنظور الزامات قانون نیا یشده برا نیسطح مدرسه مع

 که در بخش اهداف و اقدامات گنجانده شده است مطابقت داشته باشد.  یبا اقدامات دیبخش با نیدر ا LEAشود. شرح  لیارائه نظرات تسه یآنها برا ییدهد تا توانا جیرا ترو

 هاالزامات و دستورالعمل
آموزان کم درآمد، نوجوانان تخمین می زند در سال آینده بر اساس تعداد و تراکم دانش LEAرا که  LCFFبودجه تکمیلی و تراکم  مقدار وجوه :پیش بینی شده LCFFهای تکمیلی و/یا تراکم  بودجه 

 تحت سرپرستی و زبان آموزان انگلیسی دریافت خواهد کرد، مشخص کنید. 

کند در سال آینده دریافت خواهد کرد، برآورد می LEA، که EC 42238.02را، طبق شرح بخش  LCFFمقدار اضافی بودجه تراکم   درصد(: 15پیش بینی شده ) LCFFبودجه اضافی تراکم 

 مشخص کنید.

اری باید در مقایسه با خدمات ارائه شده آموزان غیرتکردرصد تخمینی را مشخص کنید که براساس آن خدمات برای دانش :درصد پیش بینی شده برای افزایش یا بهبود خدمات برای سال تحصیلی آینده 

 شود.محاسبه می (7)(a)15496بخش   CCR 5افزایش یا بهبود یابد که طبق مفاد  LCAPآموزان در سال  به همه دانش

مشخص نشده است،  LCFFدول مبلغ منقول . اگر درصد مبلغ منقول در جدیرا مشخص کن LCFFمشخص شده در جدول مبلغ منقول LCFFدرصد  —: مبلغ منقول LCFFدرصد  —مبلغ منقول 

 . دی%( را درج کن0.  0درصد صفر )

مشخص نشده است، مقدار  LCFF. اگر مبلغ منقول در جدول مبلغ منقول دیرا مشخص کن  LCFFمشخص شده در جدول مبلغ منقول  LCFFدلار  —: مقدار مبلغ منقول دلار — LCFFمبلغ منقول 

   .دی( را درج کن0صفر )$

را اضافه کرده  LCFF ازیو درصد مبلغ منقول مورد ن  ندهیآ یلیسال تحص یبهبود خدمات برا ای شیافزا یرا برا شدهینیبشی: درصد پندهیآ یلی سال تحص یبهبود خدمات برا  ای شیافزا یدرصد کل برا

  ابدیبهبود  ای شیافزا LCAPآموزان در سال با خدمات ارائه شده به همه دانش سهیدر مقا دیبا یرتکراری آموزان غدانش یت که براساس آن خدمات برااس LEAدرصد  نی. ادیو درصد را مشخص کن

  . شودی( محاسبه م7)(a)15496بخش   CCR 5که طبق مفاد 

 توضیحات الزامی: 

درآمد در ابتدا آموزان کمآموزان انگلیسی و دانش( ابتدا چگونه نیازهای نوجوانان تحت سرپرستی، زبان1شود، توضیحی در مورد )ارائه می COEبرای هر اقدامی که به یک مدرسه کامل یا در 

 ان مؤثر است.آموز( چگونه این اقدامات در تحقق اهداف برای این دانش2چگونه مورد ملاحظه قرار گرفت و )

 دیبا LEAدر سطح مدرسه،  ای LEAو ارائه شده در سطح  یرتکراریآموزان غبهبود خدمات به دانش ای شیالزام افزا یدر راستا یکه در بخش اهداف و اقدامات با عنوان اقدام مشارکت یهر اقدام یبرا

اقدام   نیا  ایکند که آ نییتع دیبا LEA ابند،یی ادامه م LCAP 2021-24در   LCAP 2017-2020دست که از  نیاز ا یهر گونه اقدامات یکند. برا دی( قb)15496بخش   CCR 5مطابق با  یحیتوض

 آن تا به امروز را منعکس کند.   یواقع یاجرا ای  جهینت یهااز داده  یشواهد دیبا م یتصم نیو ا  ریخ ایمؤثر بوده است  رفتیهمانطور که انتظار م

  LEAشود و در تحقق آن مؤثر است که آموزان غیرتکراری هدایت میبرای دانش LEAدهد که چگونه یک اقدام اساساً به سمت و سوی اهداف  زمانی نشان می LEAیک  ت اصلی و مؤثر:مدیری

 شرح دهد چکونه:

 گیرد. آموزان غیرتکراری خود را در نظر میدانشنیازها، شرایط، یا وضعیت  ●
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 شود؛ و ها یا مکان آن(، بر پایه این ملاحظات معین میجنبه)های( اقدام )از جمله مثلاً طراحی، محتوا، روشاقدام یا  ●

 هدف این اقدام کمک به تحقق یک نتیجه قابل سنجش مورد انتظار از هدف مربوطه است. ●

 ری وابسته باشد. آموزان غیرتکرابه این ترتیب، پاسخ ارائه شده در این بخش ممکن است به نیازسنجی دانش

 انیصرفاً ب ن،ی. علاوه بر استین یآن، کاف یدر مورد چگونگ  شتری ب حیتوض ای حیبدون ارتباط صر  کند،یهدف کمک م یمورد انتظار برا جهینت کیبه تحقق   یخدمات نکهیبر ا  یمبن  ییاظهارات نها

آموزان با ارائه خدمات به ثبت نام دانش رایز  کندیبهبود خدمات را برآورده نم ای شیافزا تانداردخاص است، اس یوزآمدانش یهاگروه ایگروه  کیثبت نام در  یدرصد بالا یدارا LEA کی نکهیا

 .  ستین کسانیآموزان دانش

یا در سطح  LEAآموزان است، ممکن است اقدامات در سطح تر از نرخ حضور همه دانشتوجهی پایینطور قابلدرآمد بهآموزان کمتشخیص دهد که نرخ حضور در مدرسه دانش LEAمثلاً اگر یک 

 مدرسه را برای رسیدگی به این نیاز به روش زیر توجیه کند: 

 آموزان است.درصد کمتر از نرخ حضور همه دانش 7درآمد ما آموزان کمرآمدمان، متوجه شدیم که میزان حضور در مدرسه دانشدآموزان کمپس از بررسی نیازها، شرایط و وضعیت دانش
 )نیازها، شرایط، وضعیت ]با مدیریت اساسی[( 

کرد که برای رسیدگی به برخی از علل اصلی غیبت، از جمله کمبود آموزان کم درآمد خود، برنامه حضور و غیاب جدیدی را ایجاد و اجرا خواهیم به منظور رسیدگی به این وضعیت دانش

منابع حمل و نقل و تغذیه   Z، و X، Y، اقدامات Nهدف  کند. وسایل ایاب و ذهاب و غذای مطمئن، و همچنین فضای مدرسه طراحی شده است که بر اهمیت حضور در مدرسه تاکید نمی

 )اقدام ]اقدامات[ مشارکتی(  کند.ه را در مورد مزایای نرخ بالای حضور در مدرسه فراهم می اضافی و همچنین یک پویش آموزشی در سطح ناحی

با این حال، به دلیل نرخ  درصد از آن بهره مند شوند. 100آموزان دارای نرخ حضور در مدرسه کمتر از شود و ما انتظار داریم/امیدواریم که همه دانشارائه می  LEAاین اقدامات بر اساس 

کند،  اقتصادی را برآورده می -های مزمن و تجارب شرایط نامطلوب اجتماعیآموزان کم درآمد، و به دلیل اینکه این اقدامات نیازهایی غالباً مرتبط با استرستر حضور در مدرسه دانشیینپا

 )نتایج قابل سنجش ]مؤثر در[(  آموزان دیگر افزایش یابد.ین نرخ حضور همه دانشآموزان کم درآمد ما به طور قابل توجهی بیش از میانگ انتظار داریم که نرخ حضور در مدرسه دانش

COE بهبود خدمات در سطح ای شی برآورده کردن الزام افزا یبرا یکه با عنوان اقدامات مشارکت یکه چگونه اقدامات دیده حیتوض: ییامنا ئتیو مدارس ه LEA  به   یابیدست یاند، اساساً برالحاظ شده

مدرسه   ،ییامنا ئتیها و مدارس ه COE و در تحقق آنها مؤثر هستند. در رابطه با شوندیم  تیریمد فوق، طبق شرح ،یو محل التیا یهاتیاولو یدر راستا یرتکراریآموزان غدانش  یاهداف آن برا

  .شوندی م یمترادف تلق LEA و

 فقط برای نواحی آموزشی: 

 : LEAاقدامات ارائه شده در سطح 

های  آموزان غیرتکراری در راستای اولویتآموز غیرتکراری یا بیشتر، توضیح دهید که چگونه این اقدامات اساساً برای دانشدرصد دانش 55برای نواحی آموزشی با  درصد: 55درصد تکراری < 

 شوند و در تحقق آنها مؤثر هستند. ایالت و محلی، طبق شرح فوق، مدیریت می

 یهاتیاولو یدر راستا یرتکراریآموزان غدانش یاقدامات اساساً برا نیکه چگونه ا دیده حیتوض ،یرتکراریآموز غدرصد دانش 55با کمتر از   یآموزش ینواح ی: برادرصد 55>  یتکراردرصد 

است. اساس  یتکرارریآموزان غدانش یاهداف برا  نیبه ا یابیدست یاستفاده از وجوه برا نیموثرتر اتکه چگونه اقدام دیده حیتوض نیو در تحقق آنها مؤثر هستند. همچن  شوندیم  تیریمد یو محل التیا

   .دیرا ارائه ده یآموزش هینظر ایکننده، تجربه  دییتأ قاتی در نظر گرفته شده، تحق نیگزی از جمله هرگونه جا ن،ییتع نیا

 اقدامات ارائه شده در سطح مدرسه:
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 شوند، در شرح ذکر کنند و شرح مورد نیاز برای حمایت از استفاده از بودجه در سطح مدرسه را درج کنند.آموزشی باید اقداماتی را که در سطح مدرسه تأمین مالی و اجرا مینواحی 

های ایالت و محلی آموزان غیرتکراری در راستای اولویتدامات اساساً برای دانشتوضیح دهید که چگونه این اق کنند:نام میآموزان غیرتکراری ثبتدرصد یا بیشتر از دانش 40برای مدارسی که 

 شوند و در تحقق آنها مؤثر هستند. مدیریت می

شوند دامات اساساً چگونه مدیریت میتوضیح دهید که این اق کنند:آموزان غیرتکراری هزینه میدرصد ثبت نام دانش 40ای با کمتر از برای نواحی آموزشی که بودجه را در سطح مدرسه، در مدرسه

 های ایالت و محلی است. در اولویت آموزان کم درآمدنوجوانان تحت سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانشو چگونه این اقدامات مؤثرترین استفاده از بودجه برای تحقق اهداف آن برای 

 آموزان کم درآمد با درصد مورد نیاز. سرپرستی، زبان آموزان انگلیسی، و دانششرح چگونگی افزایش یا بهبود خدمات برای نوجوانان تحت 

همه دانش یبا خدمات ارائه شده برا سهیحداقل با درصد محاسبه شده در مقا یرتکراریآموزان غدانش یکه چگونه خدمات ارائه شده برا دیده حی، توض15496بخش  CCR 5مطابق با الزامات 

که در بخش اهداف   LCAPدر  یخدمات است. خدمات با اقدامات یرشد کم یخدمات به معنا شیاخدمات و افز تی فیک  شیافزا ی. بهبود خدمات به معناابدییبهبود م ای شی افزا ،LCAPآموزان در سال  

 موزانآبه صورت محدود به دانش ایدر سطح مدرسه ارائه شوند  ای LEAخدمات در سطح  نیخواه ا کنند،یبه خدمات کمک م ازیبهبود ن ای شیکه به افزا ابندییبهبود م ای شیاند افزاو اقدامات ذکر شده

موضوع بپردازد که   نیبه ا دیبا حیتوض نی . ادهدیدرآمد خدمات مآموزان کمدانش ایو/ یسیآموزان انگلزبان ،یاست که فقط به نوجوانان تحت سرپرست  یاقدام محدود اقدام کیارائه شوند.  یرتکراریغ

مربوطه  LCAPسال  یآموزان براهمه دانش یبرا LEAشود که  یبا خدمات سهیدر مقا یرتکراریآموزان غدانش یرابهبود خدمات ب ایمتناسب   شیاقدامات منجر به افزا نیا رودیچگونه انتظار م

 . کندیارائه م

مرتبط   LCFFوجوه  کردنهیهز یدر جدول خلاصه مشارکت به جا افته یشده خدمات بهبود  یزیرکه با درصد برنامه کندیکمک م افتهیبهبود  ای افتهی شیخدمات افزا ازیکه به رفع ن یهر اقدام یبرا

شده  یزیردرصد برنامه نییل تع دستورالعم افته،یاطلاع از محاسبه درصد خدمات بهبود  یدرصد متناسب استفاده شده است. برا یاقدام در راستا نیسهم ا نییتع یکه برا  دیکن فیرا توص یاست، روش

 .  دینیرا بب  افتهیخدمات بهبود 

درصد( حسب مورد  55آموزان در مدارس دارای تراکم بالا )بیش از شرح طرح چگونگی استفاده از بودجه افزوده تراکم تکمیلی فوق برای افزایش تعداد کارکنان ارائه دهنده خدمات مستقیم به دانش

 .آموزان کم درآمدسرپرستی، زبان آموزان انگلیسی و دانششامل نوجوانان تحت 

که خدمات  کندیاستفاده م یتعداد کارکنان شیافزا یبودجه برا نیملزم است نشان دهد چگونه از ا کندیم افتیرا در EC 42238.02مشروح در بخش  یلیکه بودجه افزوده تراکم تکم  LEA کی

نام  که ثبت دهندیارائه م میآموزان مدارس خدمات مستقکه به دانش یبا تعداد کارکنان  سهیمقا د،دردرص 55از  شتریب یرتکراریآموزان غنام تعداد دانشثبت  آموزان در مدارس بارا به دانش یمیمستق 

 LEAمنتخب  نانکارک ایو/ نامهیگواه یکارکنان دارا دیبا دهند،یائه مآموزان اررا به دانش یمی که خدمات مستق ی. کارکناندهدیدرصد است، ارائه م 55کمتر از  ایبرابر  یرتکراریآموزان غدانش

 . شودی م یباشند؛ کارکنان منتخب شامل کارکنان ادار

 ارائه دهید:  LEAتوضیحات زیر را در رابطه با 

LEA باید بیان کنند که پاسخ به این درخواست قابل اعمال نیست.  کندکه بودجه تراکم یا افزونه بودجه تراکم دریافت نمی 

 55از  شتریب یرتکراریوزان غآمنام دانشآموزان در مدارس با نرخ ثبتبه دانش میرا که خدمات مستق  یتعداد کارکنان شیبرآورده کردن الزامات افزا یبرا LEAکه  LCAPهدف و شماره اقدامات در 

 . دیکن نیمع دهند،یدرصد ارائه م

LEA  ای ندارد که بتواند نحوه استفاده از بودجه تراکم اضافی را توضیح دهد، مانند که مدارس مقایسهLEA درصد است، باید   55آموزان غیرتکراری آن بیشتر از که فقط مدارسی دارد که تعداد دانش

دهند و  آموزان مدارس منتخب ارائه میه برای افزایش تعداد کارکنان دارای گواهینامه، کارکنان منتخب، یا هر دو، از جمله کارکنان اداری، که خدمات مستقیمی را به دانشنحوه استفاده از بودج

 معیارهای مورد استفاده برای تعیین اینکه کدام مدارس به حمایت کارکنان اضافی نیاز دارند، را شرح دهد.
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است، کافی  درصد 55آموزان غیرتکراری که بیش از ای با تعداد ثبت نام دانشآموزان در مدرسه صورتی که بودجه افزوده تراکم تکمیلی برای افزایش کارکنان ارائه دهنده خدمات مستقیم به دانشدر 

درصد   55آموزان غیرتکراری که بیش از نام دانشای با تعداد ثبتآموزان در مدرسهتقیمی را به دانشکند که خدمات مسباید شرح دهد چگونه از بودجه برای حفظ کارکنانی استفاده می LEAنیست، 

 کنند.است، ارائه می

  جدول را به صورت زیر تکمیل کنید:

آموز کارکنان  کمتر است و نسبت کارکنان به دانش ایدرصد  55که  یرتکراریآموزان غآموزان با تراکم دانشبه دانش میآموز کارکنان منتخب ارائه دهنده خدمات مستق نسبت کارکنان به دانش •

ممکن است    LEA. دی، ذکر کنLEAدرصد است، را طبق مفاد مربوط به  55از  شتریکه ب  یرتکراریآموزان غآموزان در مدارس با تراکم دانشبه دانش می منتخب ارائه دهنده خدمات مستق

بر اساس تعداد کارکنان  دیآموز باقابل اجرا است. نسبت کارکنان به دانش LEA یکند، که برا ی( گروه بندرستانیو دب رستان،یدب /ییراهنما  رستان،یس )دبمدارس خود را بر اساس دوره کلا

 چهارشنبه اکتبر هر سال محاسبه شود.  نیآموزان ثبت نام شده در اول( و تعداد دانشFTE) وقتمعادل تمام 

کمتر است و نسبت کارکنان به   ایدرصد  55که  یرتکراریآموزان غآموزان در مدارس با تراکم دانشبه دانش میارائه دهنده خدمات مستق یگواه یآموز کارکنان دارادانشنسبت کارکنان به  •

، ذکر  LEAدرصد است، را طبق مفاد مربوط به  55از  شتریکه ب یرتکراریغ آموزاندانشآموزان در مدارس با تراکم به دانش میارائه دهنده خدمات مستق یگواه یآموز کارکنان دارادانش

  دیآموز با ان به دانشقابل اجرا است. نسبت کارکن LEA یکند، که برا ی( گروه بندرستانیو دب رستان،یدب  /ییراهنما رستان،یممکن است مدارس خود را بر اساس دوره کلاس )دب  LEA. دیکن

 چهارشنبه اکتبر هر سال محاسبه شود.  نیآموزان ثبت نام شده در اولتعداد دانش و FTEبر اساس 

 جداول اقدام 
ها، جدول به روز  . اطلاعات فقط در جدول ورود دادهکندیاقدام را پر م یهاجدول ریجدول به طور خودکار سا نی. اطلاعات وارد شده در ادیکن لیتکم LCAPهر اقدام در  یها را براجدول ورود داده 

ها اضافه شده است تا به به سربرگ ستون «یداده، کلمه »ورود یجدول ورود ی. به استثناشودیوارد م LCFFو جدول مبلغ منقول  یسالانه اقدامات مشارکت یسالانه، جدول به روز رسان یرسان

 .  شودیمانده وارد نم ی کمک کند. اطلاعات در جداول اقدام باق شود،ی اطلاعات در آن وارد م( که ییستون)ها  صیتشخ

 اتخاذ شده توسط هیئت مدیره محلی یا هیئت حاکمه گنجانده شود:  LCAPجداول زیر باید به عنوان بخشی از 

 (LCAPریزی شده )برای سال آینده های برنامهجدول کل هزینه :1جدول  •

 (LCAPاقدامات مشارکتی )برای سال آینده  جدول :2جدول  •

 فعلی( LCAPجدول به روز رسانی سالانه )برای سال  :3جدول  •

 فعلی(  LCAPجدول به روز رسانی سالانه اقدامات مشارکتی )برای سال  :4جدول  •

 فعلی(  LCAP)برای سال  LCFFجدول مبلغ منقول  :5جدول  •

  LCAP ی سال آت LCAP 2022-23 ،2022-23 نیاست. مثلاً هنگام تدو  یفعل  یسال اجرا ،یفعل LCAPکه سال   یشده است، در حال یزیرآن برنامه یاست که برا ی، سالLCAP ندهینکته: سال آ

 خواهد بود.  LCAP  یسال فعل 22-2021و 

 جدول ورود داده 
در جدول ورودی داده، اطلاعات زیر را برای هر  لحاظ کرد اما این امر الزامی نیست. LCAPحاکم اتخاذ شده است در توان همانطور که توسط هیئت حاکمه محلی یا بدنه ها را میجدول ورود داده 

 مربوطه وارد کنید: LCAPبرای آن سال   LCAPاقدام در 
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 را مشخص کنید. LCAPسال جاری   :LCAPسال  •

  یو تراکم و بودجه اضاف  ی لی تکم یهابدون احتساب بودجه کند،یم افتیدر یآت یل یسال تحص یبرا زندیم نیتخم LEAرا که  LCFFشده: مبلغ کل بودجه  ینی ب شیپ LCFF هیبودجه پا •

 . دی( ارائه کنa()8)15496بخش  CCR 5و ذهاب مدرسه، مطابق با  ابیهدفمند و برنامه ا یبرنامه بودجه بهبود آموزش یبرا

  برای نواحی آموزشی و مدارس هیئت امنایی( مراجعه کنید.) 42238.02و   ( COEی )برا EC 2574های ، حسب مورد به بخشLCFFبرای محاسبات تعیین سم 

  یبرا  یکراررتیآموزان غزند بر اساس تعداد و تراکم دانش یم نیتخم LEAرا که  LCFFو تراکم   یلیتکم یهاشده: مبلغ کل بودجه ین یب شیپ LCFFتراکم  ایو/ یل یتکم یها. بودجه2 •

 . دیارائه کن کند،یم افتی در ندهیآ یلی سال تحص

تراکم   ای و/ یلیتکم یهاشده و بودجه ینیب شیپ LCFF هیدرصد وارد نخواهد شد؛ بر اساس بودجه پا نی: اندهیآ یلی سال تحص یبهبود خدمات برا ای شیافزا یشده برا ین یب شی. درصد پ3 •

LCFF 5شده، مطابق با  ین یب شیپ CCR  15496بخش(a)(8محاسبه م )ندهیآموزان در سال آخدمات ارائه شده به همه دانش با سهیاست که در مقا یدرصد  نی. اشودی LCAP  دیبا  

 .  ابدیبهبود  ای شیافزا

قبل. اگر درصد مبلغ منقول در جدول مبلغ   LCAPاز سال  LCFFدرصد مشخص شده در جدول مبلغ منقول  — دیرا مشخص کن LCFF: مبلغ منقول LCFFدرصد  —مبلغ منقول  •

 . دی%( را درج کن0. 0مشخص نشده است، درصد صفر ) LCFFمنقول 

و مبلغ   ندهیآ یلی سال تحص یبهبود خدمات برا ای شیافزا یبرا شدهینیبشیدرصد وارد نخواهد شد؛ بر اساس درصد پ  نی: اندهیآ یلی سال تحص یبهبود خدمات برا  ای شیافزا یدرصد کل برا •

  LCAP ندهیآموزان در سال آبا خدمات ارائه شده به همه دانش  سهیمقا  دررا  یرتکرار یآموزان غخدمات دانش دیبا LEAاست که  یدرصد  نی. اشودیمحاسبه م LCFFدرصد  -منقول 

 بهبود بخشد.   ای شیافزا

 را برای اقدام وارد کنید. LCAPشماره هدف  :هدف # •

 مشخص شده است وارد کنید.  LCAPشماره اقدام را همانطور که در هدف  :اقدام # •

 . دیاقدام ارائه ده یبرا یعنوان اقدام: عنوان •

آموزی را که ذینفع این اقدام خواهند بود، مشخص های دانشه یا گروه آموزی خاص، گروهای دانشمتعلمبا وارد کردن »همه« یا با وارد کردن یک گروه یا گروه :آموزیگروه)های( دانش •

 کنید. 

است، »بله« را تایپ کنید؛ اگر این اقدام با عنوان اقدام مشارکتی در   شدهاگر این اقدام با عنوان اقدام مشارکتی در افزایش یا بهبود خدمات لحاظ  کند؟:به افزایش یا بهبود خدمات کمک می •

 است، »خیر« را تایپ کنید. نشدهبود خدمات لحاظ افزایش یا به

 های زیر را تکمیل کنید: اگر در ستون مشارکتی، »بله« درجه شده است، ستون  •

o  :اقدام ممکن است در سطح  کی دامنه محدودهLEA که   یمحدود باشد. اقدام ایامنا(، در سطح مدرسه،  ئتیدر سراسر حوزه اساسنامه ه ای ،یدر سراسر کانت ه،ی)مثلاً در سراسر ناح

که دامنه آن   ی. اقدامدهدیمدرسه را ارتقا م کی یآموزش نامهکه در سطح مدرسه است، کل بر ی. اقدامدهدیرا ارتقا م LEA یاست، کل برنامه آموزش  LEAدامنه آن در سطح  

   .کندیخدمات ارائه م یرتکراریغ یآموز چند گروه دانش ای کیاست که فقط به  یمحدود است، اقدام
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o  یآموزچند گروه دانش ای کیاست.  یرتکراریغ یآموزچند گروه دانش ا ی  کیدر خدمت  یصرف نظر از دامنه، اقدامات مشارکت: یرتکراریغ  یآموز( دانشیگروه)ها 

   .ابدییبهبود م ای شیافزا کنندیم افتیآموزان دربا آنچه همه دانش سهیآنها در مقا یکه خدمات برا دیرا مشخص کن یرتکراریغ

o  :اقدام به همه مدارس داخل  نی. اگر ادیاقدام را مشخص کن یمحل اجرامکانLEA   ،ارائه شودLEA در  یاقدام فقط به مدارس خاص نی»همه مدارس« را نشان دهد. اگر ا دیباLEA  

)مثلاً همه  هیپا یها دوره ایاز مدارس  یارمجموعهیز ای سهخاص« را وارد کند. هر مدر هیپا»محدوده ای»مدارس خاص«  دیبا LEAارائه شود،  یخاص یلیتحص هیمحدوده پا ای

   .دیتا کلاس پنجم( را در صورت لزوم مشخص کن یمهدکودک انتقال  یهاکلاس ای هارستانیدب

 LEA کی . مثلاً، شودیآن انجام م یکه آن اقدام ط دیرا مشخص کن  یصورت، بازه زمان نیا ری. در غدی»مستمر« را وارد کن شود،یجرا ما یمدت زمان نامشخص یاگر اقدام برا: یبازه زمان  •

  ماه« را وارد کند. 6» ایسال«  2» ایسال«  1» تواندیم

  .دی اقدام استفاده شده است، وارد کن  نیا یاجرا یکارکنان را که برا یهانهیمجموع هز کل کارکنان:  •

 شود.این مبلغ بر اساس اطلاعات ارائه شده در ستون کل کارکنان و ستون کل وجوه به طور خودکار محاسبه می :کل غیر کارکنان •

 دهدیم لیرا تشک  LCFF LEAاست که کل هدف   یشامل تمام وجوه LCFF. بودجه دیاقدام را در صورت وجود وارد کن نیا یاجرا یاستفاده شده برا LCFFمقدار کل وجوه  :  LCFFوجوه  •

  و ذهاب خانه به مدرسه(.  ابیهدفمند، و ا یآموزشو شرط بهبود  دیق یبودجه تراکم، بودجه ب ،یل یبودجه تکم ،یلیتحص هیدوره پا لیتعد ه،ی)مثلاً کمک بودجه پا

o  :از بودجه  یمقدار دیبهبود خدمات کمک کند، با  ای شیافزا ازیبه برآوردن ن یاقدام نکهیا یبرانکتهLCFF  از منابع   یمال نیاقدام ممکن است شامل تأم  نی. اابدیبه آن اختصاص

  .شودیاقدام استفاده م یاجرا یاست که برا LCFF هبهبود خدمات بر اساس بودج ای شیافزا ازیاقدام به برآوردن ن کیکمک  زانیحال م نیباشد، با ا  زین گرید

 مقدار کل وجوه سایر وجوه ایالتی استفاده شده برای اجرای این اقدام را در صورت وجود وارد کنید.  :سایر وجوه دولتی •

 جود وارد کنید. مقدار کل وجوه محلی استفاده شده برای اجرای این اقدام را در صورت و :وجوه محلی •

 مقدار کل وجوه فدرال استفاده شده برای اجرای این اقدام را در صورت وجود وارد کنید.  :وجوه فدرال •

 شود.این مبلغ بر اساس مبالغ وارد شده در چهار ستون قبلی به صورت خودکار محاسبه می :کل وجوه •

o و   شود،یارائه م یرتکراریآموزان غدانش یکه به صورت محدود برا شود،یم ییشناسا یکه تحت عنوان اقدام مشارکت یهر اقدام یبرا: افتهیشده خدمات بهبود  یزیردرصد برنامه

اقدام محدود  کی. دی%( وارد کن0.00صدم ) نیکتر یآن اقدام را به صورت درصد گرد شده به نزد  یشده برا ینیب شی و پ زیبرنامه ر تی فیاقدام را ندارد، بهبود ک  نیبودجه مرتبط با ا

  .دهدیدرآمد خدمات مآموزان کمدانش ایو/ یسیآموزان انگلزبان ،یاست که فقط به نوجوانان تحت سرپرست یاقدام

 زانیم  نییتع یرا که برا یروش دیبا افتهیشده خدمات بهبود  یزیردرصد برنامه ییهنگام شناسا LEA بهبود خدمات ذکر شده است، ای شیبخش افزا ی هاهمانطور که در دستورالعمل

 زندیم نیتخم LEAاست که  LCFFمطابق با مقدار بودجه  اقدام، کی یبرا افتهیکسب درصد متناسب استفاده کرده است، شرح دهد. درصد خدمات بهبود  یمشارکت اقدام در راستا

 . کندیم نهیآن اقدام هز یاجرا یبرا ،یمال نیدر صورت تأم

 یهاتیکه چه حما دانندیو ارائه دهندگان آموزش گسترده م یآموزش ارانیحاصل شود که دست نانیها وجود دارد تا اطمداده لیو تحل  هیبه تجز ازیکه ن کندیم نییتع LEA کی مثلاً 

ها و داده لیو تحل هیو تجز یآورجمع یبرا یرا با استخدام کارکنان اضاف  اماقد نیا توانستیم LEAهستند، ارائه دهند.  یکه نوجوانان تحت سرپرست  یآموزاندانش  یرا برا یهدفمند

 لیو تحل هیتجز یاز زمان کارکنان موجود برا یاز بخش تا کندیانتخاب م LEAاجرا کند. در عوض،  شود،یبرآورد م 165,000آن $ نهیآموزان، که هزاز دانش یبانی پشت  یهماهنگ 

هماهنگ   یها براکه از داده  شودیگذاشته م انیمراکز در م رانیبا مد لیو تحل هیتجز  نیهستند، استفاده کند. سپس ا یکه نوجوانان تحت سرپرست یانآموزمربوط به دانش یهاداده 

را    165,000$ ینیتخم نهیهز LEAن مثال، ی. در اکنندیآموزان استفاده ماز دانش تی و ارائه دهندگان آموزش گسترده با هدف حما یآموزش ارانیکردن خدمات ارائه شده توسط دست
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آن  یبرا افتهیخدمات بهبود  شدهیزیردرصد، درصد برنامه نی. اکندیم لیرا به درصد تبد بیو سپس ضر کندیم م یها تقسشده در جدول ورود داده  نییتع LCFFبر مقدار بودجه 

 اقدام است. 

 جدول اقدامات مشارکتی
اطمینان حاصل شود که فقط کند؟« باید بررسی شود تا همانطور که در بالا ذکر شد، اطلاعات در جدول اقدامات مشارکتی وارد نخواهد شد. با این حال، ستون »به افزایش یا بهبود خدمات کمک می

شوند، از منوی کشویی در سرصفحه ستون استفاده کنید  شوند یا اگر اقداماتی که مشارکتی هستند در ستون نمایش داده نمیاگر اقداماتی با »خیر« نمایش داده می اقدامات دارای »بله« نمایش داده شوند.

 های »بله« را فیلتر کنید.   تا فقط پاسخ

 رسانی سالانه جدول به روز
 مربوطه ارائه دهید:  LCAPبرای سال  LCAPدر جدول به روز رسانی سالانه، اطلاعات زیر را برای هر اقدام در 

 مجموع مخارج واقعی برآورد شده برای اجرای این اقدام را در صورت وجود وارد کنید.  :های واقعی تخمینیهزینه •

 جدول به روز رسانی سالانه اقدامات مشارکتی
اگر  شوند.کند؟« را علامت بزنید تا اطمینان حاصل کنید که فقط اقدامات دارای »بله« نمایش داده میروزرسانی سالانه اقدامات مشارکتی، ستون »به افزایش یا بهبود خدمات کمک میر جدول بهد

 های »بله« را فیلتر کنید.شوند، از منوی کشویی در سرصفحه ستون استفاده کنید تا فقط پاسخش داده نمیشوند یا اگر اقداماتی که مشارکتی هستند در ستون نمایاقداماتی با »خیر« نمایش داده می
 مربوطه ارائه دهید:  LCAPبرای سال  LCAPاطلاعات زیر را برای هر اقدام مشارکتی در 

  یبرا یرتکراریآموزان غزند اساساً بر اساس تعداد و تراکم دانش یم نیتخم LEAرا که  LCFFو تراکم  یلیتکم یهامبلغ کل بودجه: ین یتخم LCFF یتراکم واقع ایو/ یل یتکم یها. بودجه6 •

 . دیارائه کن کند،یم افتیدر ندهیآ یلیسال تحص

 مورد استفاده برای اجرای این اقدام را در صورت وجود وارد کنید.  LCFFمجموع مخارج واقعی تخمینی وجوه  :های واقعی تخمینی برای اقدامات مشارکتیهزینه •

شود، و بودجه  آموزان غیرتکراری ارائه میشود، که به صورت محدود فقط برای دانشبرای هر اقدامی که تحت عنوان اقدام مشارکتی شناسایی می درصد واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته: •

 %( وارد کنید.0.00شده برای آن اقدام را به صورت درصد گرد شده به نزدیکترین صدم )بینیپیش کل بهبود کیفیت واقعی تخمینی مرتبط با این اقدام را ندارد، 

o افته،یشده خدمات بهبود  یزیرمحاسبه درصد برنامه یبر مثال ارائه شده در بالا برا هیبا تک LEA سالانه،  یروزرسانبه ندیاز فرآ ی. به عنوان بخشکندیاقدام را اجرا م نیدر مثال اLEA داده

 نهی هز LEA. ریخ ایاست  افتهیبهبود  یآموزان نوجوان تحت سرپرستدانش یبرا جیاجرا شده است و نتا  یستاقدام به در نیکه ا کندی م نییو تع کندیم یآموزان را بررسدانش حیاجرا و نتا یها

  نهیآن هز  کرد،یآموزان استخدام مدانش یبرا یبانی پشت  یها و هماهنگ داده لیو تحل هیو تجز یآورجمع یرا برا یشتری که اگر کارکنان ب کندیم نییو تع کندیم یاقدام را بررس  نیا هیاول ینی تخم

و سپس   کندیم میها تقس شده در جدول ورود داده  نییتع LCFFرا بر مقدار بودجه  169,500$ یواقع ینیتخم  نهیهز LEA. بودی م 169,500$ ،یزندگ نهی هز لیتعد لیبه دل ینی تخم یواقع

 آن اقدام است.   یبرا افتهیشده خدمات بهبود  یزیربرنامه یواقع ینیدرصد، درصد تخم نی. اکندیم لیرا به درصد تبد بیضر

 LCFFجدول مبلغ منقول  
و تراکم و بودجه  یلیتکم  یهابدون احتساب بودجه کند،یم افتیدر یجار یلیسال تحص ی برا زندیم نیتخم LEAرا که  LCFFمبلغ کل بودجه : ینیتخم یواقع  LCFF هی. بودجه پا9 •

 . دی( ارائه کنa()8)15496بخش  CCR 5و ذهاب مدرسه، مطابق با  اب یهدفمند و برنامه ا یبرنامه بودجه بهبود آموزش یبرا یاضاف

تراکم   ایو/ یلی( و بودجه تکم9) ینی تخم LCFF یواقع هیدرصد بر اساس مبالغ بودجه پا نیدرصد درج نخواهد شد. ا نیا: یجار  یل ی سال تحص یبهبود خدمات برا  ای  شیافزا ی. درصد کل برا10

LCFF 5( به موجب مفاد 6) یواقع ینی تخم CCR   15496بخش(a)(8 بعلاوه درصد مبلغ منقول )LCFF  با خدمات ارائه شده به همه  سهیاست که در مقا  یدرصد نی. اشودیقبل، محاسبه م سالاز

 .  ابدیبهبود   ای شیافزا دیبا LCAP یآموزان در سال جار دانش
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 محاسبات در جداول اقدام 
سالانه،  یروزرسانداده، جدول خلاصه به   یشده در جدول ورودها بر اساس اطلاعات ارائهو سلول لدهایف هیاول یبندمانند جمع ییهاتیاقدام شامل قابل یها، جدولLEA یتکرار یهاکاهش تلاش یبرا

 ارائه شده است. ریعملکرد و محاسبات مورد استفاده در ز ت،یشفاف یهستند. برا یو جدول اقدامات مشارکت

  

 جدول اقدامات مشارکتی
 ( LCFFریزی شده )وجوه های مشارکتی برنامهکل هزینه  .4 •

o وجوه ریزیهای برنامهاین مبلغ کل ستون هزینه( شده برای اقدامات مشارکتیLCFF است ) 

 ریزی شده خدمات بهبود یافته درصد کل برنامه .5 •

o ریزی شده خدمات بهبود یافته استاین درصد کل ستون درصد برنامه 

 ( 5به اضافه   1تقسیم بر  4آینده )ریزی شده برای افزایش یا بهبود خدمات برای سال تحصیلی درصد برنامه •

o ( بر بودجه پایه 4ریزی شده )این درصد با تقسیم کل مخارج مشارکتی برنامهLCFF ( تبدیل ضریب به درصد و افزودن آن به کل درصد برنامه1پیش بینی شده ،) ریزی شده خدمات

 شود. ( محاسبه می5بهبود یافته )

 کتی جدول به روز رسانی سالانه اقدامات مشار

ملزم به محاسبه تفاوت   LEA( باشد، 6)  ینی تخم LCFF یو تراکم واقع یلیتکم یها( کمتر از بودجه4شده )  یزیرمشارکت برنامه یها نهی(، اگر مجموع هز2)(c)42238.07بخش  ECبر اساس 

 یهااز بودجه شتریب  ای( برابر 4شده ) یزیربرنامه  یمشارکت یهانهی( است. اگر مجموع هز 7) افتهیخدمات بهبود  ینیتخم ی( و کل درصد واقع5) افتهیشده خدمات بهبود  یزیردرصد کل برنامه نیب

 نشان داده خواهد شد.  ست«ین یبا عنوان »ضرور افتهیخدمات بهبود   ینی شده و تخم یزیربرنامه یدرصد واقع نی( باشد، تفاوت ب6) ی نیتخم LCFFو تراکم  یلیتکم 

 تخمینی  LCFFهای تکمیلی و تراکم واقعی بودجه  .6 •

o های تکمیلی و تراکم این مبلغ کل بودجهLCFF  است کهLEA کند. آموزان غیرتکراری برای سال تحصیلی آینده دریافت میتخمین می زند در واقع بر اساس تعداد و تراکم دانش 

 ( LCFFریزی شده )وجوه های مشارکتی برنامهکل هزینه  .4 •

o وجوه های برنامهلغ کل هزینهاین مب( ریزی شده سال گذشته برای اقدامات مشارکتیLCFF.است ) 

 های واقعی تخمینی برای اقدامات مشارکتی مجموع هزینه .7 •

o وجوه این مبلغ مجموع هزینه( های واقعی تخمینی برای اقدامات مشارکتیLCFF .است ) 

 کسر کنید( 4را از  7برای اقدامات مشارکتی )ریزی شده و تخمینی تفاوت بین مخارج واقعی برنامه •

o ( است که از مجموع هزینه7این مبلغ مجموع مخارج واقعی برآورد شده برای اقدامات مشارکتی )شود. ( کسر می4ریزی شده )های مشارکت برنامه 
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 ریزی شده خدمات بهبود یافته )%( درصد کل برنامه .5 •

o ه خدمات بهبود یافته استریزی شداین مقدار کل ستون درصد برنامه 

 مجموع درصد واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته )%(  .8 •

o این مقدار کل ستون تخمینی درصد واقعی خدمات بهبود یافته است 

 کسر کنید( 8را از  5ریزی شده و تخمینی خدمات بهبود یافته )تفاوت بین درصد واقعی برنامه •

o  شود( کسر می8( است که از مجموع درصد واقعی تخمینی خدمات بهبود یافته )5شده خدمات بهبود یافته )ریزیبرنامهاین مقدار کل درصد 

 LCFFجدول مبلغ منقول 

 + مبلغ منقول %(  9تقسیم بر  6درصد کل برای افزایش یا بهبود خدمات برای سال تحصیلی جاری ) .10 •

 درصد از سال قبل است.  - LCFF( به اضافه مبلغ منقول 9) LCFF یواقع هیبر بودجه پا  می( تقس6برآورد شده ) LCFF یتراکم واقع ایو/ یلیتکم یهادرصد، بودجه  نیا •

 ( 8، بعلاوه 9تقسیم بر  7درصد واقعی تخمینی خدمات افزایش یافته یا بهبود یافته ) .11 •

o ( تقسیم بر بودجه 7ی )های واقعی تخمینی برای اقدامات مشارکتاین درصد، مجموع هزینهLCFF (9) ، سپس تبدیل ضریب به درصد و اضافه کردن کل درصد واقعی تخمینی

 ( است. 8خدمات بهبود یافته )

 ضرب کنید(  9کم کنید و در  10را از  11دلار مبلغ منقول ) — LCFFمبلغ منقول  .12 •

 است.   LCFFملزم به انتقال وجوه  LEA( باشد، 10بهبود خدمات ) ای شیافزا یبرآورد شده برا یع( کمتر از درصد واق11بهبود خدمات ) ای شیافزا ینیتخم یاگر درصد واقع

 یواقع هی( و سپس ضرب در بودجه پا10بهبود خدمات ) ای شیافزا ینیتخم ی( از درصد واقع11بهبود خدمات ) ای شیافزا  یبرآورد شده برا یبا کم کردن درصد واقع LCFFمقدار وجوه  •

LCFF (9محاسبه م )مبلغ مقدار وجوه  نی . اشودیLCFF منتقل شود.   ندهیبه سال آ دیاست که با 

 (9تقسیم بر  12) LCFFدرصد  —مبلغ منقول  .13 •

( محاسبه 9) LCFF( بر بودجه 12)  LCFFمبلغ منقول  میاجرا کند. درصد با تقس LCAP ندهیسال آدر  دیبا  LEAبهبود خدمات است که  ای شیافزا  یبرا یدرصد، بخش برآورده نشده درصد نیا

 . شودیم
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